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Onuc npakTUKU

HaiiMeHyBaHHA OKA3HUKA

XapakTepucTuKa IMCHUILIIHU

HalimeHnyBaHHSI TUCIUIUIIHU

BupobHuua npaktuka
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Crpykrypa KypcCy: Jlenna gopma 3aouna gopma

TOJIMHU CaMOCTIHHOT pOOOTH CTYACHTIB

135 ron.

Bi,IICOTOK AYIUTOPHOI'O HABAHTAKCHHS

MoBa BHUKJIagaHHS YKpaiHChKa
dopma MPOMI’KHOTO KOHTPOJIIO -

(K110 €)

dopma MiICYMKOBOT'O KOHTPOJIIO Jud. 3amik




2. Mera, 3aBIaHHA Ta pe3yJabTaTH

Mema: nminarotoBka riimO0OKO MUCISYOTO 1 pedieKCUBHOrO (haxiBLsl, IKH BOJIOIE
TEOPETUYHUMHU OCHOBAMM IICHXOJIOTIYHOI HAayKM 1 MPAKTUYHUMHU HaBUYKaMU
npodeciiiHoi isIbHOCTI Y cdepi ciMEHHOT TNCUXOJOTil NUIAXOM OpraHizamii Ta
MPOBEJICHHS TICUXOJOTTYHOTO JOCHIIKEHHS B YMOBaX BUPOOHHUYOI MIsIIBHOCTI, a TAaKOX
30ip Ta 0OpOOKa EMIIPUYHUX JTAHUX JJI1 MariCTepCcbKoi poOOTH.

3aeoanns:

- OBOJIOAIHHS CYYacCHOIO METOJOJIOTI€I0 HAayKOBOTO JOCHIIKEHHS, METOoAaMu
ni0opy MCHUXOJ1arHOCTUYHOIO 1HCTpYMEHTapito, 300py Ta OOpOOKM eMIIpUYHUX
JTaHUX;

- 3M1CHEHHs aHami3y Ta IHTepIpeTalii eMIIPUYHUX JaHUX, (OPMYIIOBAHHS
BHUCHOBKIB, PEKOMEH/AIli{, MPOTHO31B 3a pPe3yJbTaTaMU JOCIHIJKEHHS JJIsl MIATOTOBKHU
BUITYCKHOI KBaJTli(piKaiiitHOT pobOTH;

- OBOJIOAIHHS BMIHHSMHU TPE3EHTYBaTH 3100YyTiI Pe3ylbTaTH Yy BUIJISAI 3BITIB,
nyOJiKaIii Te3 J0MOBiICH;

- MOriauOJICHHS HAaBUYOK TMOOYJAOBHM KOHCYJIbTAaTUBHOI (y TOMY 4YHCI 3
eJIeMEHTaMH TCUXO0Tepallii), pO3BUBAJIBHOT Ta KOPEKIIMHOI MPaKTUKH 32 pe3yJbTaTaMu
JIOCITIKEHHS

- 3aCTOCYBaHHS Pi3HUX (POpM 1 METOIB POOOTH ITOA0 3AIMCHEHHS aKTyaJbHOTO
(BITHOCHO 3amUTy MPO TICUXOJOTIYHY JOMOMOTY UM PE3yIbTaTiB EMIIIPUYHOTO
BUBUYEHHS) TICUXOJOTIYHOTO BIUIMBY;

- po3BUTOK  mpodeciitHoi  pedrekcii, 3gaTHOCTI O  CaMOOCBITH 1
CaMOBJOCKOHAJICHHS.

[lepenymoBaMu TMPOXO/KEHHSI TMPAKTUKH € SIKICHE 3aCBOEHHS TEOPETHUYHUX
3HaHb Ta C(OPMOBAHICTh (aXOBUX KOMIETEHTHOCTEH 3 JHUCIMIUIIH OCBITHBO-
npodeciitHoi mporpamu «CiMeiHa ICUXOJIOTiS 3 OCHOBAMHU MICUXOTEPaItii.

OuikyBaHl pe3yJbTaTH HaBYaHHSI 3 BHUPOOHYOI TMPAKTUKH: IIiIBUIICHHS
(daxoBoro piBHS CTYJIEHTIB IUISXOM YJOCKOHAJIIEHHS KOMIIETEHTHOCTEH, HEOOXiTHUX
JUIS  CaMOCTIMHOi opraHizamii Ta TPOBEJACHHS IICUXOJOTIYHOrO MJOCIHIDKSHHS Ta
moOy0BH MOJANBIINOT KOHCYJIBTATUBHOI, PO3BUBAIBHOI UM KOPEKIIHHOT pOOOTH.

VY pe3ynbTaTi BABYCHHS TUCIUILUTIHU CTYACHT

Mae 3namu:

- OpraHizaiiiiHy CTpyKTypy 0a3u IpaKkTHKH, ii OCHOBHI HAPSIMKHU POOOTH;

- Meroaw, mpuiiomu, GOpMH HAJAHHS TICUXOJIOTIYHOI OMOMOTHM Ha 0a3i
MPAKTUKH;

- CyYacHI TEXHOJIOTIi, $IKi BIPOBAJKYIOThCS y pOOOTY TICHUXOJIOTIB Ha 0asi
MIPAKTUKH,

- 0COOJIMBOCTI BEJCHHS JOKYMEHTAIlIi.



Mae emimu.

- BHU3HAYaTH OO0’€KT, MPEaMET EMMIPUYHOrO JOCHIKEHHS, CTaBUTU METY 1
BIIMIOBIIHI 3aBIaHHS;

- mOMpaTH TCUXOJIArHOCTUYHUN  1HCTpyMEHTapiii Ta oOpraHizoByBaTu
EMITIIPUYHE BUBYEHHS NICUXOJIOTTYHUX (PEHOMEHIB;

- 00po0isiATH Ta aHaNi3yBaTH OTPUMAHI JaHl, y TOMY YHUCIHI 13 BUKOPUCTAHHSIM
Cy4aCHUX TEXHOJOT1H;

- BIANOBIZHO JO ICHYIOYMX METOMIB 1 3ac00iB TICHXOJIOTIYHOTO BILIUBY,
MPOIMOHYBATH MOKJIMBI IUIAXU BUPILIEHHS Mpo0JieMH, MPOAYKYBATH pOOOTY CIMEHHOIO
MICUXO0JIOTa 3 YpaxXyBaHHSAM PE3YJIbTAaTIB EMIIIPUYHOTO JOCTIIKEHHS;

- BUOYAOBYBATH JOCIITHULBKY TISJIBHICTD 3 YpaXyBaHHAM €THUUHHUX 3aCa/l.

IIporpamui komMneTeHuii

3acanvHi koMnemenmuocmi

3K1. 3aaTHICTh 3aCTOCOBYBATH 3HAHHS B MPAKTUYHUX CUTYAI[IsX.

3K2. 3naTHicTh MPOBEACHHS AOCTIKEHDh Ha BIAMIOBIIHOMY PIBHI.

3K3. 3aatHicTh pereHepyBaTH HOBI i71e1 (KpEaTUBHICTD).

3K4. YMiHHS BUSBISATH, CTABUTH Ta BUPIIIYBATH MPOOIEMH.

3K6. 31aTHICTh AIATH HA OCHOBI €TUYHUX MIPKYyBaHb (MOTHUBIB).

3K7. 3maTHiCTh OisITH coLiajIbHO BiAIIOBIAHO Ta CBIIOMO.

3K9. 3naTHicTh MOTHBYBATH JIFOJIEH Ta PYXaTHUCh JI0 CIIUTHHOT METH.

3K 11. 3gaTHICTH ClTilyBaTH TYMaHICTHYHUM Ta IEMOKPATUYHUM I[IHHOCTSIM.

3K 12. 3patHicTh 10 OCOOHCTICHOTO PO3BHUTKY, PO3KPHUTTS OCOOHMCTICHOTO TMOTEHINaNy,
CaMOBJIOCKOHAJICHHSI.

Cneyianvui (¢haxosi) komnemenmuocmi

CKl1. 3patHICTh 3/IHCHIOBATH TCOPETUYHUN, METOJMOJIOTIYHUA Ta EMITIPUYHUN aHaT3 aKTyaJIbHHUX
po0JIeM TICUXOJIOTTYHOT HAyKH Ta / a00 MPaKTHUKH.

CK2. 3paTHICTh CaMOCTIIHO TIJIaHYBAaTH, OPTaHI30BYBATH Ta 3/IIHCHIOBATH IICUXOJIOTTUHE JTOCTIKEHHS
3 eJICMEHTaMH HayKOBO1 HOBU3HHU Ta / 200 MPAaKTUYHOI 3HAYYIIIOCTI.

CK3. 3nmatHicTe 0OMpaTH 1 3aCTOCOBYBATH BajiHI Ta HAJIHHI METOJIM HAYKOBOTO JOCIIIKCHHS Ta /
a00 JT0Ka30B1 METOJIMKH 1 TEXHIKHM MPAKTUIHOT JiSITLHOCTI.

CK4. 3patHicTh 37iiiCHIOBAaTH NPAKTHUHY  JAISJIBHICTH  (TPEHIHTOBi, ICHUXOTEpareBTUYHY,
KOHCYJIbTAIlIHY, ICUXOAIarHOCTUYHY Ta IHIIY 3aJIeKHO Bij crieliaiizallii) 3 BAKOPUCTAaHHSIM HAyKOBO
Bepu(iKOBaHUX METOJIB Ta TEXHIK.

CK6. 3naTHicTh e(peKTUBHO B3aEMOIISITH 3 KOJIETAMH B MOHO- Ta MYJIbTHANCIUIUTIHAPHUX KOMaH/aXx.
CK&8. 3parHicTh OLIIHIOBATH MEXI1 BIAacHOI ()axoBOi KOMIETEHTHOCTI Ta MiJBUINYBATH MpodeciiiHy
KBauTi(iKaIriro.

CK9. 3nathicTe nOTpUMYBaTHCh y (haxoBidl JIAIBHOCTI HOpM MNpo(eciiiHOi eTHKU Ta KepyBaTHUCS
3araJIbHOJIIOJICHKUMH I[IHHOCTSIMH.

CK11. 3naTtHicTs poO3poONATH Ta BIPOBA/PKYBATH IHHOBALIMHI METOAM MCHXOJOTIUYHOI JAOMOMOTH
KIII€EHTaM Y CKJIaTHUX KUTTEBUX CUTYAIISAX.

OuiKy8aHi npocpamHi pe3yromamu HA8YAHHSL:

I1P1. 3xilicHIOBaTH MOIIYK, ONMPALIOBAHHS Ta aHai3 MPOQeciiHO BaKJIMBHUX 3HAHb 13 BUKOPUCTAHHAM
Cy4acHUX iH(pOopMaIiifHO-KOMYHIKAIlIHHUX TE€XHOJOTIH.



[1P2. Bmiti OpraHi3oByBaTH Ta MPOBOJUTH IICUXOJIOTIYHE JOCIIPKEHHS 13 3aCTOCYBaHHAM BAIIIHUX
Ta HAAIHHUX METO/IB.

[1P3. Y3aranbpHIOBaTH EMITIpUYHi 1aHi Ta CYOPMYITIOBATH TEOPETUYHI BUCHOBKH.

[TP4. PoOuTH MCUXOJIOTIYHUN MTPOTHO3 MO0 PO3BUTKY OCOOMCTOCTI, TPYII, OpraHi3allii.

I1P5. Po3poluiaTy mporpamMul IMCUXOJIOTTYHUX IHTEPBEHIIH (TPEHIHT, MCUXOTEepais, KOHCYIbTYBAaHHS
TOIIO), IPOBOAMTH X B IHIMBIAyalbHIN Ta TPYMOBii POOOTI, OI[IHIOBATH SKICTb.

[1P7. JlocTymHO 1 apryMEHTOBAaHO TPEACTABIATH Pe3YyJIbTaTH AOCHIPKEHb Yy MHCEMHIH Ta yCHIH
¢bopmax, Opatu ydacThb y paxoBUX AUCKYCIAX.

[1P9. BupimyBatu eTHYHI [IWIEMH 3 OINOPOI0 HAa HOPMH 3aKOHY, €THYHI NpPUHIUIHA Ta
3araJbHOJIIOACHKI IIIHHOCTI.

[1IP12 3pgiiicHIOBaTH aHATITUYHUKA TOUIYK BIAMOBIAHOI 10 c(opMynboBaHOi MpoOIeMH HAayKOBOi
1HopMallii Ta OLIHIOBATH ii 32 KPUTEPIIMU aJIEKBaTHOCTI.

[1P13 3niiicHioBaTH ajanTamilo Ta MOAM(IKALiI0 ICHYIOUMX HAayKOBUX IHIAXOMIB 1 METOMAIB 10
KOHKpPETHUX CUTYyal1i podeciiiHoT AiIbHOCTI

3. IIporpama BMpOOHUY0I NPAKTUKH

3aouHa popma

Ne CamocrTiitHa
Temu
1. II. pobora
1 O3zHalioMJIeHHS 3 HaIpsIMaMH| JisUTbHOCT1 6231 MPaKTUKH, 8

HOPMAaTHBHHMHM JIOKYMEHTaMH, SIKi pErJIaMEHTYIOTh
MISUTBHICTH ICUXOJIOTa

2 BuBuenns ocobnuBocTel opranizaiii 1isUTbHOCTI 16
TICUXO0JIOTa, JOKYMEHTAIlI€r0 (haxiBIs
3 [TinroToBKa 1 MPOBEICHHS CTYACHTOM-TIPAKTUKAHTOM 40

IICUXO/IIarHOCTUYHMX 3aX0/1iB, 00poOKa Ta aHai3
OTPUMaHMX JIaHUX (€KCTIEPUMEHTAJIbHOI CKJIaI0BOT
BIJIMOB1JTHO JIO TPOOJEMATUKH MariCTepchkoi poOOTH)

4 [IpoBeneHHs IHAMBIAYATBHUX Ta TPYIOBUX KOHCYJIbTAIIIH 24
CaMOCTIIHO MiJ] CyNepBi3i€l0 MCUX0JI0Ta, 0hOPMIICHHS
IIPOTOKOJIIB KOHCYIIbTAITIH

5 ITinroToBKa Ta MPOBEICHHS IHAWBITyabHUX / TPYIIOBUX 24
3aHATH (PO3BUBAIBHUX, KOPEKIIHHUX, 3 €JIEMCHTAMHU
NICUXOTEpanii) CaMOCTIMHO MiJ] CYNEePBI3I€I0 MCUXO0JIOTA

6 Peanizarrist iHAMBIAyaTbHOTO HAYKOBO-IOCTITHAIIBKOTO 14
3aBaaHHs (MATOTOBKA T€3 AOTMOBIIEH 3a pe3yIbTaTaMu
EMITIIPUIHOTO BUBYCHHS MIPOOIEMH MaricTepChKOro

JIOCITIKCHHS])
7 OdopmiteHHs 3BITY 3 IEPEATUTIIIOMHOT TPAKTUKHU 7
8 3axucT 3BITY 3 NPAKTUKHU 2

Bcboro 3a kypcom 135




4. 3micT BUPOOHMYOI NPAKTHKHA
4.1. 3aBaaHHA 119 CAMOCTIHOL po0OTH

3a pe3ylnbTaTaMy MPOXOJKEHHSI MPAKTUKU CTYJEHT MAa€ HaJaTd 3BiT, SIKUM MOBUHEH
MAaTH HACTYIIHY CTPYKTYDPY.

. KinbkicTs
Pozain .
CTOPiHOK

TuTynpHUN apKyll 1
3aB/IaHHS Ha MPAKTHKY 1
3micT 1
Ornan  HanpsMKIB - JUISJIBHOCTI  0a3W  MNPAKTUKH, HOPMATUBHHUX 2
JOKYMEHTIB, SIKI PErJIAMEHTYIOTh JISJIbHICTh ICUX0JIOTA
Ormsin  moxkyMeHTarii  ¢axiBI-TICUXO0JIOTa, SKUH mpairoe Ha 0asl 1-2
PAKTUKA
[Iporpama  eMmipu4HOrO0  JOCHIDKEHHS 3 OIJIAA0OM  METOJIB 4-5
TICUXOJIIarHOCTUKHN Y KOHTEKCTI TEMAaTUKH MaricTepchkoi poOOTH
Ananiz Ta cucTeMmaTtu3alisi pe3yibTaTiB E€MIPUYHOTO BHUBUYCHHS 5-7
poOIeMu
Po3pobka mporo3uiiii 1moa0 MOXIMBUX HMUISXIB BUPIMICHHS TPOOJIEM, 7-8
BUSBJIICHUX TiJ Yac TICUXOJIarHOCTUYHOI pobotu  (mporpama
KOPEKI[IMHUX / TPEHIHTOBUX 3aHATh, IUKITY 3aHATh TPYIH MCUXOJIOTTYHOT
HiATPUMKH, 3aHATH ICUXOJIOTTYHUX KIYO1B TOIIIO)
Cuenapiii mpoBeIeHOro 3aHATTS (PO3BUBAJIBLHOIO, KOPEKI[IHHOTO, 3 2-3
eJIeMEHTaMHM TICUXO0Tepalrii)
Te3u nmomoBimi 3a pe3yiabTaTaMu EMITIPUYHOTO BHBUYCHHS IPOOJIeMH 2-3
MAariCTepChbKOTro JOCIIKEHHS
BrcHoBKH 1
JlomaTku

4. 2. 3a0e3neyeHHsI OCBITHHOTI'O MpoIeCy

BupoOHnua mpakTHKa TIPOBOJMTHECSA BIIMOBIAHO JIO HABYAJIBHOIO IUIAHY
MIATOTOBKM MaricTpiB 3a cnemianbHicTIO 053  «llcuxomorisny, OIIIl  «CimeitHa
MICUXOJIOTiS 3 OCHOBAMH TICUXOTEPAITiiy.

OpraHizaiiiss TPOXOMKECHHS TPAKTUKHA 3IACHIOETHCS Kadeapor MpUKIagHOT
IICUXOJIOTIi, HaBYaJIbHO-METOAWYHUM BIIJALIOM Ta KepiBHUITBOM HapyanpHO-
HAyKOBOTO 1HCTUTYTY MICISIIUILIIOMHOT OCBITH.

HampaBiieHHs1 CTy/I€HTIB Ha MPAKTUKY 3A1MCHIOETHCS Ha OCHOB1 HaKa3y peKTopa 3
ypaxyBaHHSIM BIAMOBIAHO 10 BUMOI [0 MIATOTOBKM MAariCTpiB Ta JIOTOBOPIB 3
cy0’e€KTaMu TOCHOJApIOBaHHS, MIANPUEMCTBAMHU, YCTAHOBAMHU WI0JI0 IPOXOIKEHHS
MPaKTHKHU.




Kepisnux 6upobnuvoi npakmuxu TpU3HAYAETbCA 31 CKIany KadeIpu MpUKIaIHOI
ncuxoJorii. KepiBHUK MpakTUKK BIANOBIAAE 3a:

- 3a0e3Me4YeHHs CTYJEHTIB-NPAKTUKAHTIB METOAUYHUMH PEKOMEHIALISIMH;

- IHCTPYKTYBaHHS L1010 MOPSAJAKY MPOXOKEHHS MPAKTUKU;

- KOHTPOJIIOE MPOXOHKEHHS PAKTUKH;

- MPOBOJUTH MEPEBIPKY 3BITIB Ta BUCTABIISAE OLIHKY 32 BUPOOHUYY IIPAKTHUKY.

Kepisnux 6io 6asu npaxmuxu BiNOBimae 3a:

- HaJa€ KOHCYJbTAIlli BIIHOCHO MOCTaBICHUX 3a/a4;

- OpraHizoBy€ poOOTYy CTY/ICHTIB;

- KOHTPOJIIOE MPOXOIKEHHSI MPAKTUKU BIJIMOBIIHO /10 TUIAHY;

- HaJla€ XapaKTepUCTUKY CTYAEHTa Ta BHUCTAaBJIS€ OIIHKY 3a pe3ylbTaTaMu
NPOXOKEHHS TPAKTUKH.

Texnika 0e3nmeKku mig Yac MPOXOAKeHHA NMPAKTUKHU

[TpakTrKa CTYJCHTIB YHIBEPCUTETY ITPOBOJIUTHCS HAa 0a3aX MPaKTHUKH, SIKi MAIOTh
BIJIMOBIIaTH  BUMOTaM  HOPMAaTHMBHO-NIPABOBHMX  aKTIB 3  OXOPOHU  Ipalli.
BianoBigansHICTh 3a opraHizailito MPOBEICHHS 1 KOHTPOJIb MPAKTUKU MOKIAAAETHCS Ha
KEepIBHUKA MPAKTUKU. Y TICHOMY KOHTAKT1 3 KEPIBHUKOM MPAKTUKH Bl YHIBEPCUTETY
0a3u TpPaKkTUKW 3a0e3MeYyITh BHUCOKY SIKICTh Ta Oe3meKy il MPOXOKEHHS 3TiHO 3
IPOrpaMoI0 MPOXOKEHHS MPakTUKU. OOO0B’SI3KOBOI0 YMOBOIO JOIMYIICHHS CTYIEHTIB
710 TIPOXOJIKEHHS TIPAKTUKU € MPOXOHKEHHS HUMH BCTYITHOTO THCTPYKTaXXy 3 OXOPOHH
mparti.

CryneHTy-TIpakTUKaHTy MarTh OyTH 3a0e3rnedeHi HOpMaJlbHI YMOBH Tparll i
YMOBH TPOXO/KEHHS MNpakTUKU. CTyIeHT-IPAKTUKAHT TOBUHEH JIOTPUMYBATHCS
IIPaBUJI BHYTPIIITHEOTO TPYAOBOTO PO3MOPSIAKY OpraHizaltii.

CTyAeHT-IPaKTUKAHT /10 TOYATKY MPAKTUKHU TTOBUHEH:

— oJiepKaTH BiJ KEpiBHUKA MPAKTUKH BiJ YHIBEPCUTETY KOHCYJIbTAIlll IOJ0
oOopMIICHHS yCiX HEOOXITHUX JOKYMEHTIB;

— OoTpuUMaTH HOMep TenedoHy KepiBHMKA MPAKTUKH Bl YHIBEPCUTETY IS
MOBIJOMJICHHS 110J10 BUHUKHEHHS HECTAaHAapTHOIT CUTYAIIiT,

— CBO€YACHO MpUOYTH Ha 0a3y MPOXOKEHHS MPAKTUKH;

— BUBYUTH 1 CYBOPO JOTPUMYBATHCS TPaBWJI OXOPOHHU TIpaili, BHPOOHHYOI
caHiTapii.

CTyaeHT-IpaKTHKAHT M1/ Yac MPOXOKEHHS MPAKTUKHU 3000B’sI3aHUN JOATH PO
ocobucty Oe3reKy 1 3J0pOoB’S OTOUYIOUHX JIIOJICH B MPOIeCi BUKOHAHHS Oyab SKHUX
poOiT M mix yac nmepeOyBaHHS HA TEPUTOPIT MIATPUEMCTBA, YCTAHOBH, OpPTaHIi3aIllii.

Micue npoXoIKeHHs MPAKTUKH
Crynentu-marictpu OIIIl «CimeiHa TICHXOJOTISI 3 OCHOBAMH IICHXOTEpartii»

MPOXOASATh BUPOOHUYY MPAKTUKY Ha MIANPUEMCTBAX, B OpraHizalisx Ta yCTaHOBAX, Y
SKUX MPAKTHYHI MICUXOJIOTH MPaloTh y cepi ciMeiHoi ncuxoiorii. baza npakTuku



Y3rOJIKY€EThCS 3 KEPIBHUKOM MAaricTepchbkoi poOOTH Ta KEPIBHUKOM IpakTUKH Big UHY
imeH1 [letpa Morunu. Takoxx MOXIJIMBE MPOXOJKEHHS MPaKTUKH y migpo3auiax YHY
imeH1 Iletpa Morwnu, Ko TemaTuka poOOTH O€3M0CepeHBO BIANOBIIAE OJAHOMY 3
HaImpsMIB AISUTBHOCTI TAaKOro MIAPO3JUTY. Y BUNAAKY MPOXOKEHHS MPAKTHUKU 1032
MEXaMU YHIBEPCUTETY O(OPMIIOIOTbCS YroJd Mpo JO3BUI HAa MPOXOIKEHHS
BUPOOHUYOT MPAKTUKHU.
bazamu 11 npoxoakeHHS BUPOOHUYOI PAKTUKU BU3HAYEHO:

MicbKMil LEHTp HIATPUMKH BHYTPIIIHBO MEpPEMIIIEHUX O0ci0 Ta BeTepaHiB

ATO;

MuKoaiBCbKUH MICBKHI LIEHTP COL[IAIbHUX CITYKO;
BiiicekoBa yactuna A7178;

- JlepxaBHa peaOinitainiiina yctaHoBa «LleHTp koMruiekcHOi peabumiTaiii s
JITEH 3 IHBATITHICTIO «Mpisi»

- T'O «llentp HaByaHHS 1 ocBiTH Aopociux «IliBaeHbY;

- TOB Menuunuii uentp «Bekrtop ITntocy;

- @OII «3axaposa JI. I'.»;

- HaBuanbHO-HayKOBMII  LIEHTp  COLIIQJIBHO-TICUXOJOTIYHOT  MIATPUMKH,
npodeciitHoro po3BUTKY Ta cripusiHHS nparneniamryBanHio YHY imeni [lerpa Morumnu.

5. MincymkoBuii KOHTPOJIb: AudepeHUiiioBaHuUIl 3a7iK

3a pe3ynbTaTaMu TPOXOKCHHS MPAKTHKUA CTYACHT Ma€ HaIaTH 3BIT mpo i
npoxokeHHs. [1iIcyMKOBUN KOHTPOJb 3AIMCHIOETHCS ¥ (hOPMI 3aXHCTY 3BITY. 3aXHUCT
NPUHMAETHCS KEPIBHUKOM MPAKTUKU BiJl YHIBEPCUTETY.

JUIss 3aXHWCTy CTYACHT TAaKOXX Ma€ IMiAroTyBaTH MAOMOBiAb TPHUBANICTIO S5—7
XBHJIMH, 1[0 000B’I3KOBO Ma€ BKIIOYATH:

— CTHCITY XapaKTEPUCTHKY MICIIsl IPOXOKCHHS MTPAKTHKH;

— OITKC 3aBJ]aHb, BAKOHAHUX ITiJl 9aC MPAKTUKH;

— 3B'S130K 3aBJ/IaHb MMPAKTHUKHU 3 TEMATHKOIO MaricTepchkoi poOoTH;

— MPEJICTABIICHHS EKCIIEPUMEHTAIILHUX Pe3yJIbTATIB (EMITIPUYHOTO JOCITIIKCHHS )
Ta 3aMPOTIOHOBAHUX IIIJISIX1B BUPIMICHHS BUSBICHUX MTPOOIIEM.

[Ticms 3akiHYeHHS JOMOBiMI KEPIBHUK IPAKTUKH 33J1a€ MHUTAHHS 3 IIPUBOIY
poOOTH CTyJeHTa Ta 3 YpaxXyBaHHAM O3HAMOMIICHHS 31 3BITOM 3 BUPOOHWUYOI MPAKTUKHU
BHCTAaBJISIE€ TT1JICYMKOBY OIIIHKY.

6. Kpurepii oniHroBaHHS Ta 3ac00M JiIarHOCTUKHU Pe3yJIbTATIB HABYAHHS
[Tix gac oriHOBaHHS MPOXOKEHHS BUPOOHNYOT IPAKTUKH JI0 YBaru OCPYThHCS:

- OIliHKa KepIBHUKA MPAKTHKW BiJ MIAMPUEMCTBA, OpraHizaiii, ycTaHoBU (0a3u
MPAKTUKH );

- BIIMOBIZAJBHICTh, CYMJIIHHICTh, TOBHOTA BUKOHAHHS 3aBJaHHs (BUKOHAH1 yCl
CKJIaJIOB1 pOOOTH);

- KOPEKTHICTH (ycl PyHKIIIT peasii3oBaHi BIAMOBIIHO A0 ONUCY 3aBIAHHS);

- 3HAHHS TCOPETUYHHUX Ta MPAKTUIHUX MATEPiajliB 3a TEMATHKOIO;



- SKICTb O(POPMJIEHHS 3BITHUX JIOKYMEHTIB Ta CBO€YacHa IXHs MiArOTOBKA;
- TMPEJICTAaBJICHHS pe3yJbTaTiB y (opMi AOMOBIAI Ta BIAMOBIAI HA MUTAHHS Mij
qac 3BITHOI KOH(epeHIIi.

OuiHloBaHHA pe3yabTaTiB po00TH 3100yBaYa BUILOI OCBITH APYroro
(MaricTepchbKOro) piBHsl BUIIIOI OCBITH

No . MakcumaJibHa
Buau po0ir . . .
ILIL KUIBKICTB 0aJ1iB
1 Oninka 3100yBaya BUILOI OCBITH MiJ] 4aC MPAKTUKHU 20

(ToTpYMaHHS TPY10BOi, HABYAJIBHOI TUCUHUILIIHYU, TEXHIKU
Oe3MeKH, MIaHyBaHHS Ta 31MCHEHHS MOTOYHOT poOOTH,
c(OpMOBaHICTh MPAKTUYHUX BMIHb Ta HABUUOK MPAKTUYHOI
poOOTH, KOMIIETEHTHICTh TOIIO)

2 BukoHaHHS 3aBIaHb IPAKTHKU 20
3 3BIT 3a pe3yJIbTaTaMu MPAKTUKU 30
4 3axuCT NPaKTUKH 30

Pazom 100

PiBeHb 3aCBOEHHS NMPAKTUYHUX 3HAHBb 3700yBau BUIOI OCBITH OIIHIOETHCS 3a
IIKaior BiamoBigHo 10 BuMor ECTS, a Takoxk — 3a TpaauIliiHOIO IITKAJIOK0.

PesynpraT ckimagaHHs audepeHIiioBaHOTO 3aliKy 3 BHPOOHHYOI IMPaKTHUKH
3aHOCHUTBCSl JI0 3aJIKOBO-CK3aMEHAIIHHOT BIJIOMOCTI 1 3aJliIKOBOT KHIKKH 3700yBada
BUIIOI OCBITH. 3aJlikOBO-€K3aMEHAIlIiHy BIIOMICTh KEpPIBHUK IPAKTUKU  BiJ
HABYAJBHOTO 3aKJIaly MOBHICTIO 3allOBHIOE, MIAMKCYE pa3oM 3 yciMa 4YjeHaMHU KOMicii
Ta 371a€ OCOOMCTO B JEKaHAT.

KiabkicTh

. Kpurepii oniHioBaHHA
oaJiB P p

90-100 PoGoTa 3a mporpaMoro MpakTUKH 3[1MCHEHAa CTYACHTOM Ha BHCOKOMY
piBHI; TpaKTUKAHT TPOSBUB ceOe SAK OpraHi3oBaHUM, CYMJIIHHUH,
TBOPYMH ITiI Yac BHKOHAHHS PI3HUX BHJIB 3aBJaHb, 3HAE 1 BMIE
3aCTOCOBYBaTH y MPAKTUYHIN JISUTBHOCTI Cy4YacHI TEXHOJOTii 1 HOBI
iHbopMaIliitHi 3aco0u; MATOTYBaB y BUSHAUYCHUN TEPMiH JOKYMEHTAIIIIO,
0OpMIICHY Ha BUCOKOMY DPiBHI.

82-89 Po6Gora 3a mporpamoro mpakTuKu 3700yBadeM BHINOI OCBITH MpPOBEICHA
Ha JOCTaTHHO BHICOKOMY piBHI; OyJiW NOMYIIEHI HECYTTEBI HEMOJIKH,
MpaKTUKAaHT TIPOSIBUB ce0€ sK JUCIUIUIIHOBaHA Ta BiANMOBiIaIbHA
OCOOUCTICTh; 3Ha€ 1 BMI€ SIKICHO BUKOHYBaTH OCHOBHI BHUIU POOIT
MPAKTUYHOTO TICKXOJIOTa; 3BiTHA MOKYMEHTAIlis TOJlaHa Yy BU3HAYCHUM
TEPMiH 3 O)OPMIICHOIO Y IOBHOMY 00Cs131 JTOKYMEHTALIIO.

75-81 PoGoTa 3a mporpaMoro MpakTUKH TMPOBEICHA Ha JIOCTAaTHbOMY pIBHI;
MPAKTUKAHT JIONMYCKAaB HE3HAYHI TOMWJIKK TIPH BHUKOHAHHI 3aBIaHb
MPaKTUKWA, Y XOJ1 MNPaKTUKU OyB JUCHUUILUIIHOBAHUM, BHUKOHABUYUM,
CaMOCTIMHMM, KPUTUYHHUM Ha BCIX JAUISHKaX poOOTH; MOJAB BYACHO




JIOKYMEHTAIIl0, ¥ SIKY MOXYTh OyTH BHECEHI HE3HAuH1 JIOMOBHEHHS 1
BUIIPABJICHHS.

69-74 PoGoTa 3a mporpamoro MpakTUKU TMPOBEICHAa Ha 3aJ0BUIBHOMY pIBHI;
3m00yBad  BHINOI OCBITU TpOSIBUB ceOe  SK  OpraHi30BaHUIA,
JTUCIUILUTIHOBAHMM, aj¢ HEIOCTaTHHO CAMOCTIMHMN Ta IHIIIATUBHHM; 13
HEBEJIMKUM 3ali3HEHHS M0JIaB IOKYMEHTAIIi10, JI0 SIKOi € PsiJl 3ayBaKCHb.

60-68 Po6ora mpoBezeHa Ha 3aJOBUIBHOMY pIiBHI; CTYJEHT NpPOSIBUB cebe sK
HEJIOCTaTHLO OpPraHI30BaHUW 1 JUCHUUIUTIHOBAHUM, OE31HIIIaTUBHUN; 1]l
Jac BHWKOHAHHS  3aBJaHb TPAaKTUKA  MOTpeOyBaB  JOJATKOBUX
KOHCYJbTAIlli Ta JOMYCKaBCS HU3KKM TIOMUJIOK; TIOJaB HEBYACHO
JIOKYMEHTAII110, SIKa MOTpeOye JOMOBHEHD 1 BUITPABJICHb.

35-59 PobGoty, nepenbadeHy mporpamor0 3 MPaKTUKH, BUKOHAB YaCTKOBO, Ha
HU3bKOMY TIpo(eciiiHOMY piBHI, JONYCKaB MOMWIKH, IMOB'A3aHl 31
3HAHHIM TEOPETUYHOr0 MaTepially Ta BUKOHAHHSM MPAaKTUYHUX 3aBAaHb.
[lonaB AOKyMeHTAIil0 3 BEJMKUM 3ali3HEHHSM, JOMYCTUB 3HAYHI
NOMMJIKH B 11 0pOpMIICHHI.

0-34 [IpakTMKaHT HE BUKOHAB IPOTrpaMu MPAKTHUKH.

OdopmiienHs pe3yabTaTiB MPOXOIKEHHS MPAKTHKH

Hiss  odopMIeHHS pe3ylbTaTiB TMPOXOJIKEHHS MPAKTHKUA CTYJSHTH MAaroTh
BUKOPHUCTOBYBAaTH HACTYIHI IMa0JIOHH JOKYMEHTIB (oOujBa IMIa0JOHU MarwTh OyTH
po3apyKoBaHi Ha 1 apkyii 3 2 CTOpiH:

- JIOTOBIp Ha TIPOBEJCHHSA TMPAKTHKUA Ta TMOAAIBINE IpaIeBIaITyBaHHS
crynentiB YHY imeni [letpa Morunu;

- IHAWBIiAyaJbHE 3aBJAHHS HA MPAKTHUKY.

Llabnon 1. J[ocosip Ha nposedenHs npakmuxu




JOTOBIF N
HA NPOBCACHHA MPAKTHEN T NONankme npauesnanmyeadda crynedmie YHY iy Terpa Mornn

W .‘rb 20 p.

Mu, o HHYE MANMHCATHEA, 3 OnHIE] cTopoHH YopHOMOPCHEHIT HALI OHANBHHIT YHIBEPCHTET
imeHi IMerpa Mormumm (nam — YHY im. Ilerpa Mornnu), 8 ocobi pestopa Kanmenxa Jleowina
Iasnosuya, wo gie #a macragl Craryty YopHOMOPCBEOrO HALIOHANBHOTO YHIBEPCHTETY IMEHI
ITetpa Moruan 1, 3 iHIDOT CTOPOHH

{ELLLIE (TP AEC TR, O aHEIRTil, Yo TasC |

{nam — Da3a NMpakTHEH), B 0codl

{nnoama,

. LI I1E HA MIOCcTdBL

NECIRNINE T IS )

(CTATYT DUIRHEMETRE, [erANORATEEHHA, IOPYHICHIE)

VENAMH Mi® codor W0 yrogy Ha NposeleHHd NPAKTHEH CTYIeHTI B

1. Ba3a npakTHKH 30008 A3VETECA:
1.1, Tpuiiesta cryoentie UHY i Ilerpa Morman Ha NpakTHky 3rifHO 3 KaneHIAPHEM

TLIAHOM:
Ne Ilndgp i nazsa Kype Bwn KinekicTe Crpoxn npaxTHin
i'n COe L AL HOCTI d NPAKTHEN CTYAEHTIR NOUATOK | IAKIHYEHHA

1.2, IIpHM3HAYMTH HAKAIOM KBAMQIKOBAHHX CEmianicTie Ang GeinocepeNHbOre KepiBHHITREA
MPAKTHEOHD,

1.3, Creopury HeoOXigHl yMOBH ANd BHKOPHCTAHHA CTYIEHTAMH NPOrpaM NPakTHEH, He
AOMYCKATH BHKOPHCTAHHA X HA mocanax Ta podoTax, wo He BianesijaKTs nporpaMi NpakTHEd
Ta MaiidyTHI cnewansHoCT,

1.4, 3abeianeuuTH CTVACHTAM YMOBH OC3IneqHOI podOTH HA KOWHOMY pOOOMOMY  MICLI,
TMporoasmi GO0 AIKOB IHCTPYKTAX 3 OXOPOHH NPaui: BeigHUE Ta Ha poBotomy Micul, Y pasi
NOTpedM  HABMATH  CTYOCHTIB-MPAKTHEAHTIE Oe¢3neddux  meromie  npaw.  JadesnequTa
cnenoaarom, sanobimHume 3acobaMy, MEVBANBHO-NPOPINAKTHHHUM OOCIYIOBYBAHHAM 38
HOPMAMH, BCTAHOBIEHHMHE /A IWITATHHX MPAL BEHHKIE.

1.5, Hanarw cTyIeHTAM-NPAKTUKAHTAM 1 KepieHnkaM npaktud Bin YHY im. Tlerpa Morum
MOGKNHBICTE KOPHCTYBATHCA NaDOpaTopiAMH, KadiHeTamd, walicTepHamy, OiOmioTexamm,
TEXHIMHOK T 1HIIOH JOKYMCHTALER, HEOOXITHOK NNA BHKOHAHHA MPOrPaMH MPaKTHEH.




1.6, Jabeanewwtn obaik suxony na pobory cryaewrig-npaktukadTie. TIpo eei nopyuwexns
TPYAOBOT JHCUMIUIHH, BHYTPILIHBOIG POINOPROKY T4 NpPO IHIN NOPYWEHHA NOBIIOMIATH
3AKAA] BHINOT OCBITH.
1.7. [Ilicna 3akiH4YeHHA NPAKTHKH DaTH XAPAKTEPHCTHKY HA KOMHOID CTYIEHTA-NPAKTHKAHTA,
B KOTPiil BiaoOpaInTH AKICTE NPAKTHYHO! MIACOTORKH TA MATOTORISHOTD HIM IBITY,
1.8. Jlonarxosi ymMosH:
—  Hedt Jorosip ykaaneHHH TEPMIHOM HA 5 poKiE,
— Ilpwiimaty Ha pobOTy 3a YMOB BLOMOBIZHOCTI BHMOTAM HA KOHKYPCHHX 33Canax
eunyckHnkis YHY im. Tletpa Morann.

2. 3aknaz sHmol oceiTH 30008 A3VETRCA;
2.1, 3a ama micaui A0 NO4ATKY NPAKTHKH HAOaTH 0a3l NPakTHEH J08 NOMOIKEHHS MPOTPaMy
NPAKTHKH, & HE MNi3HiWe HiX 38 TIOKNSHE — CMHCOK CTVIEHTIE, AKI HANPABAAKTECH HA
NPAKTHEY.
22, IlpH3naunTH KeplBHHKAMH NPAKTHKH KBanidiKoBAHHK BHKIA0AYIE.
2.3, 3alesneunTH ZoAep#AHHA CTYISHTAMH TPYIOBOI JHCUMILTIHH | MpaEHI BHYTPILIHBOTO
poanopaaky. BpatH y4acTs ¥ pOICHAVBAHHI KOMICI€W 0a3H NpaKTHKH HELACHHX BHMAMKIE,
AKLIG BOHH CTANHCA 3 CTYJEHTAMMH Nl YAC NPOXOAMEHHA NMPAKTHEN,

3. BianosizansHICTb CTOPIH 34 HEBHKOHAHHA YTOIN.
3.1. Croponn BIONOBIZAKOTE 33 HEBMEOHAHHA MOKNAZEHHX HA HUX 000B'A3KIB WOOO
Oprasizauii i npoEeeHHA NPAKTHEH 3MHO 3 3AKOHONABCTEOM Y KPAIHH NpO Npauo.
3.2, Yo cynepedxH, WO BHHHKAKTE MiX CTOPOHAMH 32 L€ YroAMO, BHPIWYIOTECH ¥
BCTAHOBIEHOMY MOPAIKY.
3.3, Joroeip valyeas cHam mens i NANHCAHHA CTOPOHAMH 1 JI€ 10 KIHUA NPAKTHEN 3M1HO 3
KATEHTAPHHM MIAHOM.
34, Jloroeip cknageHdii y OBOX NpHMIPpHHKaX: Mo ogHomy - Oasl npaktukn 1 YHY
iseni IMerpa Morunm,

4. MicuesHaxo#eHHA CTOPIH | POIPAXYHKOR PAXYHEH!

YHY im. [lerpa Morwnn: Bbaza npakTHER:

54003 ni. Mukonaie, svn. 68 Tecanrauiin, 10
en: +38 (0512) 500333, 438 (0512) 244189
Kop €/TPITIOY 23623471

pip Ne35224278016042

M 820172 8 JIKCY v »i. Knesi

ITTH 236234714032 cp. Mo 100160589

[ligmucH Ta NeYaTEn;

YHY 1m. TMerpa Morman: basa npakTHiK:
Jeonin KEJIHMEHEQ

{nianmuc) {mpizmsne T i) i) (mpismemme T i)

ML :-1 20__ poky ML B 20 poxy




labnon 2. Inousioyanvre 3a860aHHs HA NPAKMUK)

MIHICTEPCTBO OCBITU I HAYKHM YKPAITHU
YopHomopcbknii HanioHaabHUM yHiBepcuTeT iMeHi Ilerpa Moruiau

InauBinyasibHe 3aBJaHHA HA IPAKTUKY

BHPOOHMYA NMPAKTHKA
(BHI 1 Ha3Ba MPAKTHUKH)

CTYyJICHTa
(npi3Bue, M1,

1o 0aTbKOBI)

Inctutyr,  dakynpTeT,  BiaauvieHHs — _ HaBYaibHO-HAyKOBMM  IHCTUTYT  MICASAUIUIOMHOL
OCBITH Kadenpa - MPUKIAJIHOT
IICUXOJIT1I PiBens BHIIOT
OCBITH. IPYruii (MaricTepchbKuit)

CrernianpHicTs (HarmpsM miarotoBku)_053 «IIcuxosorisy,

OIIIT «CiMeliHa IICUXO0JIOTIA 3 OCHOBAMU IICUXOTEpaniny

(Ha3Ba)

1% xypc, rpyna 5673

Kasengapumii niiaH npoxXo/zKeHHSI MPAKTHKH

Ne 3aBnaHus Crtpok Hpumirka
3/m BUKOHAHHS
3aBJAaHHSA

1 2 3 4




KepiBHMKH MTPaKTHKH:
Big UHY im. Ilerpa Morwim

(miamuc) ( 1HIIiaIH, MPI3BUILE)
B1JI MIITPUEMCTBA
(opranizarii, ycTaHOBH)
(mmamuc) (1H1L1a7IH, TIPI3BUILE)
Crynent (m
pi3BHILE, IM s, IO 0ATHKOBI1)
MpuOyB Ha MIANPUEMCTBO (OpraHi3alliro, yCTaHOBY) « » 20 poky
(mocana) (miamuc) (1HiI1a7M Ta Mpi3BULIE BIAMOBIAAIBHOT 0COOM)
[Teuarka
MianpueMCTBa (opraHizailii, yCTaHOBH)
BHOYB 3 MiANMpueEMCTBA (OpraHizallii, yCTaHOBH) « » 20 poky
(mocana) (mmiammc) (1HiIiaJA Ta MPI3BUINE BiAMOBIIAILHOT 0COOM)

[TeuaTka
MianpueMCTBa (opraHizalii, yCTaHOBH)

Biaryk i oninka po0oTH cTyJIeHTa HA NPaAKTUIL

(Ha3Ba MiINPUEMCTBA, OpPraHi3aiii, yCTaHOBH)

KepiBHUK mpakTuKu
BiJl MiAMPUEMCTBA (OpraHi3allii, yCTAHOBH)

(mimnuc) (inimianw, Tpi3BHIIE)

« » 20 poky

TleuaTka




BucHoBok kepiBHuka npaktuxku Bix YHY imeni Ilerpa Morniun
NP0 NPOXOJKEHHSI IPAKTHKH

JlaTa ckiamaHHs 3aJIKy « » 20 pOKy
Origka:
3a HAI{IOHAJIbHOIO IIKAJIOK
(cmoBamn)

KUIBKICTH OajiB

(mppamm)
3a mkajgow ECTS

(miTeporo)
KepiBHUK MTpakTUKH
Bix YHY im. Ilerpa Morwmm

(mmi grivc) (imimiamy, npizBume)

« » 20 poky
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	1. Опис практики
	2. Мета, завдання та результати
	Мета:  підготовка глибоко мислячого і рефлексивного фахівця, який володіє теоретичними основами психологічної науки і практичними навичками професійної діяльності у сфері сімейної психології шляхом організації та проведення психологічного дослідження ...
	Завдання:
	- оволодіння сучасною методологією наукового дослідження, методами підбору психодіагностичного інструментарію, збору та обробки емпіричних даних;
	- здійснення аналізу та інтерпретації емпіричних даних, формулювання висновків, рекомендацій, прогнозів за результатами дослідження для підготовки випускної кваліфікаційної роботи;
	- оволодіння вміннями презентувати здобуті результати у вигляді звітів, публікацій тез доповідей;
	- поглиблення навичок побудови консультативної (у тому числі з елементами психотерапії), розвивальної та корекційної практики за результатами дослідження;
	- застосування різних форм і методів роботи щодо здійснення актуального (відносно запиту про психологічну допомогу чи результатів емпіричного вивчення)  психологічного впливу;
	- розвиток професійної рефлексії, здатності до самоосвіти і самовдосконалення.
	Передумовами проходження практики є якісне засвоєння теоретичних знань та сформованість фахових компетентностей з дисциплін освітньо-професійної програми «Сімейна психологія з основами психотерапії».
	Очікувані результати навчання з виробнчої практики: підвищення фахового рівня студентів шляхом удосконалення компетентностей, необхідних для самостійної організації та проведення психологічного дослідження та побудови подальшої консультативної, розвив...
	У результаті вивчення дисципліни студент
	має знати:
	- організаційну структуру бази практики, її основні напрямки роботи;
	- методи, прийоми, форми надання психологічної допомоги на базі практики;
	- сучасні технології, які впроваджуються у роботу психологів на базі практики;
	- особливості ведення документації.
	має вміти:
	- визначати об’єкт, предмет емпіричного дослідження, ставити мету і відповідні завдання;
	- підбирати психодіагностичний інструментарій та організовувати емпіричне вивчення психологічних феноменів;
	- обробляти та аналізувати отримані дані, у тому числі із використанням сучасних технологій;
	- відповідно до існуючих методів і засобів психологічного впливу, пропонувати можливі шляхи вирішення проблеми, продукувати роботу сімейного психолога з урахуванням результатів емпіричного дослідження;
	- вибудовувати дослідницьку діяльність з урахуванням етичних засад.
	Програмні компетенції
	Загальні компетентності
	ЗК1. Здатність застосовувати знання в практичних ситуаціях.
	ЗК2. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні.
	ЗК3. Здатність регенерувати нові ідеї (креативність).
	ЗК4. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.
	ЗК6. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).
	ЗК7. Здатність діяти соціально відповідно та свідомо.
	ЗК9. Здатність мотивувати людей та рухатись до спільної мети.
	ЗК 11. Здатність слідувати гуманістичним та демократичним цінностям.
	ЗК 12. Здатність до особистісного розвитку, розкриття особистісного потенціалу, самовдосконалення.
	Спеціальні (фахові) компетентності
	СК1. Здатність здійснювати теоретичний, методологічний та емпіричний аналіз актуальних проблем психологічної науки та / або практики.
	СК2. Здатність самостійно планувати, організовувати та здійснювати психологічне дослідження з елементами наукової новизни та / або практичної значущості.
	СК3. Здатність обирати і застосовувати валідні та надійні методи наукового дослідження та / або доказові методики і техніки практичної діяльності.
	СК4. Здатність здійснювати практичну діяльність (тренінгові, психотерапевтичну, консультаційну, психодіагностичну та іншу залежно від спеціалізації) з використанням науково верифікованих методів та технік.
	СК6. Здатність ефективно взаємодіяти з колегами в моно- та мультидисциплінарних командах.
	СК8. Здатність оцінювати межі власної фахової компетентності та підвищувати професійну кваліфікацію.
	СК9. Здатність дотримуватись у фаховій діяльності норм професійної етики та керуватися загальнолюдськими цінностями.
	СК11. Здатність розробляти та впроваджувати інноваційні методи психологічної допомоги клієнтам у складних життєвих ситуаціях.
	Очікувані програмні результати навчання:
	ПР1. Здійснювати пошук, опрацювання та аналіз професійно важливих знань із використанням сучасних інформаційно-комунікаційних технологій.
	ПР2. Вміти організовувати та проводити психологічне дослідження із застосуванням валідних та надійних методів.
	ПР3. Узагальнювати емпіричні дані та сформулювати теоретичні висновки.
	ПР4. Робити психологічний прогноз щодо розвитку особистості, груп, організацій.
	ПР5. Розробляти програми психологічних інтервенцій (тренінг, психотерапія, консультування тощо), проводити їх в індивідуальній та груповій роботі, оцінювати якість.
	ПР7. Доступно і аргументовано представляти результати досліджень у писемній та усній формах, брати участь у фахових дискусіях.
	ПР9. Вирішувати етичні дилеми з опорою на норми закону, етичні принципи та загальнолюдські цінності.
	ПР12 Здійснювати аналітичний пошук відповідної до сформульованої проблеми наукової інформації та оцінювати її за критеріями адекватності.
	ПР13 Здійснювати адаптацію та модифікацію існуючих наукових підходів і методів до конкретних ситуацій професійної діяльності
	3. Програма виробничої практики
	Заочна форма
	4. Зміст виробничої практики
	4.1. Завдання для самостійної роботи
	За результатами проходження практики студент має надати звіт, який повинен мати наступну структуру.
	4. 2. Забезпечення освітнього процесу
	Виробнича практика проводиться відповідно до навчального плану підготовки магістрів за спеціальністю 053 «Психологія», ОПП «Сімейна психологія з основами психотерапії».
	Організація проходження практики здійснюється кафедрою прикладної психології, навчально-методичним відділом та керівництвом Навчально-наукового інституту післядипломної освіти.
	Направлення студентів на практику здійснюється на основі наказу ректора з урахуванням відповідно до вимог до підготовки магістрів та договорів з суб’єктами господарювання, підприємствами, установами щодо проходження практики.
	Керівник виробничої практики призначається зі складу кафедри прикладної психології. Керівник практики відповідає за:
	- забезпечення студентів-практикантів методичними рекомендаціями;
	- інструктування щодо порядку проходження практики;
	- контролює проходження практики;
	- проводить перевірку звітів та виставляє оцінку за виробничу практику.
	Керівник від бази практики відповідає за:
	- надає консультації відносно поставлених задач;
	- організовує роботу студентів;
	- контролює проходження практики відповідно до плану;
	- надає характеристику студента та виставляє оцінку за результатами проходження практики.
	Техніка безпеки під час проходження практики
	Практика студентів університету проводиться на базах практики, які мають відповідати вимогам нормативно-правових актів з охорони праці. Відповідальність за організацію проведення і контроль практики покладається на керівника практики. У тісному контак...
	Студенту-практиканту мають бути забезпечені нормальні умови праці і умови проходження практики. Студент-практикант повинен дотримуватися правил внутрішнього трудового розпорядку організації.
	Студент-практикант до початку практики повинен:
	– одержати від керівника практики від Університету консультації щодо оформлення усіх необхідних документів;
	– отримати номер телефону керівника практики від Університету для повідомлення щодо виникнення нестандартної ситуації;
	– своєчасно прибути на базу проходження практики;
	– вивчити і суворо дотримуватися правил охорони праці, виробничої санітарії.
	Студент-практикант під час проходження практики зобов’язаний дбати про особисту безпеку і здоров’я оточуючих людей в процесі виконання будь яких робіт чи під час перебування на території підприємства, установи, організації.
	Місце проходження практики
	Студенти-магістри ОПП «Сімейна психологія з основами психотерапії» проходять виробничу практику на підприємствах, в організаціях та установах, у яких практичні психологи працюють у сфері сімейної психології. База практики узгоджується з керівником маг...
	Базами для проходження виробничої практики визначено:
	- Міський центр підтримки внутрішньо переміщених осіб та ветеранів АТО;
	- Миколаївський міський центр соціальних служб;
	- Військова частина А7178;
	- Державна реабілітаційна установа «Центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю «Мрія»
	- ГО «Центр навчання і освіти дорослих «Південь»;
	- ТОВ Медичний центр «Вектор Плюс»;
	- ФОП «Захарова Л. Г.»;
	- Навчально-науковий центр соціально-психологічної підтримки, професійного розвитку та сприяння працевлаштуванню ЧНУ імені Петра Могили.
	5. Підсумковий контроль: диференційований залік
	За результатами проходження практики студент має надати звіт про її проходження. Підсумковий контроль здійснюється у формі захисту звіту. Захист приймається керівником практики від університету.
	Для захисту студент також має підготувати доповідь тривалістю 5–7 хвилин, що обов’язково має включати:
	– стислу характеристику місця проходження практики;
	– опис завдань, виконаних під час практики;
	– зв'язок завдань практики з тематикою магістерської роботи;
	– представлення експериментальних результатів (емпіричного дослідження) та запропонованих шляхів вирішення виявлених проблем.
	Після закінчення доповіді керівник практики задає питання з приводу роботи студента та з урахуванням ознайомлення зі звітом з виробничої практики виставляє підсумкову оцінку.
	6. Критерії оцінювання та засоби діагностики результатів навчання
	Під час оцінювання проходження виробничої практики до уваги беруться:
	- оцінка керівника практики від підприємства, організації, установи (бази практики);
	- відповідальність, сумлінність, повнота виконання завдання (виконані усі складові роботи);
	- коректність (усі функції реалізовані відповідно до опису завдання);
	- знання теоретичних та практичних матеріалів за тематикою;
	- якість оформлення звітних документів та своєчасна їхня підготовка;
	- представлення результатів у формі доповіді та відповіді на питання під час звітної конференції.
	Оцінювання результатів роботи здобувача вищої освіти другого (магістерського) рівня вищої освіти
	Рівень засвоєння практичних знань здобувач вищої освіти оцінюється за шкалою відповідно до вимог ECTS, а також – за традиційною шкалою.
	Результат складання диференційованого заліку з виробничої практики заноситься до заліково-екзаменаційної відомості і залікової книжки здобувача вищої освіти. Заліково-екзаменаційну відомість керівник практики від навчального закладу повністю заповнює,...
	Оформлення результатів проходження практики
	Для оформлення результатів проходження практики студенти мають використовувати наступні шаблони документів (обидва шаблони мають бути роздруковані на 1 аркуші з 2 сторін:
	- договір на проведення практики та подальше працевлаштування студентів ЧНУ імені Петра Могили;
	- індивідуальне завдання на практику.
	Шаблон 1. Договір на проведення практики
	Шаблон 2. Індивідуальне завдання на практику
	МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
	Чорноморський національний університет імені Петра Могили
	Індивідуальне завдання на практику
	_________________________________виробнича практика__________________________________
	(вид і назва практики)
	студента ___________________________________________________________________________________  (прізвище, ім’я, по батькові)
	Інститут, факультет, відділення __Навчально-науковий інститут післядипломної освіти________  Кафедра ____ прикладної психолгії________________________________________________________  Рівень вищої освіти______другий (магістерський)____________________...
	Спеціальність (напрям підготовки)_053 «Психологія»,____________________________________
	ОПП «Сімейна психологія з основами психотерапії»
	(назва)
	___1-й____ курс, група ____567з___________
	Календарний план проходження практики
	Керівники практики:
	від ЧНУ ім. Петра Могили                ___________             _______________________
	(підпис)                     ( ініціали, прізвище)
	від підприємства
	(організації, установи)                       ____________              _____________________
	(підпис)                       (ініціали, прізвище)
	Студент_____________________________________________________________________  (прізвище, ім’я, по батькові)
	прибув на підприємство (організацію, установу) « ___ » ______________20___ року
	_______________________      ____________     _________________________________
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	підприємства (організації, установи)
	вибув з підприємства (організації, установи) « ___ » _________________ 20___ року
	______________________      ____________     __________________________________
	(посада)                            (підпис)        (ініціали та прізвище відповідальної особи) Печатка (1)
	підприємства (організації, установи) (1)
	Відгук і оцінка роботи студента на практиці
	_______________________________________________________________________________ (назва підприємства, організації, установи)
	___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________...
	Керівник практики
	від підприємства (організації, установи)  _____________      _________________________
	(підпис)                          (ініціали, прізвище)
	« ____ » __________________ 20 __ року
	Печатка
	Висновок керівника практики від ЧНУ імені Петра Могили
	про проходження практики
	_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ _____________________________________________________...
	Дата складання заліку « ___ »_______________20____року
	Оцінка:
	за національною шкалою ____________________
	(словами)
	кількість балів _________________________________
	(цифрами)
	за шкалою ECTS _________________________________
	(літерою)
	Керівник практики (1)
	від ЧНУ ім. Петра Могили _____________                _________________________
	(підпис)                                 (ініціали, прізвище)
	« ____ » __________________ 20 __ року (1)
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