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Метою вивчення дисципліни «Діяльність мобільних соціальних служб» є формування у студентів системи знань і практичних умінь щодо організації та реалізації діяльності мобільних соціальних служб, які надають соціальні послуги в умовах, недоступних для стаціонарних закладів, а також розвиток професійних компетентностей для роботи з різними категоріями населення у польових умовах.

Оригінальність навчальної дисципліни: авторський курс. 
Зміст дисципліни
· Сутність та завдання мобільних соціальних служб.
· Законодавче та нормативне регулювання діяльності мобільних служб.
· Організаційна структура та взаємодія мобільних служб з іншими інституціями.
· Цільові групи та потреби користувачів мобільних соціальних служб.
· Методи соціальної діагностики та консультування в польових умовах.
· Соціальний супровід і кризове втручання в мобільному форматі.
· Профілактична, просвітницька та мотиваційна робота.
· Етичні, правові та безпекові аспекти діяльності мобільних служб.


	
Очікувані результати навчання
В результаті вивчення дисципліни студенти мають:

Знати:
· Сутність, завдання, принципи та функції мобільних соціальних служб.
· Законодавче та нормативне регулювання діяльності мобільних соціальних служб в Україні.
· Організаційну структуру мобільних соціальних служб та їх взаємодію з державними і громадськими організаціями.
· Основні види соціальних послуг, що надаються у мобільному форматі.
· Цільові групи користувачів мобільних соціальних служб та їхні потреби.
· Методи соціальної діагностики, консультування та супроводу в польових умовах.
· Особливості роботи з вразливими та важкодоступними групами населення.
· Етичні стандарти та безпекові вимоги під час роботи мобільної служби.
Вміти: 
· Аналізувати соціальні потреби цільових груп та визначати пріоритети надання послуг.
· Планувати та організовувати діяльність мобільної соціальної служби.
· Здійснювати соціальний супровід, кризове втручання та консультативну підтримку клієнтів.
· Проводити профілактичну, просвітницьку та мотиваційну роботу у польових умовах.
· Використовувати методи оцінки ефективності наданих соціальних послуг.
· Дотримуватися етичних норм і принципів безпеки під час роботи з клієнтами.

	
	

	


Пререквізити
Базується на знаннях отриманих в результаті вивчення таких дисциплін як «Вступ до спеціальності», «Психологія», «Методи і технології соціальної роботи», «Теорія соціальної роботи».
	
	


Критерії оцінювання самостійної роботи
Для засвоєння теоретичних основ дисципліни студенти мають підготувати презентацію на задану тему. Вагому роль відіграють два аспекти: 1) усний захист презентації на семінарському занятті – виступ та відповіді на питання. (50% оцінки); 2) повнота розкриття матеріалу у презентації з дотриманням вимог до структури роботи (50% оцінки).
Критерії оцінювання контрольної роботи
Контрольна робота проводиться у формі тестів – 20 питань, 1 бал за кожну правильну відповідь.

	 
	
	

	Семестровий контроль: Залік
Оцінювання:
За семестр: 70 балів
За залік: 30 балів
Види робіт:
Самостійна робота («Соціальна реклама») – 30 балів.
Підсумкова контрольна робота (тестування) – 20 балів.
Опитування на групових заняттях – 20 балів (5х4).
	
	

	Технічне забезпечення
Проєкційне мультимедійне обладнання (проєктор, екран, ноутбук/комп’ютер).
Доступ до мережі Internet, точка доступу Wi-Fi.
Система електронного навчання Moodle 3.9.
	
	

	Політика щодо дедлайнів
Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку.
	
	

	Політика щодо академічної доброчесності
Передбачає самостійне виконання передбачених робіт та завдань. Списування під час заліку (в т. ч. із використанням мобільних пристроїв) заборонено. У разі виявлення плагіату або списування роботи не зараховуються.
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