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Akademia Nauk Stosowanych Wyzsza Szkota
Zarzadzania i Administracji w Opolu (Polska)
reprezentowana przez prof. dr hab. Mariana
Duczmala i Uniwersytet Narodowy Morza
Czarnego  im.  Piotra  Mohyty (Ukraina)
reprezentowany przez peinigcy obowigzki rektora
prof. Leonid Klymenko podejmuja wzajemng
wspolpracg dla rozszerzenia wzajemnych osiggniec
wysokiego poziomu studiéw i rozwoju badan
naukowych, aby zapewni¢ wymiane wzajemnych
doswiadczen w dydaktyce i dziatalnosci naukowej.

§1.
l. Strony podejmujg wspdlne dziatania w celu
potaczenia wysitkéw w rozwigzaniu zagadnien i
probleméw w pracy dydaktycznej, naukowo-

badawczej i wychowawczej, wymiany
doswiadezen  w  okreslonych  kierunkach,
upowszechnieniu  wspdlezesnych  technologii

edukacyjnych.
2. Strony zobowigzuja sie wspotpracowaé w

zakresie:
1) wymiany nauczycieli akademickich w celu
prowadzenia wykfadow,
2) wymiany pracownikéw naukowych w celu
prowadzenia badan naukowych, udziatu w
konferencjach naukowych, itp..
3) przygotowania wspolnych publikacji i
innych  sprawozdan  z wynikéw  badan
naukowych i naukowo-metodyeznych;-.
4) wymiany literatury naukowej i-dydaktyczne;]

migdzy bibliotekami i katedrami,
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YOPHOMOPCBHKHUM HAIIOHAJIBHUM
YHIBEPCUTETOM IMEHI [IETPA
MOT'WJIA
(Ykpaiua)

Axazemis Tlpuxnaguux Hayk Buwa Ilkona
Ynpaeninna I Apminictpauii B Onogsio
(Pecnybnika IMonbiua) 8 ocobi npod., I-pa rab.
Map’ana  [yumana i YopHomopchkuit
HalliOHANBHKHA yHiBepcuteT imeni [letpa Morumu
(Yxpaina) B ocobi B.0. pekTopa npodecopa
Jleonina Kuammenka yknanaoTh yroay npo
CMIBMPALIIO B HABYANBHIH i HAYKOBIH aisibHOCT 3
METOIO MIJABUILEHHS PiBHA BUK/AAHHSA, PO3BUTKY
HayKOBMX [IOCIDKEHB, 0OMIHY JOCATHEHHSIMM B
HaBuaNbHIH | HayKOBIH poBoTi.

gl

I. Croponn nporonowyors npo CIiJIbHY

AIATBHICTL 3 METOK 00 ¢AHAHHA  3yCHID y

BUPILIEHHI NMUTaHb | npobaeM y BHKIAZALBKif,

HayKOBO-OC/IAHHUBKIH |  BUXOBHiH  poBori,

OOMiHY JOCBIZOM Yy BKA3aHMX BHIIE HanpsMKax,
NOUMPEHHIO CYYaCHHUX OCBITHIX TEXHOMOIIH.

2. CtopoHH 3000B'A3yI0ThCS CNIBNpALOBATH B

TaKHX HanpsMKax:

) B3aeMHHI 0OMiH BUKIaAa4aMK U8 YHTAHHS
JeKLii,

2) BlaemMHuii  0oOMiH

HayKOBLSIMH  J1J1q

NPOBEACHHA HAYKOBWX JOCIIIKEHb, y4acTi B




5) wymiany doswiadczen w organizacji procesu
dydaktycznego i programéw studidw o
podobnych kierunkach i specjalnosciach w
kontekscie procesu bolonskego;

6) wymiany studentdw (odbywanie studidw,
praktyk, studenckich konferencji naukowych;
7) realizacji wspolnych projektow badawczych,
W tym grantéw mi¢dzynarodowych;

8) innych obszaréw wspélpracy okreslanych
dodatkowymi umowami miedzy Stronami.

3. W kwestiach  nieuregulowanych  w
niniejszej Umowie Strony zawrg odrebne pisemne
porozumienia.

§2.

1. Dla osiggnigcia maksymalnej efektywnosci
wspolpracy Strony beda rozwijaé wszystkie formy
wspolpracy, tacznie z organizacja seminariéw,
konferencji naukowych, wystaw z udzialem
organizacji i firm.

2. W celu osiagnigcia jak najlepszych rezultatéw
Strony w swoich panstwach bedg wspétpracowaé z
podmiotami gospodarczymi, administracja
rzagdowg i samorzadem terytorialnym.

§3.

I. Strony prowadza dziatalnos¢ skierowana na
zdobycie kosztow miedzynarodowych,
panstwowych i innych kosztéw dla realizacji
wspolnych projektow naukowych.

2. Udziat Stron bedzie proporcjonalny wydatkami
na wspdlne przedsigwziecie.

§4.

I. Strony umozliwiajg gosciom przybytym w
ramach wymiany dostep do odpowiednich zrédet
naukowych.

2.Wymiana realizowana bedzie na zasadach
ekwiwalencji

§5.

L. Porozumienie niniejsze zostaje zawarte na 5 lat.

2. Wprowadzenie  wszelkich zmian w
porozumieniu jest mozliwe w formie pisemnej po
akceptacji kazdej ze Stron.

3. Kazdej ze Stron porozumienia przystuguje
prawo wystaplema 0 jego rozwigzanie w, formie

pisemnej z zachowaniem 3 miesi¢cznego okresu.

wypowiedzenia. Nie oznacza

trwajacych wymian
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5) B3aeMHuMi OOMIH 1OCBIZOM B OpraHizauii
HaB4a/lbHOro NMpoLecy, HaB4aIbHHMH

nporpaMamu 3 MOAIOHMX HAanpAMKIB |
creuianbHOCTEH B KOHTEKCTI BOTOHCEKOrO
npouecy;

6) B3aeMHMI OOMIH CTy#eHTaMH (HaByaHHS,
MpaKTHKa, CTYAEHTChKI HayKORBI
KOH(pepeHiT);

7) cniabHa  peanizauis  10CTiAHHULBKHX

MpPOEKTIiB, B YMC/T  MIKHAPOAHHMX
IPaHTIB;
8) iHLI HAMPSMKH CHIiBMpali BH3HAYAOTHCA
AOJATKOBMMHM yrogamu Mix CTopoHamu.

3. 3 nuTaHb, He 0GYMOBIICHHUX LIEIO Yro0H0,

YKIaaa€eTbCsd OKpeMa MUCEMOBA yroaa.

TOMY

§2.

1. Jns NOCATHEHHS MaKCHMallbHOT
epexrrsHOCTI cnipnpani CTOPOHH PO3BHBATHMYTE
Pi3Hi Gopmu cniBnpalli, BKIIOYAIOUM OpraHizaLio
CeMiHapiB, HAayKOBMX KOH(epeHLil, BHCTABOK 3
YUacTIO opranizauiii i ipm.

2. 3 Merol  JOCATHEHHs  SKHAHKpariux
pesynsraris  CTOpoHM B cBOiX  KpafHax
CMBNPALIOBATHMYTh 3 MiANPUEMCTBAMH,

YCTaHOBAMM, OpraHisaLlisMH, OpraHaMu 1ep:KaBHOT
BJAJIM | MICLIEROTO CAMOBPSYBaHHs.

§3.

I. Croponu BeayTs AisnbHICTS, HaNpaBiery Ha
3aMyYCHHA MDKHAPOAHMX, AEPHKABHMX | (HLIMX
KOWTIB  a  peanisallii  CHiBHUX  HAYKOBHX
POEKTIB.

2. Yuacte Cropin Gyae npornopuiiina BUTpaTam
Ha cninbHy pobory.

§4.
|.Croponu HanatoTh ocoGam, wo npubyam no
nporpami  oOMiHy, JoCTynm [0  BiAMOBigHHX

HayKOBUX [iKepelt.
2. OGmin Oyne peani3oByBaTHCh Ha 3acagax
€KBiBaJIEHTHOCTI.

§5.

I. Lst yrona yknaaena Ha 5 pokis.

2. BseneHns Oyab-iKWX 3MiH B yrof
3MIHCHIOETBCS B MHCEMOBIH hopMi 3a 3romoto 060x
CropiH. R Yeatha L%

3. KoxHa i «(’ZQE& DiH b
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4. Rozwigzanie porozumienia wymaga zawarcia
oddzielnego porozumienia, okreslajacego
realizacj¢ zobowigzan wynikajgcych z niniejszego
porozumienia.

§6.
Niniejsza umowa wspdtpracy nie powoduje
zadnych zobowigzan finansowych dla kazdej ze
stron

§7.
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem
podpisania.

§8.

Porozumienie sporzadzono w 2 Jjednobrzmigcych
egzemplarzach, po 1 dla kazdej ze stron.

§9.

I.W sprawach nieuregulowanych niniejszym
porozumieniem majg zastosowanie przepisy prawa
migdzynarodowego.

2. Podczas wykonania umowy strony dzialaja
zgodnie z obowigzujacym w ich krajach prawem.
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4. PosippanHs yroam Bumarae nimmucadus
OKpeMOT0 MpoToKOIy, AKHH BH3HAauae peanizauito
3000B’43aHb, L0 BUTIKAIOTH 3 1aHOT Yroau.

§6.
Hana ymoBa cnisnpaui He crpuuuHie xoxHUX
(hiHaHCOBMX 30608’ A3aHb 7151 KOKHOT 3 CTOpIH.

§7.
Yrona HaGyBae yvHHOCTI 3 Ang T MignucaHus.

§8.
Yrony yknaaeHo B 2 0gHaKOBHX NPUMIpHHKaX,
no 1 ans KoskHoT i3 cTopiH.

§9.

I. 3 nurta"e, mo He BpPEryJibOBaHl JaHOIO
YTONOtO, 3aCTOCOBYHOTHCS HOPMH MIKHAPOIHOTO
npasa.

2. Tlpu Bukowauni uiei yroam Croponu
3000B’43YI0ThCS LisATH BiATOBIZAHO 10 YHHHOTO B iX
KpaTHax 3aKOHOLAaBCTRA.
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