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Очікувані результати навчання 

В результаті вивчення дисципліни здобувач освіти 

має знати: 

- причини виникнення кризових явищ в економіці та  системі управління; 

- економічний механізм виникнення кризового стану на підприємстві; 

- методику діагностики кризових ситуацій на підприємстві;  

- основні ознаки готовності підприємства, його менеджерів і персоналу до 

попередження, подолання або мінімізації наслідків кризових явищ; 

- розробку стратегій і підходів до розвитку підприємства з урахуванням потенційних 

кризових явищ; 

- сучасні методи та інструментарій управління у кризових умовах. 

має вміти: 

- провести експрес-діагностику стану підприємства з метою виявлення потенційних 

(латентних) кризових ситуацій та явищ; 

- скласти прогноз перспективи виникнення та розвитку кризових ситуацій на 

підставі експрес-аналізу;  

- визначити основні напрями запобігання, подолання та мінімізації наслідків 

кризових явищ на підприємстві. 

 

Обсяг: 3 ECTS кредити (30 годин аудиторних, 60 годин самостійної 

підготовки, залік). 

Оригінальність навчальної дисципліни: Авторський курс. 

Мета: визначити сутність, місце, роль, основні види кризових явищ та стадії 

розвитку кризи підприємства, розкрити методичні підходи до розробки «правил 

ефективної поведінки» за умов кризового стану, а також проаналізувати окремі шляхи 

запобігання та подолання кризи в зарубіжних і вітчизняних організаціях, що успішно 

функціонують у різних умовах. 

Зміст дисципліни 

Тема1. Теоретичні основи антикризового управління підприємством  

Тема 2. Управління ризикозахищеністю підприємства 

Тема 3. Діагностика рівня кризового стану підприємства 

Тема 4. Криза як етап життєвого циклу розвитку підприємства  

Тема 5. Маркетинг в антикризовому менеджменті 

Тема 6. Конкурентноздатність підприємства як основа його ризикозахищеності 

Тема 7. Стратегія і тактика антикризового менеджменту 

Тема 8. Організація системи контролінгу підприємства для запобігання кризовим 

явищам  

Тема 9. Основні фактори антикризового управління 

Тема 10. Проведення організаційних змін як засіб подолання криз  

Тема 11. Технології здійснення антикризового управління 

Силабус дисципліни 

«Антикризовий менеджмент» 



Оцінювання: 

Залік – 30 балів 

Робота за семестр – 70 балів: 

Види робіт: 

- Виступи на семінарських заняттях ( в т.ч. участь і активність студента на 

практичному занятті - (10*3); 

- Доповідь, творче завдання - (2*5); 

- Контрольні роботи - (2*5);  

- Презентації - (2*10);  

- Робота в групах. 

Технічне забезпечення  

Проекційне мультимедійне обладнання (проектор, екран, ноутбук/комп’ютер);  

Доступ до мережі Internet, точка доступуWi-Fi;  

OS: Windows, Android, iOS; Browsers: Chrome/ Opera / Mozilla Firefox / MS Edge;  

Програмне забезпечення: Word, Excel, PowerPoint; Skype, Zoom, Google Meet;  

Business automation software for accounting, Cистема електронного навчання Moodle 3.9. 

Політика щодо дедлайнів 

Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються на 

нижчу оцінку. 

Політика щодо академічної доброчесності 

Передбачає самостійне виконання аналітичних і творчих завдань, контрольних робіт; у 

разі наявності текстових збігів, копіювання, списування або фальсифікації даних робота 

не зараховується. 

Критерії оцінювання лабораторних/ практичних/ індивідуальних/ робіт/ 

доповідей/ проєктів 

Практичне заняття проходитиме через систему Moodle та буде охоплювати 

лекційний матеріал. Форми питань: вибір однієї правильної відповіді або вибір 

декількох правильних відповідей. Присутні відкриті питання. 

Творчі завдання охоплюють та базуються на відповідному лекційному матеріалі. 

Поточний контроль проводиться на кожному семінарському 

(практичному) занятті та за результатами виконання завдань самостійної роботи. 

Він передбачає оцінювання теоретичної підготовки та виконання практичних завдань 

здобувачів вищої освіти із зазначеної теми (у тому числі, самостійно опрацьованого 

матеріалу) під час роботи на практичних заняттях. 

Контрольні роботи виконуються самостійно кожним студентом протягом 

семестру. Вибір варіантів здійснюється вибірково. 

Структурно завдання складається з двох частин: теоретичної (тестові завдання) та 

практичної (ситуаційна задача). При відповіді на теоретичне питання студент має 

опрацювати не лише запропонований опорний конспект лекцій, а й іншу літературу та 

нормативно-правові акти стосовно цього питання. Робота повинна виконуватися 

письмово протягом відведеного терміну та подається на перевірку викладачеві. 

Підготовка доповіді (презентацій) на студентську конференцію (форум). 

Підготовлена презентація у PowerPoint (15-20 слайдів), яка відображає 

професіоналізм доповідача у розумінні цього питання, відповідає на всі питання які 

може задати аудиторія слухачів. При цьому студент виявляє особливі творчі здібності, 

без допомоги викладача знаходить та опрацьовує інформацію. 

 


