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ВСТУП 

 

Переддипломна практика проводиться на VІ курсі спеціальності 017 «Фізична ткультура» 

на базі Чорноморського національного університету імені Петра Могили. Юридична адреса: 

54003 м. Миколаїв, вул. 68 Десантників, 10. 

Переддипломна практика підсумовує та логічно завершує теоретичне навчання студентів 

спеціальності 017 «Фізична культура і спорт» рівня вищої освіти «магістр». Переддипломна 

практика є завершальним етапом навчання і проводиться з метою узагальнення та 

вдосконалення знань, практичних умінь і навичок, оволодіння професійним досвідом і 

готовності майбутнього фахівця до самостійної трудової діяльності, збирання матеріалів для 

дипломного проекту (роботи). 

Переддипломна практика – це пошуково-дослідна робота студентів, що виконується на 

основі добору науково-теоретичного матеріалу, його аналітичного опрацювання і логічно-

обґрунтованого викладу в дипломному проекті. 

 

Обов’язки студента-практиканта: 

 

• ознайомитись і дотримуватися режиму роботи кафедри олімпійського та професійного 

спорту; 

• виявляти вихованість, етичну поведінку, ввічливість, професіоналізм; 

• сумлінно виконувати програму практики та індивідуальні завдання; 

• у визначений термін подати керівнику практики звітну документацію про проходження 

практики. 

 

Обов’язки керівника практики від кафедри олімпійського та професійного спорту: 

 

• ознайомити студентів з графіком і режимом роботи викладачів кафедри олімпійського та 

професійного спорту; 

• забезпечити студентів необхідними документами для виконання програми і завдань 

практики; 

• сприяти організації доступу до інформації, яку необхідно опрацювати за програмою 

практики; 

• здійснювати методичне керування виконанням студентами програми практики та 

індивідуального завдання, подавати їм всебічну практичну допомогу; 

• контролювати підготовку звітів, підготувати характеристику, відгук з оцінкою про 

виконану студентами роботу. 

 

Обов’язки керівника дипломного проекту: 

 

• допомагати студенту уточнити, усвідомити суть досліджуваної теми; 

• допомагати студенту в підборі необхідних літературних джерел; 

• визначити структуру проекту і допомагати у процесі його виконання;проводити 

консультації відповідно до визначеного графіку; 

• підготувати відгук на дипломну роботу. 

 

Обов’язки керівника практики від університету: 

 

• перед початком практики контролює підготовленість бази практики; 

• забезпечує проведення всіх організаційних заходів перед від’їздом студентів на 

практику: інструктаж про порядок проходження практики та з техніки безпеки, надання 

студентам-практикантам необхідних документів (направлення, програми, календарний 

план, індивідуальне завдання, тема дипломної роботи, методичні рекомендації чи інші), 

перелік яких встановлює навчальний заклад; 

• повідомляє студентам про систему звітності з практики, прийняту на кафедрі, а саме: 

подання письмового звіту, виконання дипломної роботи, вигляд оформлення виконаного 

індивідуального завдання тощо; 



• у тісному контакті з керівником практики від бази практики забезпечує високу якість її 

проходження згідно з програмою; 

• контролює забезпечення належних умов праці і побуту студентів та проведення з ними 

обов’язкових інструктажів з охорони праці і техніки безпеки; 

• контролює виконання студентами-практикантами правил внутрішнього трудового 

розпорядку, веде або організовує ведення табеля відвідування студентами бази практики; 

у складі комісії приймає диференційований залік з практики; 

• подає завідуючому кафедрою письмовий звіт про проведення практики із 

зауваженнями і пропозиціями щодо поліпшення практики студентів. 

 

Консультування практикантів проводять викладачі-консультанти кафедри 

олімпійського та професійного спорту. 

Базою переддипломної практики є кафедра олімпійського та професійного спорту 

Чорноморського національного університету імені Петра Могили. 

Розроблена програма відповідає освітній програмі та орієнтована на формування 

компетентностей: 

 

Загальні компетентності (ЗК) 

ЗК 1 здатність спрямувати себе певним шляхом для досягнення важливих 

цілей.  

ЗК 2 здатність вчитись і оволодіти сучасними знаннями.  

ЗК 3 здатність до пошуку. Оброблення та аналізу інформації різних джерел.  

ЗК 4 вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  

ЗК 5 здатність приймати обґрунтовані рішення.  

ЗК 6 здатність представити складну інформацію у стислій усній та письмовій 

формі.  

ЗК 7 здатність розробляти та управляти проектами.  

ЗК 8 здатність проявляти творчий підхід в розробці ідей і досягнення цілей. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (СК) 

СК 1 уміння бути ініціативним та нести особисту відповідальність; 

здійснення аналізу та прогнозування основних напрямків розвитку 

тренувально-спортивної діяльності; розвиток дослідницьких навичок і 

умінь; комп’ютерне моделювання, планування, організація 

науководослідної роботи та складання науководослідних звітів; навички 

аналізу, теоретичного та експериментального дослідження, уміння 

адаптуватись та використовувати існуючі методології. 

СК 3 застосовувати теоретичні педагогічні знання, практичні вміння, 

особистісні якості педагога; здійснення аналізу та прогнозування 

основних напрямків розвитку навчально-виховного, тренувально-

спортивного процесу у ЗВО. 

СК 8 використовувати набуті знання в галузі організації праці; - мати 

комплексні уявлення про санітарно-гігієнічні вимоги до спортивних 

споруд, заходи безпеки на спортивних майданчиках та спортивних 

залах. 

СК 14 оволодіння навиками роботи з інформацією (вміння знаходити та 

аналізувати інформацію з різних джерел; навики знаходити інформацію 

з первинних та вторинних інформаційних джерел, включаючи пошук 

інформації через пошукові системи онлайн; навики використання 

сучасних комп’ютерних та комунікативних технологі. 

СК 15 вміння керуватися правами та обов’язками у якості керівника вищого 

навчального закладу, підрозділу ЗВО, науково-педагогічного чи 

наукового працівника. 

Програмні результати навчання 

Знання та розуміння 

ПРН 1 Базові знання з питання щодо організації і проводення науково- 



досліднної та методичної роботи в галузі фізичного виховання і спорту  

ПРН 2 Базові знання фундаментальних наук, в обсязі, необхідному для 

освоєння загально -професійних дисциплін.  

ПРН 3 Базові знання в галузі наукових досліджень . 

ПРН 10 Базові знання принципів проектування і застосування сучасних 

комп’ютерних систем та мереж в наукових дослідженнях . 

ПРН 13 Базові знання про інформаційні ресурси, де вони розміщені, як можна 

отримати до них доступ і як можна їх використовувати з метою 

підвищення ефективності професійної діяльності 

Застосування знань та розумінь (уміння): 

ПРН 14 Здатність формулювати та вдосконалювати важливу дослідницьку 

задачу, для її вирішення збирати необхідну інформацію та 

формулювати висновки, які можна захищати в науковому контексті. 

ПРН 15 Здатність навчати і навчатись в результаті участі в семінарах, диспутах, 

конференціях 

ПРН 16 Здатність працювати в групі продуктивно, відіграючи провідну роль в 

окремих випадках, головуючи під час дебатів та дискусій в міжнародній 

та мультикультурній групі. 

ПРН 18 Здатність обирати спеціалізацію, планувати та завершувати дипломну 

роботу, та використовувати результуючі компетентності для підготовки 

та виконання плану дослідження згідно визначених часових рамок. 

ПРН 24 Здатність працювати результативно в групах, щоб локалізувати, 

отримати та опрацювати дані для вирішення завдання дослідження та 

брати відповідальність за організацію періодів роботи. 

ПРН 27 Здатність використовувати інформацію та застосовувати знання в нових 

умовах). 

Формування суджень 

ПРН 30 Здатність ефективно використовувати професійно -профільовані знання 

для логічних основ побудови наукової діяльності. 

ПРН 31 Здатність ефективно формувати комунікаційні стратегії в методології 

сучасних наукових дослідженнях; здатність використовувати 

професійно профільовані знання при застосуванні існуючих методик 

обробки експериментальних даних. 

ПРН 35 Креативність, здатність до системного мислення; адаптивність і 

комунікабельність; турбота про якість виконуваної роботи. 

ПРН 36 Толерантність; науково грамотність 

 

 

1. МЕТА І ЗАВДАННЯ ПРАКТИКИ 

 

Метою практики є оволодіння студентами сучасними методами, формами організації та 

знаряддями праці в галузі майбутньої професії, формування у них на базі одержаних у вищому 

навчальному закладі знань, професійних умінь і навичок для прийняття самостійних рішень під 

час конкретної науково-дослідної роботи. 

 

Найважливішими завданнями практики є: 

 

 поглиблення та закріплення теоретичних знань студентів щодо організації наукових 

досліджень з галузі спорту, отриманих ними під час вивчення фундаментальних та прикладних 

дисциплін; онайомлення з організацією наукової роботи кафедри. 

 вдосконалення вміння застосовувати набуті знання на практиці під час проведення 

дослідницької роботи, обробки отриманих даних та оформлення результатів. 

 формування вміння робити наукові доповіді та кваліфіковано вести наукову 

дискусію. 



 формування вміння користуватися сучасними інформаційними засобами з метою 

ознайомлення з останніми досягненнями сучасної вітчизняної та зарубіжної науки. Розвиток 

творчого ставлення до професії фахівця в галузі спорту, прагнення до постійного професійного 

самовдосконалення. 

 

По завершенню переддипломної практики студент повинен уміти: 

 

 аналізувати, систематизувати та оцінювати педагогічний досвід в сфері спорту; 

 володіти навичками пошуку, аналізу і оцінки інформації, у т.ч. за допомогою 

інформаційно-комунікаційних технологій, необхідних для постановки 

 вирішення професійний інноваційних завдань; 

 проводити наукові експериментальні дослідження в сфері спорту; 

 оволодівати сучасними знаннями в галузі спорту для їх подальшої реалізації в 

практиці; 

 розробляти інноваційні методики і програми з підвищення ефективності спортивної 

діяльності з урахуванням вікових, статевих, морфо-функціональних та психологічних 

особливостей і рівня підготовленості, тих, хто займається. 

 

 

2. ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИКИ 

 

На початку практики студенти отримують інструктаж з охорони праці, наказ керівника 

вищого навчального закладу про проведення практики, тривалість робочого часу студентів на 

практиці. Обов’язки студентів, викладачів та керівників від баз практик під час проходження 

практики. 

 

Основні обов’язки студентів при проходженні практики: 

 

• одержати від керівника практики консультацію з проходження практики і оформлення 

всіх необхідних документів; 

• своєчасно прибути до місця проходження практики; 

• суворо дотримуватись вимог правил охорони праці, техніки безпеки. 

 

 

3. ЗМІСТ ПРАКТИКИ 

 

На VІ курсі студенти факультету фізичного виховання і спорту, спеціальності 017 

«Фізична культура» проходять переддипломну практику, що складає три тижні. Практика 

завершує підготовку магістра, готового до виконання робочих функцій та типових задач 

діяльності магістра фізичної культури. 

 

Зміст 

 

• визначення тематики, термінів реалізації і очікуваних результатів досліджень; 

• складання календарного плану науково-дослідних робіт; 

• визначення науково-дослідних тем; 

• внесення змін у планові завдання; 

• організація проміжних апробацій результатів досліджень; 

• забезпечення наукової експертизи результатів досліджень; 

• апробація результатів досліджень; 

• аналіз сучасних напрямів і технологій у дослідженнях в галузі спорту; 

• врахування суспільних запитів при визначенні дослідницької тематики; 

• окреслення джерельної бази дослідження та стану наукової розробки проблематики; 

• вивчення та критичний аналіз джерел інформації в контексті теми дослідження; 

• застосування сучасних методів і технологій досліджень; 



• здійснення поточної апробації попередніх результатів дослідження; 

• здійснення наукової експертизи за фахом; 

• узагальнення результатів дослідження у формі тексту; 

• підготовка звіту про виконану роботу; 

• підготовка результатів дослідження до друку; 

• популяризація результатів наукових досліджень. 

 

4. ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

 

• ознайомитися з організацією роботи кафедри олімпійського та професійного спорту 

Чорноморського національного університету імені Петра Могили; 

• виконувати всі вимоги керівника відносно виконання завдань практики; 

• під час проходження практики вміти формувати актуальність та тему наукового 

дослідження; 

• виявляти нові тенденції в галузі спорті та враховувати їх у визначенні напряму 

наукового дослідження; 

• орієнтуватися в основних напрямках сучасних досліджень; 

• одержувати нову наукову інформацію та впроваджувати її в науково-дослідну роботу; 

• застосовувати комплекс методів у процесі дослідження; 

• виявляти нову джерелознавчу інформацію за фахом, здійснювати її систематизацію, 

інформативну оцінку, принципи класифікації; 

• складати перелік рекомендованої літератури до проблеми; 

• користуватися усіма видами каталогів та довідковою літературою; 

• вміти працювати в мережі Internet; 

• використовувати символічні (карти, схеми, діаграми), відео- та аудіовізуальні засоби в 

науково-дослідній роботі; 

• визначати наукове та практичне значення теми дослідження та складати методичні 

рекомендації щодо її використання. 

 

 

5. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

 

Основна література: 

 

1. Основи науково-дослідної роботи магістрантів та аспірантів у вищих навчальних 

закладах (спеціальность: 017 Фізична культура і спорт): навчальний посібник / В.М. 

Костюкевич, В.І. Воронова, О.А. Шинкарук, О.В. Борисова; за заг. ред. В.М. Костюкевича. 

Вінниця : ТОВ «Нілан – ЛТД», 2016.  54 с. 

https://library.vspu.edu.ua/polki/akredit/kaf_5/kostukevich18.pdf 

2. Мулик В. В., Гращенкова Ж. В., Мішин М. В., Тарасевич О. А. Методичні 

рекомендації до самостійної роботи здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня з 

дисципліни «Комплексні наукові дослідження у спорті». Харків: ХДАФК, 2020. 238 стр. 

3. Томенко О.А. Навчально-методичний комплекс з дисципліни «Методологія і 

організація наукових досліджень» : для студентів магістратури Навчально-наукового інституту 

фізичної культури : Навчально-методичний посібник.  Суми : ФОП Цьома С.П., 2019. - 73 с. 

4. Деделюк Н. А. Наукові методи дослідження у фізичному вихованні : навч. посіб. 

для студ..  Луцьк : Волин. нац. ун-т ім. Лесі Українки, 2010.  184 с 

 

Додаткова література: 

 

1. Гуторов О.І. Г97 Методологія та організація наукових досліджень : навч. 

посібник / О.І. Гуторов; Харк. нац. аграр. ун-т ім. В.В. Докучаєва – Х.: ХНАУ, 2017. – 272 с 

2. Бондаренко І.Г. Спортивна метрологія [ методичні рекомендації]. Миколаїв : Вид-

во ЧДУ імені П. Могили, 2012. 104 с. 

3. Колісніченко Е. В. Основи наукових досліджень: конспект лекцій / укладач 

Е.В.Колісніченко. Суми : Сумський державний університет, 2012. 83 с. 



4. Методика та організація наукових досліджень : Навч. посіб. / С. Е. Важинський, Т 

І. Щербак. Суми: СумДПУ імені А. С. Макаренка, 2016. 260 с. 

 

 

6. МЕТОДИЧНІ РЕКОМЕНДАЦІЇ 

 

У ході переддипломної практики студент повинен отримати загальне уявлення про 

особливості наукового дослідження і набути конкретні професійні навички за базою 

проходження практики, використовуючи спеціальні знання, отримані в процесі теоретичного 

навчання. 

До початку переддипломної практики рішенням випускової кафедри за студентом 

попередньо закріплюється тема дипломної роботи (з призначення наукового керівника), яка в 

процесі проходження практики (глибокого вивчення об’єкта дослідження) повинна бути 

остаточно сформульована. 

 

У період проходження переддипломної практики студент повинен виконати наступний 

обсяг робіт: 

• провести загальний аналіз діяльності організації; 

• провести функціональний аналіз основних напрямків діяльності організації; 

• обґрунтувати обрану тему (цілі) дипломної роботи магістра; 

• провести аналіз спеціальних областей функціонування організації, яка є безпосередньо 

предметною сферою дослідження; 

• провести аналіз методологічної бази дослідження. 

 

На розсуд керівника переддипломної практики (дипломного проекту) студенту може бути 

запропонована інша послідовність виконання основних етапів проходження практики, що 

передбачає більш глибоке вивчення тих розділів, які безпосередньо пов’язані з обраною темою 

дипломної роботи магістра. 

Отримані після проходження студентом переддипломної практики результати, доповнені 

або відкоректовані в ході захисту звіту про практику і доповнені в ході написання дипломної 

роботи. 

 

 

7. ФОРМИ ТА МЕТОДИ КОНТРОЛЮ 

 

Метою контролю за проведенням практики є виявлення й усунення порушень, недоліків 

і надання допомоги студентам з виконання програми практики. 

Контроль зі сторони університету здійснюється завідуючим відділу практики, 

завідуючим кафедрою олімпійського та професійного спорту та безпосередньо керівником 

практики. 

Облік відвідуваності студентів веде керівник практики. 

Поточний контроль здійснюється керівниками практики. При цьому контролюються: 

відвідування студентами Чорноморського національного університету імені Петра Могили, 

складання звіту, своєчасність початку і закінчення практики. 

 

8. ВИМОГИ ДО ЗВІТУ 

 

Після закінчення терміну практики студенти звітують про виконання програми та 

індивідуального завдання. Форма звітності – друкований звіт, підписаний і оцінений 

безпосередньо керівником практики. Друкований звіт подається на рецензування керівнику 

практики від кафедри. 

Звіт має містити відомості про виконання студентом усіх розділів програми практики та 

індивідуального завдання, висновки і пропозиції. 

Звіт оформлюється згідно з єдиним стандартом щодо оформлення документації. Аркуш 

звіту повинен мати поля: ліворуч – 30 мм, верхнє – 20 мм, праворуч – 10 мм, нижнє – 20 мм. 

Загальний обсяг звіту повинен складати близько 2-5 сторінок друкованого тексту. 



 

Звіт повинен включати наступні матеріали: 

 

– титульна сторінка зі всіма підписами; 

– основна частина (звіт про конкретну виконану роботу згідно з програмою практики); 

– індивідуальне завдання; 

– висновки і пропозиції; 

– додатки (у разі необхідності); 

Звіт з практики захищається студентом (з диференційованою оцінкою) в комісії, 

призначеною завідуючим кафедрою. Залік приймається в університеті протягом трьох днів 

після закінчення практики. Оцінка за практику вноситься в заліково-екзаменаційну відомість і 

залікову книжку студента. 

Студенту, який не виконав програму практики без поважних причин, може бути надано 

право проходження практики повторно при виконанні умов, визначених керівником практики. 

Студент, який у підсумку отримає негативну оцінку з практики в комісії, відраховується з 

університету. 

Підсумки кожної практики обговорюються на засіданнях кафедри медико-біологічних 

основ спорту та фізичної реабілітації, а загальні підсумки – на нарадах факультету. 

 

9. ПІДВЕДЕННЯ ПІДСУМКІВ ПРАКТИКИ 

 

З метою дієвості поточного контролю протягом практики, відповідно до програми, 

студенти регулярно заповнюють щоденник практики. Щоденник видається керівником від 

кафедри перед початком практики. У щоденнику відбиваються всі етапи проходження 

практики, місце і виконувана робота, зміст індивідуального завдання й ін. По закінченню 

практики в щоденнику виставляється оцінка за виконання програми практики керівником, а 

також дається виробнича характеристика студента-практиканта. Щоденник практики є основою 

для складання звіту. 

 

Послідовність звітування студентом така: 

 

Наступного дня після завершення практики студенти-практиканти здають керівникам від 

університету всі звітні документи для їх попередньої оцінки. Упродовж тижня після завершення 

практики на кафедрі відбувається підсумкова конференція, на якій студенти перед комісією 

захищають матеріали практики. Комісія призначається рішенням кафедри і складається з 

провідного спеціаліста даного напрямку, керівників практики від університету та за можливості 

від бази практики. На конференції присутні всі студенти-практиканти. 

Для підведення підсумків практики та кінцевої оцінки роботи студентів-практикантів 

керівники практики інформують комісію про фактичні терміни початку та завершення роботи, 

склад групи студентів, які пройшли практику, їх дисципліну, а також з інших питань організації 

та проведення практики. До захисту практики допускаються студенти, які повністю виконали 

завдання програми практики та вчасно оформили звітну документацію. 

При кінцевій оцінці результатів практики враховується попередня оцінка керівників 

практики від університету та від бази практики, результати захисту підсумкових робіт 

практики. 

Загальна оцінка за практику – 100 балів, із них 30 балів студент безпосередньо може 

набрати на заліку. 

 

10. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

 

Результати проходження практики студентом оцінюються за наступними критеріями: 

наявність всіх необхідних документів, що супроводжують процес проходження практики; 

• наявність обов’язкових формальних елементів звіту; 

• самостійність виконання звіту; 

• глибина проробки завдання практики; 

• обґрунтованість ідей і висновків, висунутих студентом; 



• успішність захисту звіту з практики студентом. 

 

Підсумкова оцінка практики може бути визначена за допомогою наступної шкали: 

 

“Відмінно” (90-100 балів): наявні всі необхідні документи з практики з усіма реквізитами; 

звіт написано самостійно з дотриманням формальних вимог; завдання практики пророблені і 

висвітлені повністю; студентом продемонстрований високий рівень обґрунтування власних 

ідей, висновків, творчий підхід; звіт захищено успішно отримано відповіді на запитання по 

звіту. 

“Добре” (82-89, 75-81 балів): наявні всі необхідні документи з практики, проте деякі 

реквізити відсутні; звіт написано самостійно, але деякі формальні вимоги порушені; завдання 

практики пророблені і висвітлені не всебічно ; студентом продемонстрований високий рівень 

обґрунтування власних ідей, висновків, проте вони суперечливі чи взаємовиключні; звіт 

захищено успішно, із зауваженнями. 

“Задовільно” (67-74, 60-66 балів): наявні всі необхідні документи з практики, проте деякі 

реквізити відсутні чи зазначені недостовірні дані; звіт засновано без використання посилань 

та/або деякі формальні вимоги порушені чи недотримані взагалі; завдання практики пророблені 

і висвітлені не в повному обсязі; студент продемонстрував схильність до механічної компіляції 

чужих ідей, висновків, вони суперечливі чи взаємовиключні; звіт ледве захищено через 

малоадекватні відповіді на запитання для захисту. 

“Незадовільно” (35-59, 1-34 балів): відсутні один чи більше документів з практики, деякі 

реквізити відсутні чи зазначені недостовірні дані; звіт повністю засновано на плагіаті без 

використання посилань та/або багато формальних вимог порушено чи не дотримано взагалі; 

завдання практики пророблені і висвітлені не належним чином; студент продемонстрував 

схильність до механічної компіляції чужих ідей, висновків, вони суперечливі, взаємовиключні і 

можуть бути майже не пов’язаними з матеріалами практики; звіт не захищено через неадекватні 

відповіді на запитання для захисту і слабку орієнтацію в матеріалах звіту.  

 

 

Шкала рейтингової оцінки знань 

 

Семестр Вид роботи Бали 

   

11 Проходження практики 50 

 Документація 20 

 Захист результатів практики 30 

 Всього 100 

   

 



ДОДАТОК 1 
 

Чорноморський національний університет імені Петра Могили   
(повне найменування вищого навчального закладу) 

 

факультет фізичного виховання і спорту   
(повна назва факультету / інституту)  

кафедра олімпійського та професійного спорту   
(повна назва кафедри) 

 
 
 
 
 
 
 

 

  ЗВІТ 

з Переддипломної практики 
  (назва практики) 

Спеціальність: 017 «Фізична культура і спорт» 
  (шифр та найменування спеціальності) 

Галузь знань: 01 «Педагогіка» 
  (шифр та найменування галузі знань) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Студента(ки) VІ курсу, групи 683м 
 

 

  (прізвище та ініціали) 

   
 

 
(підпис)  (дата) 

Керівник:    
  (вчене звання, науковий ступінь, прізвище та ініціали)  

    
(підпис)   (дата) 

 
 
 
 
 
 

 

Миколаїв – 2022__ 
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ДОДАТОК 2 
 

Чорноморський національний університет імені Петра Могили 
 

Індивідуальне завдання на практику 

 

_____________________________________________________________________________________________  
(вид і назва практики) 

студента ___________________________________________________________________________________  
(прізвище, ім’я, по батькові)  

факультет фізичного виховання і спорту___________________________________________________ 
 

Кафедра олімпійського та професійного спорту__________________________________________________ 

 

Рівень вищої освіти__магістр______________________________________________________________ 

 

Спеціальність (напрям підготовки) 017 «Фізична культура і спорт»____________________________  
(назва) 

__6_______ курс, група ___683___ 
 

Календарний план проходження практики  
 

 

№  
з/ 

п  
1 

 
 

 Строк  

Завдання виконання Примітка 

 завдання  

2 3 4 

   
 

Керівники практики:  
від ЧНУ ім..Петра Могили ___________ _______________________ 

(підпис) ( прізвище та ініціали) 
 

від підприємства, організації, установи __________ _________________  
(підпис) (прізвище та ініціали) 
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Студент_____________________________________________________________________  
(прізвище, ім’я, по батькові) 

 
прибув на підприємство, організацію, установу 

 
Печатка  
підприємства, організації, установи „___” ____________________ 20___ року 

 
____________ __________________________________________________________________________  

(підпис) (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи) 

 

Вибув з підприємства, організації, установи 

 
Печатка  
Підприємства, організації, установи “___” ____________________ 20___ року 

 

_____________ ____________________________________________________________________________  
(підпис) (посада, прізвище та ініціали відповідальної особи) 

 

 

Відгук і оцінка роботи студента на практиці  
________________________________________________________________________________ 

(назва підприємства, організації, установи) 

 
_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________________  
_______________________________________________________________________________________________________________ 

 

Керівник практики від підприємства,  
організації, установи ________ _________________________ 

(підпис) (прізвище та ініціали)  
Печатка 

«______» __________________ 20 __ року 
 

Висновок керівника практики від ЧНУ імені Петра Могили про проходження практики  
_____________________________________________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________  
_____________________________________________________________________________________________________________ 

 
Дата складання заліку „____”_______________20____року  
Оцінка: 

за національною шкалою____________________ 
(словами) 

кількість балів _________________________________ 
(цифрами і словами) 

за шкалою ECTS __________________________ 

Керівник практики від ЧНУ ім. Петра Могили 

____________ ______________________ 

(підпис) (прізвище та ініціали) 
 

Примітка: Індивідуальне завдання – перший аркуш у звіті студента (двосторонній при роздрукуванні) 
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ДОДАТОК 3 
 

Звіт керівника практики 
 

ЗВІТ 
 

_______________________________________________________________ 

щодо керівництва переддипломною практикою студентів 6 курсу 

кафедри олімпійського та професійного спорту факультету фізичної 

культури і спорту  

Відповідно до наказу ректора ЧНУ мною з _____ до _____ 20__ року 

здійснювалося керівництво навчальною (ознайомчою) практикою студентів у 

таких закладах (установах) ___________________________________________  

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Всього під моїм керівництвом практику проходило _____ студентів. 
 

Мною проведено ____ індивідуальних консультацій та ____ групових. 
 

Загальна характеристика та оцінка роботи студентів 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

______________________________________________________________ 
 

Підсумкова оцінка студентів за навчальну (ознайомчу) практику: 
 

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Практика засвідчила, що під час підготовки студентів необхідно 

звернути увагу на  

______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Загальні зауваження та пропозиції щодо організації та проведення 

навчальної (ознайомчої) практики  

______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________  

__________________________________________________________________ 

Підпис _________________________ 

Дата ___________________________ 
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