
 



1. Опис навчальної дисципліни 

 

Найменування показника Характеристика дисципліни 

Найменування дисципліни Правові засади запобігання та протидії 

корупції 

Галузь знань 08 Право 

Спеціальність 081 «Право» 

Спеціалізація (якщо є) Відсутня 

Освітня програма Право 

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський) 

Статус дисципліни Вибіркова 

Курс навчання 4 

Навчальний рік 2023-2024 

 

Номер(и) семестрів (триместрів): 

 

Денна форма Заочна форма 

8 11т,12т 

Загальна кількість кредитів ЄКТС/годин 3,5 кредита / 105 годин  

Структура курсу: 

 

– лекції 

– семінарські заняття  

– годин самостійної роботи студентів 

Денна форма Заочна форма 

15 

30 

60 

6 

6 

93 

Відсоток аудиторного навантаження 43 % 11 % 

Мова викладання Українська 

Форма проміжного контролю (якщо є) Відсутня 

Форма підсумкового контролю Залік 

 

2. Мета, завдання та результати вивчення дисципліни 

Мета: набуття, вироблення та поглиблення студентами, на підставі аналізу чинного 

законодавства України і теоретичних положень, антикорупційних знань, вивчення практичного 

досвіду їх впровадження, активізація самостійного навчання з проблем антикорупційної 

політики та антикорупційного виховання. 

Із визнанням корупції як однієї з головних перешкод на шляху до економічного і 

соціального розвитку інтерес правничої академічної спільноти до питань боротьби з корупцією 

та вивчення у закладах вищої освіти протягом останнього часу різко зріс. Але, зважаючи на те, 

що це нова сфера досліджень, реальний досвід викладання питань запобігання і протидії 

корупції є доволі обмеженим. 

Високоякісна антикорупційна освіта – це один із найнадійніших способів вирішення 

проблеми корупції та зміцнення демократії, верховенства права і соціальної справедливості в 

суспільстві. З огляду на положення статті 42 "Академічна доброчесність" Закону України "Про 

освіту", обов’язки закладів вищої освіти щодо освіти майбутніх поколінь та прагнення 

студентів правничих шкіл і суспільства в цілому протидіяти корупції. 

Слід відстоювати і пропагувати серед студентів та інших представників освітньої 

спільноти принципи академічної доброчесності та нетерпимості до проявів корупції, а також 

необхідність опанування передових технології та їх застосування у поширенні політики і 

практики запобігання та протидії корупції. 

Курс спрямований на поглиблене вивчення студентами IV курсу (бакалаврат) денної та 

заочної форми навчання актуальних питань правового регулювання відносин у сфері 

запобігання корупції. Це дасть змогу студентам отримати знання в галузі антикорупційної 

діяльності, і як наслідок, вміння вибудовувати ефективну правову позицію при захисті інтересів 

юридичних та фізичних осіб в судах у справах про корупцію, розробляти антикорупційні 



програми для підприємств, установ, організацій, консультувати з питань електронного 

декларування, проводити антикорупційну експертизу нормативно-правових актів, виявляти, 

врегульовувати та запобігати конфлікту інтересів, виявляти та усувати корупційні ризики для 

бізнес репутації та ін. 

Дисципліна розрахована на надання знань та навичок щодо застосування 

антикорупційного законодавства, забезпечення запобігання корупції у публічній і приватній 

сферах, організації антикорупційного моніторингу та впровадження міжнародних стандартів 

запобігання корупції. Така складова, буде включати формування як антикорупційного 

світогляду, підвищення рівня правосвідомості, правової культури, так і активної громадянської 

позиції у молоді. 

Завдання: надати студентам систему теоретичних знань та ознайомити з основними 

нормативно-правовими актами України, які стосуються питань правових засад запобігання та 

протидії корупції; дати чітке уявлення про їх сутність, а також сформувати практичні навики 

щодо правильного застосування законодавства про антикорупційну інфраструктуру України. 

Передумови вивчення дисципліни: вивчення навчальної дисципліни «Праовві засади 

запобігання та протидії корупції» базується на ґрунті знань, раніше отриманих студентом під 

час засвоєння матеріалів навчальних дисциплін, а саме: «Теорія держави і права», 

«Конституційне право України», «Адміністративне право», «Цивільне право», «Кримінальне 

право», «Кримінальний процес», «Господарське право», «Господарський процес» та 

«Податкове право» тощо. 

В результаті вивчення дисципліни студент отримує: 

Загальні компетентності: 

1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях. 

3. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

4. Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями. 

5. Здатність реалізувати свої права та свої обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність 

його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

6. Здатність усвідомлювати рівні можливості та гендерні проблеми. 

7. Здатність будувати логічні зв’язки між отриманими знанням з різних галузей знань. 

8. Здатність бути критичним та самокритичним. 

9. Здатність зберігати та приумножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку права, його 

місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 

технологій. 

Спеціальні компетентності: 

1. Знання і розуміння ретроспективи формування правових та державних інститутів. 

2. Здатність застосовувати знання завдань, принципів і доктрин національного права, а 

також змісту правових інститутів, щонайменше з таких галузей права, як: конституційне право, 

адміністративне право і адміністративне процесуальне право, кримінальне і кримінальне 

процесуальне право. 

3. Знання і розуміння особливостей реалізації та застосування норм матеріального і 

процесуального права. 

4. Здатність визначати належні та прийнятні для юридичного аналізу факти. 

5. Здатність аналізувати правові проблеми, формувати та обґрунтовувати правові позиції. 

6. Здатність до критичного та системного аналізу правових явищ і застосування набутих 

знань у професійній діяльності. 

7. Здатність до логічного, критичного і системного аналізу документів, розуміння їх 

правового характеру і значення.  

Програмні результати навчання: 

Соціально-гуманітарна ерудованість 



1. Визначати переконливість аргументів у процесі оцінки заздалегідь невідомих умов та 

обставин.  

2. Здійснювати аналіз суспільних процесів у контексті аналізованої проблеми і 

демонструвати власне бачення шляхів її розв’язання.  

3. Проводити збір і інтегрований аналіз матеріалів з різних джерел.  

4. Формулювати власні обґрунтовані судження на основі аналізу відомої проблеми.  

5. Давати короткий висновок щодо окремих фактичних обставин (даних) з достатньою 

обґрунтованістю.  

6. Оцінювати недоліки і переваги аргументів, аналізуючи відому проблему. 

Дослідницькі навички 

1. Складати та узгоджувати план власного дослідження і самостійно збирати матеріали 

за визначеними джерелами.  

2. Використовувати різноманітні інформаційні джерела для повного та всебічного 

встановлення певних обставин.  

3. Самостійно визначати ті обставини, у з’ясуванні яких потрібна допомога, і діяти 

відповідно до отриманих рекомендацій.  

Комунікація 

1. Володіти базовими навичками риторики.  

2. Доносити до респондента матеріал з певної проблематики доступно і зрозуміло.  

3. Пояснювати характер певних подій та процесів з розумінням професійного та 

суспільного контексту. 

Професійна самоорганізація та використання інформаційних технологій 

1. Належно використовувати статистичну інформацію, отриману з першоджерел та 

вторинних джерел для своєї професійної діяльності.  

2. Вільно використовувати для професійної діяльності доступні інформаційні технології і 

бази даних.  

3. Демонструвати вміння користуватися комп’ютерними програмами, необхідними у 

професійній діяльності.  

4. Працювати в групі, формуючи власний внесок у виконання завдань групи. 

Праворозуміння 

1. Виявляти знання і розуміння основних сучасних правових доктрин, цінностей та 

принципів функціонування національної правової системи. 

2. Демонструвати необхідні знання та розуміння сутності та змісту основних правових 

інститутів і норм фундаментальних галузей права.  

3. Пояснювати природу та зміст основних правових явищ і процесів.  

Правозастосування 

1. Застосовувати набуті знання у різних правових ситуаціях, виокремлювати юридично 

значущі факти і формувати обґрунтовані правові висновки. 

2. Готувати проекти необхідних актів застосування права відповідно до правового 

висновку зробленого у різних правових ситуаціях.  

3. Надавати консультації щодо можливих способів захисту прав та інтересів клієнтів у 

різних правових ситуаціях.  

 

 

  



3. Програма навчальної дисципліни 

Денна форма: 

 Теми Лекції 

Практичні 

(семінарські, 

лабораторні, 

півгрупові) 

Самостійна робота 

1 
Тема 1. Поняття корупції. 

Антикорупційна політика. 
2 4 5 

2 

Тема 2. Міжнародні стандарти 

запобігання корупції. Сучасне 

антикорупційне 

законодавство України. 

2 2 4 

3 

Тема 3. Основи 

антикорупційної роботи в 

державних органах та органах 

місцевого самоврядування. 

 2 5 

4 

Тема 4. Етика та доброчесність 

на державній службі та службі в 

органах місцевого 

самоврядування. 

2 2 5 

5 

Тема 5. Застосування вимог, 

заборон та обмежень 

відповідно до Закону України 

«Про запобігання корупції». 

 2 5 

6 

Тема 6. Конфлікт інтересів на 

державній службі та службі в 

органах місцевого 

самоврядування. 

2 2 5 

7 

Тема 7. Вимоги фінансового 

контролю відповідно до 

національного законодавства. 

 

 
2 

 
5 

8 

Тема 8. Особливості 

заповнення декларації особи, 

уповноваженої на виконання 

функцій держави або 

місцевого самоврядування. 

Особливості додаткових 

заходів фінансового 

контролю. 

2 2 4 

9 

Тема 9. Розвиток інституту 

викривання: міжнародні 

стандарти та національне 

законодавство. 

2 2 4 

10 
Тема 10. Права та гарантії 

захисту викривачів в Україні 
 2 4 

11 
Тема 11. Антикорупційна 

інфраструктура в Україні. 
 2 4 

12 
Тема 12. Відповідальність за 

вчинення корупційних дій. 
2 4 5 

13 

 

Тема 13. Міжнародне 

співробітництво у сфері 
1 2 5 



запобігання і протидії 

корупції. 

 Всього за курсом 15 30 60 

 

Заочна форма: 

 Теми Лекції 

Практичні 

(семінарські, 

лабораторні, 

півгрупові) 

Самостійна робота 

1 
Тема 1. Поняття корупції. 

Антикорупційна політика. 
2  7 

2 

Тема 2. Міжнародні стандарти 

запобігання корупції. Сучасне 

антикорупційне 

законодавство України. 

  8 

3 

Тема 3. Основи 

антикорупційної роботи в 

державних органах та органах 

місцевого самоврядування. 

 2 7 

4 

Тема 4. Етика та доброчесність 

на державній службі та службі в 

органах місцевого 

самоврядування. 

2  7 

5 

Тема 5. Застосування вимог, 

заборон та обмежень 

відповідно до Закону України 

«Про запобігання корупції». 

2  7 

6 

Тема 6. Конфлікт інтересів на 

державній службі та службі в 

органах місцевого 

самоврядування. 

  8 

7 

Тема 7. Вимоги фінансового 

контролю відповідно до 

національного законодавства. 

 2 7 

8 

Тема 8. Особливості 

заповнення декларації особи, 

уповноваженої на виконання 

функцій держави або 

місцевого самоврядування. 

Особливості додаткових 

заходів фінансового 

контролю. 

  8 

9 

Тема 9. Розвиток інституту 

викривання: міжнародні 

стандарти та національне 

законодавство. 

  7 

10 
Тема 10. Права та гарантії 

захисту викривачів в Україні 
  7 

11 
Тема 11. Антикорупційна 

інфраструктура в Україні. 
  7 

12 
Тема 12. Відповідальність за 

вчинення корупційних дій. 
 2 7 



13 

 

Тема 13. Міжнародне 

співробітництво у сфері 

запобігання і протидії 

корупції. 

  7 

 Всього за курсом 6 6 93 

 

4. Зміст навчальної дисципліни 

 

4.1. План лекцій 

Денна форма 

 

№ Тема заняття / план 

1,2 Тема 1. Поняття корупції. Антикорупційна політика. 

1. Соціальні передумови, поняття, сутність корупції в Україні.  

2. Типи та види корупції. 

3. Причини корупції. Індекс сприйняття корупції. 

4. Формування та реалізація антикорупційної політики в Україні. 

Антикорупційна стратегія 2021-2025 роки. 

5. Державна антикорупційна програма України на 2023-2025 роки. 

3 Тема 2. Міжнародні стандарти запобігання корупції. Сучасне антикорупційне 

законодавство України. 

1. Поняття міжнародних стандартів. Принципи ефективної державної 

антикорупційної політики згідно з Конвенцією Організації Об’єднаних Націй проти 

корупції. 

2. Системні підходи до організації антикорупційної роботи в організації 

відповідно до Міжнародних стандартів ISO: ISO 37001:2016 «Менеджмент у сфері 

протидії корупції», ISO 31000:2018 «Ризик менеджмент». Розгляд міжнародних практик 

організації антикорупційної роботи організації. 

3. Базове антикорупційне законодавство України у сфері запобігання корупції. 

4. Зміни, що внесені до деяких законодавчих актів з питань запобігання 

корупції. 

4 Тема 4. Етика та доброчесність на державній службі та службі в органах 

місцевого самоврядування. 

1. Утвердження культури доброчесності як принцип антикорупційної політики 

на 2021-2025 роки. 

2. Співвідношення понять: етика, доброчесність та антикорупція 

(запобігання/протидія корупції).  

3. Міжнародний кодекс поведінки державних посадових осіб. Європейський 

кодекс поведінки для всіх осіб, залучених до місцевого та регіонального врядування.  

4. Кодекс етики як базовий інструмент запровадження етичних стандартів в 

організації. Загальні правила етичної поведінки державних службовців та посадових 

осіб місцевого самоврядування. 

5. Запровадження та дотримання принципів доброчесності на державній службі 

та службі в органах місцевого самоврядування. Рекомендації Організації економічного 

співробітництва та розвитку (OECР) щодо запровадження принципів доброчесності на 

державній службі та службі в органах місцевого самоврядування. 

6. Відповідальність за порушення правил етичної поведінки. 

4 Тема 6. Конфлікт інтересів на державній службі та службі в органах місцевого 

самоврядування. 

1. Поняття потенційного та реального конфлікту інтересів. Складові частини  

конфлікту інтересів: приватний інтерес, посадові обов’язки та зв’язок між ними.  

2. Типові форми конфлікту інтересів. Окремі форми конфлікту інтересів в 



діяльності окремих посадових осіб.  

3. Відповідальність за вчинення дій в умовах конфлікту інтересів. 

4. Алгоритм дій працівника у разі виникнення потенційного та/або реального 

конфлікту інтересів. Терміни повідомлення та особи, яким потрібно повідомити про такі 

факти.  

5. Особливості повідомлення про конфлікт інтересів окремих категорій осіб. 

Порядок звернення до Національного агентства з питань запобігання корупції за 

отриманням висновку щодо наявності/відсутності конфлікту інтересів. 

6. Порядок самостійного врегулювання конфлікту інтересів. Форми та умови 

застосування зовнішнього врегулювання конфлікту інтересів. 

5 Тема 8. Особливості заповнення декларації особи, уповноваженої на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування. Особливості 

додаткових заходів фінансового контролю. 

1. Особливості роботи в Єдиному державному реєстрі декларацій осіб, що 

виконують функції держави або місцевого самоврядування.  

2. Способи збору інформації для заповнення декларації. Типові помилки в 

декларуванні окремих об’єктів. 

3. Порядок (спосіб, суб’єкти та об’єкти, терміни) подання повідомлення про 

суттєві зміни в майновому стані.  

4. Повідомлення про відкриття валютного рахунку у банку-нерезиденті: 

поняття банка-нерезидента, терміни та спосіб подання такого повідомлення. 

6 Тема 9. Розвиток інституту викривання: міжнародні стандарти та 

національне законодавство. 

1. Роль інституту викривання в розбудові доброчесного суспільства та 

запобігання корупції в країні в цілому та в конкретній організації.  

2. Природа та зміст інституту викривання. Впровадження інституту викривання 

в Україні.  

3. Поняття «викривач» в українському законодавстві. Умови, за яких особа стає 

викривачем.  

4. Співвідношення понять «викривач», «свідок», «заявник», «потерпілий». 

Момент набуття особою статусу викривача. 

5. Канали повідомлення про факти корупційних та пов’язаних з корупцією 

правопорушень. Єдиний портал викривачів. 

6. Повноваження уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань 

запобігання та виявлення корупції у сфері захисту викривачів. Антикопційний портал. 

7 Тема 12.  Відповідальність за корупційні або пов’язані з корупцією 

правопорушення та усунення їх наслідків. 

1. Відповідальність за правопорушення, пов’язані з корупцією.  

2. Відповідальність за корупційні правопорушення. Розгляд і вирішення 

практичних ситуацій, пов’язаних з корупційними правопорушеннями 

3. Відшкодування збитків, шкоди, завданих державі внаслідок вчинення 

корупційного правопорушення. 

4. Незаконні акти та правочини. 

5. Відновлення прав і законних інтересів та відшкодування збитків, шкоди, 

завданих фізичним та юридичним особам внаслідок вчинення корупційного 

правопорушення. 

8 Тема 13. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

1. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

2. Міжнародні договори України у сфері запобігання і протидії корупції. 

Меморандуми про порозуміння і співпрацю. 

3. Міжнародний обмін інформацією у сфері запобігання і протидії корупції. 

4. Заходи щодо повернення в Україну коштів та іншого майна, одержаних 



внаслідок корупційних правопорушень, і розпоряджання вилученими коштами та іншим 

майном, одержаними внаслідок корупційних правопорушень. 

 

Заочна форма 

№ Тема заняття / план 

1 Тема 1. Поняття корупції. Антикорупційна політика. 

1. Соціальні передумови, поняття, сутність корупції в Україні.  

2. Типи та види корупції. 

3. Причини корупції. Індекс сприйняття корупції. 

4. Формування та реалізація антикорупційної політики в Україні. 

Антикорупційна стратегія 2021-2025 роки. 

Державна антикорупційна програма України на 2023-2025 роки. 

2 Тема 4. Етика та доброчесність на державній службі та службі в органах 

місцевого самоврядування. 

1. Утвердження культури доброчесності як принцип антикорупційної політики 

на 2021-2025 роки. 

2. Співвідношення понять: етика, доброчесність та антикорупція 

(запобігання/протидія корупції).  

3. Міжнародний кодекс поведінки державних посадових осіб. Європейський 

кодекс поведінки для всіх осіб, залучених до місцевого та регіонального врядування.  

4. Кодекс етики як базовий інструмент запровадження етичних стандартів в 

організації. Загальні правила етичної поведінки державних службовців та посадових 

осіб місцевого самоврядування. 

5. Запровадження та дотримання принципів доброчесності на державній службі 

та службі в органах місцевого самоврядування. Рекомендації Організації економічного 

співробітництва та розвитку (OECР) щодо запровадження принципів доброчесності на 

державній службі та службі в органах місцевого самоврядування. 

6. Відповідальність за порушення правил етичної поведінки. 

3 Тема 5. Застосування вимог, заборон та обмежень відповідно до Закону 

України «Про запобігання корупції». 

1. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища. 

2. Обмеження щодо одержання подарунків та запобігання одержанню 

неправомірної вигоди або подарунка і поводження з ними.  

3. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності.  

4. Обмеження після припинення діяльності, пов'язаної з виконанням функції 

держави, місцевого самоврядування.  

5. Обмеження щодо роботи близьких осіб. 

 

4.2. План семінарських занять  

Денна форма 

№ Тема заняття / план 

1 Тема 1. Поняття корупції. Антикорупційна політика. 

1. Соціальні передумови, поняття, сутність корупції в Україні.  

2. Типи та види корупції. 

3. Причини корупції. Індекс сприйняття корупції. 

4. Формування та реалізація антикорупційної політики в Україні. 

Антикорупційна стратегія 2021-2025 роки. 

5. Державна антикорупційна програма України на 2023-2025 роки. 

2 Тема 2. Міжнародні стандарти запобігання корупції. Сучасне антикорупційне 

законодавство України. 

1. Поняття міжнародних стандартів. Принципи ефективної державної 

антикорупційної політики згідно з Конвенцією Організації Об’єднаних Націй проти 



корупції. 

2. Системні підходи до організації антикорупційної роботи в організації 

відповідно до Міжнародних стандартів ISO: ISO 37001:2016 «Менеджмент у сфері 

протидії корупції», ISO 31000:2018 «Ризик менеджмент». Розгляд міжнародних практик 

організації антикорупційної роботи організації. 

3. Базове антикорупційне законодавство України у сфері запобігання корупції. 

4. Зміни, що внесені до деяких законодавчих актів з питань запобігання 

корупції. 

3 Тема 3. Основи антикорупційної роботи в державних органах та органах 

місцевого самоврядування. 

1. Антикорупційний комплаєнс в державних органах та органах місцевого 

самоврядування – локальний рівень запобігання та протидії корупції.  

2. Розробка, виконання, перегляд та оцінка антикорупційної програми.  

3. Приклади антикорупційних політик державних органів та органів місцевого 

самоврядування. 

4. Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та 

виявлення корупції у сфері.  

5. Антикорупційна діяльність ЧНУ ім. Петра Могили. 

4 Тема 4. Етика та доброчесність на державній службі та службі в органах 

місцевого самоврядування. 

1. Утвердження культури доброчесності як принцип антикорупційної політики 

на 2021-2025 роки. 

2. Співвідношення понять: етика, доброчесність та антикорупція 

(запобігання/протидія корупції).  

3. Міжнародний кодекс поведінки державних посадових осіб. Європейський 

кодекс поведінки для всіх осіб, залучених до місцевого та регіонального врядування.  

4. Кодекс етики як базовий інструмент запровадження етичних стандартів в 

організації. Загальні правила етичної поведінки державних службовців та посадових 

осіб місцевого самоврядування. 

5. Запровадження та дотримання принципів доброчесності на державній службі 

та службі в органах місцевого самоврядування. Рекомендації Організації економічного 

співробітництва та розвитку (OECР) щодо запровадження принципів доброчесності на 

державній службі та службі в органах місцевого самоврядування. 

6. Відповідальність за порушення правил етичної поведінки. 

5 Тема 5. Застосування вимог, заборон та обмежень відповідно до Закону 

України «Про запобігання корупції». 

1. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища. 

2. Обмеження щодо одержання подарунків та запобігання одержанню 

неправомірної вигоди або подарунка і поводження з ними.  

3. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності.  

4. Обмеження після припинення діяльності, пов'язаної з виконанням функції 

держави, місцевого самоврядування.  

5. Обмеження щодо роботи близьких осіб. 

6 Тема 6. Конфлікт інтересів на державній службі та службі в органах місцевого 

самоврядування. 

1. Поняття потенційного та реального конфлікту інтересів. Складові частини  

конфлікту інтересів: приватний інтерес, посадові обов’язки та зв’язок між ними.  

2. Типові форми конфлікту інтересів. Окремі форми конфлікту інтересів в 

діяльності окремих посадових осіб.  

3. Відповідальність за вчинення дій в умовах конфлікту інтересів. 

4. Алгоритм дій працівника у разі виникнення потенційного та/або реального 

конфлікту інтересів. Терміни повідомлення та особи, яким потрібно повідомити про такі 



факти.  

5. Особливості повідомлення про конфлікт інтересів окремих категорій осіб. 

Порядок звернення до Національного агентства з питань запобігання корупції за 

отриманням висновку щодо наявності/відсутності конфлікту інтересів. 

6. Порядок самостійного врегулювання конфлікту інтересів. Форми та умови 

застосування зовнішнього врегулювання конфлікту інтересів. 

7 Тема 7. Вимоги фінансового контролю відповідно до національного 

законодавства. 

1. Організація роботи з декларування у органі публічної влади антикорупційних 

уповноважених. 

2. Основні форми фінансового контролю загальним правилом та в умовах 

воєнного стану.  

3. Суб’єкти, на яких поширюються вимоги фінансового контролю.  

4. Види е-декларацій та терміни їх подання.  

5. Об’єкти, що підлягають декларуванню.  

6. Відповідальність за невиконання вимог фінансового контролю. Практичні 

приклади. 

8 Тема 8. Особливості заповнення декларації особи, уповноваженої на 

виконання функцій держави або місцевого самоврядування. Особливості 

додаткових заходів фінансового контролю. 

1. Особливості роботи в Єдиному державному реєстрі декларацій осіб, що 

виконують функції держави або місцевого самоврядування.  

2. Способи збору інформації для заповнення декларації. Типові помилки в 

декларуванні окремих об’єктів. 

3. Порядок (спосіб, суб’єкти та об’єкти, терміни) подання повідомлення про 

суттєві зміни в майновому стані.  

4. Повідомлення про відкриття валютного рахунку у банку-нерезиденті: 

поняття банка-нерезидента, терміни та спосіб подання такого повідомлення. 

9 Тема 9. Розвиток інституту викривання: міжнародні стандарти та 

національне законодавство. 

1. Роль інституту викривання в розбудові доброчесного суспільства та 

запобігання корупції в країні в цілому та в конкретній організації.  

2. Природа та зміст інституту викривання. Впровадження інституту викривання 

в Україні.  

3. Поняття «викривач» в українському законодавстві. Умови, за яких особа стає 

викривачем.  

4. Співвідношення понять «викривач», «свідок», «заявник», «потерпілий». 

Момент набуття особою статусу викривача. 

5. Канали повідомлення про факти корупційних та пов’язаних з корупцією 

правопорушень. Єдиний портал викривачів. 

6. Повноваження уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань 

запобігання та виявлення корупції у сфері захисту викривачів. Антикопційний портал. 

10 Тема 10. Права та гарантії захисту викривачів в Україні. 

1. Права та гарантії захисту викривачів корупції в Україні: загальний огляд. 

Право на отримання інформації. Право на забезпечення безпеки життя, майна та житла. 

Право на винагороду. Право на психологічну допомогу.  

2. Особливості звільнення викривача від юридичної відповідальності.  

3. Правовий захист викривачів. Інституційні механізми захисту викривачів в 

Україні.  

4. Роль уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання 

та виявлення корупції, Національного агентства з питань запобігання корупції, 

Національного антикорупційного бюро України, органів прокуратури, Національної 



поліції та Державного бюро розслідувань, системи безоплатної правової допомоги та 

суду в механізмі захисту прав викривачів. 

11 Тема 11. Антикорупційна інфраструктура в Україні. 

1. Національне антикорупційне бюро України (НАБУ). 

2. Спеціалізована антикопційна інфраструктура (САП). 

3. Вищий антикорупційний суд (ВАКС). 

4. Національне агентство з питань запобігання корупції (НАЗК). 

5. Національне агентство України з питань виявлення, розшуку та управління 

активами, одержаними від корупційних та інших злочинів (АРМА). 

6. Інші органи слідства. Національна поліція України. Служба безпеки України. 

Державне бюро розслідувань. 

7. Органи прокуратури. Судова система. 

1

2 

Тема 12.  Відповідальність за корупційні або пов’язані з корупцією 

правопорушення та усунення їх наслідків. 

1. Відповідальність за правопорушення, пов’язані з корупцією.  

2. Відповідальність за корупційні правопорушення. Розгляд і вирішення 

практичних ситуацій, пов’язаних з корупційними правопорушеннями 

3. Відшкодування збитків, шкоди, завданих державі внаслідок вчинення 

корупційного правопорушення. 

4. Незаконні акти та правочини. 

5. Відновлення прав і законних інтересів та відшкодування збитків, шкоди, 

завданих фізичним та юридичним особам внаслідок вчинення корупційного 

правопорушення. 

1

3 

Тема 13. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

1. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

2. Міжнародні договори України у сфері запобігання і протидії корупції. 

Меморандуми про порозуміння і співпрацю. 

3. Міжнародний обмін інформацією у сфері запобігання і протидії корупції. 

4. Заходи щодо повернення в Україну коштів та іншого майна, одержаних 

внаслідок корупційних правопорушень, і розпоряджання вилученими коштами та іншим 

майном, одержаними внаслідок корупційних правопорушень. 

 

Заочна форма 

№ Тема заняття / план 

1 Тема 3. Основи антикорупційної роботи в державних органах та органах 

місцевого самоврядування. 

1. Антикорупційний комплаєнс в державних органах та органах місцевого 

самоврядування – локальний рівень запобігання та протидії корупції.  

2. Розробка, виконання, перегляд та оцінка антикорупційної програми.  

3. Приклади антикорупційних політик державних органів та органів місцевого 

самоврядування. 

4. Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та 

виявлення корупції у сфері.  

5. Антикорупційна діяльність ЧНУ ім. Петра Могили. 

2 Тема 7. Вимоги фінансового контролю відповідно до національного 

законодавства. 

1. Організація роботи з декларування у органі публічної влади антикорупційних 

уповноважених. 

2. Основні форми фінансового контролю загальним правилом та в умовах 

воєнного стану.  

3. Суб’єкти, на яких поширюються вимоги фінансового контролю.  



4. Види е-декларацій та терміни їх подання.  

5. Об’єкти, що підлягають декларуванню.  

Відповідальність за невиконання вимог фінансового контролю. Практичні 

приклади. 

3 Тема 12.  Відповідальність за корупційні або пов’язані з корупцією 

правопорушення та усунення їх наслідків. 

1. Відповідальність за правопорушення, пов’язані з корупцією.  

2. Відповідальність за корупційні правопорушення. Розгляд і вирішення 

практичних ситуацій, пов’язаних з корупційними правопорушеннями 

3. Відшкодування збитків, шкоди, завданих державі внаслідок вчинення 

корупційного правопорушення. 

4. Незаконні акти та правочини. 

5. Відновлення прав і законних інтересів та відшкодування збитків, шкоди, 

завданих фізичним та юридичним особам внаслідок вчинення корупційного 

правопорушення. 

 

1.3. Завдання для самостійної роботи 

Денна форма 

 

Обов’язкова самостійна робота 

Наукова доповідь з презентацією / Огляд судової практики / Звернення до 

органів публічної влади. 

 

Наукова доповідь – це письмовий виклад розгорнутої усної форми виступу, що 

відповідає тексту тез. Доповіді не публікуються, а повідомляються учасникам наукового 

зібрання з метою залучення до дискусій і обговорення викладеного матеріалу. Структурними 

компонентами побудови доповіді є: 

– вступ, у якому визначено актуальність запропонованої проблеми;  

– основна частина, в якій стисло розкривається провідна ідея, її теоретичне та практичне 

обґрунтування та авторське бачення проблеми;  

– висновки та рекомендації щодо подальшого вирішення проблеми; 

– список використаної літератури. 

Вимоги до джерел  

Використання нормативно-правових актів з урахуванням змін і доповнень; публікацій 

періодичної преси та електронних видань - за 5 останніх років; загальна кількість джерел - не 

менше 8. 

Доповідь готується у письмовій формі обсягом 5-6 сторінок і розрахована на 5-10 хвилин 

виступу.  

Вимоги до доповідей 

Доповіді повинні бути надруковані у текстовому редакторі Microsoft Word. Шрифт Times 

New Roman, кегель - 14, міжрядковий інтервал - 1.5, поля з усіх боків - 20 мм. Нумерацію 

здійснювати по правому краю. В тексті повинні міститися посилання на використану 

літературу, які мають бути оформленні відповідно до правил бібліографічного опису. 

Спеціальні джерела і нормативний матеріал студент підбирає самостійно. Особливу увагу слід 

приділити підбору міжнародно-правових та національних нормативно-правових актів, які 

стосуються теми, монографій, наукових статей та інших джерел. 

Надавати перевагу необхідно новітніми джерелами та останніми редакціями нормативних 

актів. Це дасть можливість уникнути використання застарілих норм і положень. Проте, залежно 

від мети та завдань дослідження, можуть широко використовуватись і інші наукові, 

публіцистичні, статистичні джерела, аналізуватися нормативно-правові акти та їх редакції, що 

втратили чинність. 



Заохочується та рекомендується використання зарубіжних наукових, публіцистичних та 

інших джерел, викладених іноземною мовою чи у перекладі. 

Наукові джерела потрібно використовувати творчо. Пряме запозичення чужих думок без 

посилання на автора і просте переписування не дозволяється. 

Список джерел, що використовувалися в навчально-дослідній роботі, повинен включати: 

− нормативно-правові акти (Конституція України, міжнародні нормативно-правові 

акти, закони України, підзаконні акти); 

− наукові праці (монографії, брошури, статті тощо); 

− статті в періодичні виданнях (журналах, газетах, збірниках); 

− електронні ресурси Інтернету (дані з офіційних сайтів органів державної влади, 

міжнародних організацій тощо); 

− інші джерела. 

Всі джерела розміщують в алфавітному порядку згідно діючих стандартів 

бібліографічного опису. 

Якщо в роботі використані посилання на застарілі (нечинні чи змінені) нормативно-

правові акти, то така робота не може бути оцінена позитивно і підлягає переробці. 

Вибір теми навчально-дослідної роботи проводиться індивідуально за узгодженням з 

викладачем, що здійснюватиме контроль за ходом виконання та результатами дослідження. 

Назву доповіді друкувати великими жирними літерами симетрично до тексту. Праворуч, 

через два інтервали під назвою доповіді - прізвище та ініціали автора. 

Вимоги до оформлення презентації за допомогою програми Power Point:  

- Структурні компоненти побудови презентації: титульна сторінка, вступ, 

основна частина, висновки та рекомендації, список використаних джерел. 

- Текст у комп’ютерному варіанті виконується шрифтом - Times New Roman, 

розміром від 14 до 48, інтервалом між рядків - 1-1,5.  

- Ілюстрації повинні відповідати тематиці роботи.  

- Фонова заставка - однотонна або запропонована програмою конструктор 

слайдів.  

- Супроводжуючий текст до слайдів обсягом до 4 сторінок, що виконуються 

шрифтом - Times New Roman, розміром - 14, інтервалом між рядків - 1. 

Кількість слайдів в презентації не обмежується, презентація не має повторювати 

текстуально доповідь, а відображати зміст доповіді під час захисту з використання картинок, 

схем, діаграм, статистичних даних і т.п. 

 

Теми: 

1. Основні форми корупції та причини їх виникнення в Україні. Антикорупційна політика. 

2. Сучасне антикорупційне законодавство України. 

3. Громадянська протидія корупції. Інші механізми запобігання та протидії корупції. 

Діджитал інструменти як спосіб протидії корупції. 

4. Застосування вимог, заборон та обмежень відповідно до Закону України «Про 

запобігання корупції». 

5. Запобігання, виявлення та врегулювання конфлікту інтересів. 

6. Фінансовий контроль. 

7. Етичні засади поведінки публічних службовців. 

8. Інститут викривачів. 

9. Корупційні ризики в діяльності публічних службовців. Уповноважені підрозділи 

(уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення корупції. 

10. Антикорупційна інфраструктура в Україні.  

11. Запобігання корупції у діяльності юридичних осіб. 

12. Відповідальність за вчинення корупційних дій. 

13. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

14. Регіональний аспект протидії корупції. Корупція в сфері освіти. 



15. Міжнародні зобов’язання України у сфері запобігання та протидії корупції та основні 

досягнення України у цій сфері. 

16. Стан виконання міжнародних зобов’язань, взятих в рамках членства України в Стан 

виконання міжнародних зобов’язань, взятих в рамках участі України в Антикорупційній 

мережі ОЕСР. 

17. Стан виконання міжнародних зобов’язань, взятих з ратифікацією Україною Конвенції 

ООН проти корупції. 

18. Корупційні ризики у діяльності органів виконавчої влади, заходи щодо їх мінімізації, а 

також інші заходи, спрямовані на запобігання та протидію корупції. 

19. Типові корупційні ризики у діяльності органів місцевого самоврядування та заходи. 

20. Правила етичної поведінки в діяльності державних службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування. 

21. Національне антикорупційне бюро України. 

22. Спеціалізована антикопційна інфраструктура. 

23. Вищий антикорупційний суд. 

24. Національне агентство з питань запобігання корупції. 

25. Національне агентство України з питань виявлення, розшуку та управління активами, 

одержаними від корупційних та інших злочинів. 

26. Громадський контроль за законністю та ефективністю використання державного майна й 

бюджетних коштів. Шляхи протидії корупції у сфері державних закупівель. 

27. Підвищення рівня прозорості в роботі органів державної влади та місцевого 

самоврядування. 

28. Загальні засади запобігання корупції у діяльності юридичної особи. 

29. Антикорупційна програма юридичної особи. 

30. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

31. Заходи щодо повернення в Україну коштів та іншого майна, одержаних внаслідок 

корупційних правопорушень, і розпоряджання вилученими коштами та іншим майном, 

одержаними внаслідок корупційних правопорушень. 

 

Огляд судової практики. Робота з єдиним державним реєстром судових рішень. 

Звернення до органів публічної влади. За зразком у формі пропозицій щодо виконання 

покладених на них зобов’язань законом України «Про запобігання корупції». 

 

2. Участь у заходах неформального навчання. 

Студенти обирають самостійно, або за рекомендацією викладача, навчальний курс на 

доступних платформах (Prometheus, Дія. Цифрова світа, Study.NAZK, EdEra тощо) або онлайн-

тренінг відповідно тематиці навчальної дисципліни, узгоджують захід і тему з викладачем, а 

після закінчення курсу надають сертифікату про участь у відповідних заходах. 

В рамках вивчення дисципліни передбачено проходження наступних курсів: 

1. Онлайн-курс «Зрозуміло про конфлікт інтересів» на освітній платформі 

PROMETHEUS. https://courses.prometheus.org.ua/courses/course-

v1:NAZK+COI_SIMPLE+2021_T3/about. 2021 р. (!) 

2. Онлайн-курс «Зрозуміло про конфлікт інтересів» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ki002+2022-

09/about/ 

3. Онлайн-курс «Конфлікт інтересів:від виявлення до врегулювання» на навчальній 

платформі «Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-

v1:NAZK+up003+2023-03/about/ 

 

4. Онлайн-курс «Викривач у законі» на освітній платформі «Дія. Цифрова освіта». 

https://osvita.diia.gov.ua/courses/vikrivac-u-

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ki002+2022-09/about/
https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ki002+2022-09/about/


zakoni?fbclid=IwAR3zoR7O17sphQ96R6k7YOAGlhaKDOsgpvSG-

AcGgmbDyoOC8qYAmZRmisk 

5. Онлайн-курс «Впливай – викривай!» на освітній платформі «Ed-era». https://study.ed-

era.com/uk/courses/course/427 (!) 

6. Онлайн-курс «На захисті прав викривачів» на навчальній платформі «Study.NAZK». 

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+up002+2023-02/about/ 

 

7. Онлайн-курс «Просто про е-декларування» на освітній платформі PROMETHEUS. 

https://courses.prometheus.org.ua/courses/course-v1:NAZK+SED101+2021_T1/about. 

2021 р. (!) 

8. Онлай-курс «Декларуйся-2022» на навчальній платформі «Study.NAZK». 

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NACP+ed001+2022-10/about/ 

 

9. Онлайн-курс «Боротьба з корупцією» на освітній платформі PROMETHEUS. 

https://courses.prometheus.org.ua/courses/NAUKMA/ANTICOR101/2015_T2/about (!) 

10. Онлайн-курс «Все про антикорупцію для публічних службовців» на навчальній 

платформі «Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-

v1:NAZK+ak005+2022-11/about/ 

11. Онлайн-курс «Основи антикорупції для всіх і кожного» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-

v1:NAZK+prosvita001+17.07.2022/about/ 

12. Онлайн-курс «Інструменти впливу для громадян» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NACP+ak004+2022-10/about/ 

(!) 

13. Онлайн-курс «Доброчесна громада» на навчальній платформі «Study.NAZK». 

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ak006+2023-05/about/ 

14. Онлайн-курс «Доброчесна державна служба» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ak007+2023-

05/about/ 

15. Онлайн-курс «Антикорупційний уповноважений» 

https://antycorportal.nazk.gov.ua/study/ 

16. Онлайн-курс від Асоціації юридичних клінік України та EdEra: "Корупція-off: як 

боротися з корупційними ризиками у вищій освіті". 

 

В рамках вивчення дисципліни передбачені наступні антикопційні ігри: 

1. Настільна гра «Антикопційна мафія», 2021 р. http://construct.uacrisis.org/play 

(аудиторно) 

2. Антикорупційна гра «Що? Де? Коли?», 2021 р. (аудиторно) 

3. Антикорупційна гра-розслідування «Слідство веде НАБУ» https://learn.nabu.gov.ua/ 

(онлай) 

4. Онлайн-гра «(Не) підкупність» https://nepidkupnist.in.ua/ (онлай) 

5. Політична гра «Моя громада» https://game.myhromada.info/ 

 

2. Вибіркові види самостійної роботи (необов’язкові). 

Денна та заочна форма 

 

1. Тези доповіді на студентську наукову конференцію.  

Студенти за бажанням обирають науково-практичну або наукову конференцію, 

самостійно, або, консультуючись з викладачем, формулюють тему доповіді з актуальних питань 

міжнародного публічного права.  

https://study.ed-era.com/uk/courses/course/427
https://study.ed-era.com/uk/courses/course/427
https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NACP+ed001+2022-10/about/
https://courses.prometheus.org.ua/courses/NAUKMA/ANTICOR101/2015_T2/about
https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NACP+ak004+2022-10/about/
http://construct.uacrisis.org/play
https://learn.nabu.gov.ua/
https://nepidkupnist.in.ua/


Тези доповіді повинні бути оригінальним авторським рукописом, мати наукову новизну, 

відповідати напряму роботи конференції і оформлені відповідно до вимог, які висуваються 

організатором у інформаційному повідомленні. 

 

2. Діяльність студента в Юридичній клініці «Veritas» 

Діяльність (у форматі онлайн чи офлайн) в Юридичній клініці «Veritas» передбачає: 

• надання громадянам, які відносяться до категорії соціально-вразливих верств 

населення суспільства безоплатної правової допомоги, а саме: 

✓ внутрішньо переміщені особи; 

✓ ветерани війни та особи, на яких поширюється дія Закону України "Про 

статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту", особи, які мають особливі 

заслуги та особливі трудові заслуги перед Батьківщиною; 

✓ особи, які перебувають під юрисдикцією України і звернулися для 

отримання статусу особи, на яку поширюється дія Закону України "Про статус 

ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту"; 

✓ члени сімей загиблих учасників АТО/ООС; 

✓ особи з інвалідністю; 

✓ особи похилого віку; 

✓ неповні та багатодітні сім’ї, безробітні, підлітки й молодь; 

✓ діти, у тому числі діти-сироти, діти, позбавлені батьківського піклування, 

діти, які перебувають у складних життєвих обставинах, діти, які постраждали 

внаслідок воєнних дій чи збройного конфлікту; 

✓ особи, які постраждали від домашнього насильства або насильства за 

ознакою статі; 

✓ маломобільні групи населення; 

• участь стажуваннях, літніх школах, судових дебатах, мут-кортах; 

• участь у виконанні грантових проектів; 

• проведення заходів з правової просвіти населення (розробка сценаріїв 

правопросвітніх занять, графічних правопросвітніх матеріалів (плакати, інфографіки), 

просвітніх відеосюжети, які б використовувались для проведення заходів безпосередньої 

правової просвіти населення (інтерактивні уроки, вебінари, тренінги, презентації, семінари); 

• підготовку й поширення публікацій для населення з актуальних правових питань; 

• проведення семінарів, круглих столів, шкіл та форумів права, інших заходів з 

актуальних правових питань; 

• співробітництво з іншими юридичними клініками закладів вищої освіти України 

та за межами держави; 

• організаційна робота на посаді координатора (адміністратор, лаборант) та 

помічник керівника. 

 

3.Участь у Всеукраїнських конкурсах студентських накових робіт (для денної 

форми навчання) 

 

Заочна форма 

Самостійна робота на заочній формі передбачає виконання контрольної роботи, 

виконання якої є обов’язковим (включає проходження базових онлайн-курсів, наукова 

доповідь та презентація за темою). 

Написання тез доповіді для участі у науковій конференції та участь у заходах 

неформального навчання (за бажанням). 

  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3551-12


 «0» варіант контрольної роботи 

 

Контрольна робота 

1. Отримати сертифікати, що засвідчують успішне проходження 8 базових онлайн-

курсів з антикорупційної тематики: 

• Онлайн-курс «Все про антикорупцію для публічних службовців» на навчальній 

платформі «Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-

v1:NAZK+ak005+2022-11/about/ 

• Онлайн-курс «Основи антикорупції для всіх і кожного» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-

v1:NAZK+prosvita001+17.07.2022/about/ 

• Онлайн-курс «Доброчесна громада» на навчальній платформі «Study.NAZK». 

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ak006+2023-05/about/ 

• Онлайн-курс «Доброчесна державна служба» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ak007+2023-

05/about/ 

• Онлайн-курс «Викривач у законі» на освітній платформі «Дія. Цифрова освіта». 

https://osvita.diia.gov.ua/courses/vikrivac-u-

zakoni?fbclid=IwAR3zoR7O17sphQ96R6k7YOAGlhaKDOsgpvSG-

AcGgmbDyoOC8qYAmZRmisk 

• Онлайн-курс «На захисті прав викривачів» на навчальній платформі «Study.NAZK». 

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+up002+2023-02/about/ 

• Онлайн-курс «Зрозуміло про конфлікт інтересів» на навчальній платформі 

«Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ki002+2022-

09/about/ 

• Онлайн-курс «Конфлікт інтересів:від виявлення до врегулювання» на навчальній 

платформі «Study.NAZK». https://study.nazk.gov.ua/courses/course-

v1:NAZK+up003+2023-03/about/ 

(Максимальна кількість балів – 40) 

1. Практичне завдання.  

Підготовка інформаційного запиту до органів публічної влади. 

(Максимальна кількість балів – 10) 

 

4.4. Забезпечення освітнього процесу 

Проекційне мультимедійне обладнання (проектор, екран, ноутбук/комп’ютер); Доступ до 

мережі Internet, точка доступуWi-Fi; OS: Windows, Android, iOS; Browsers: Chrome / Opera / 

MozillaFirefox / MS Edge; Програмне забезпечення: Word, Excel, PowerPoint; Skype, Zoom, 

GoogleMeet; Cистема електронного навчання Moodle 3.9; Тренінгова аудиторія (дошка, 

фліпчарт, маркери). 

 

5. Підсумковий контроль  

Підсумковий контроль здійснюється у формі заліку. Критерії оцінювання: 

аргументована, логічна, повна відповідь; вільне володіння матеріалом всього навчального 

курсу; оперування відповідними понятійними інструментами, використання юридичних 

термінів; вміння встановити зв’язок між теоретичною «базою» та практикою; залучення до 

відповіді самостійно опрацьованої літератури; вміння аналізувати нормативні документи та 

користуватися знаннями нормативних актів для рішення конкретних правових норм і задач. 

 

 

Перелік питань до заліку 

1. Соціальні передумови, поняття, сутність корупції в Україні.  

2. Типи та види корупції. 

https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ki002+2022-09/about/
https://study.nazk.gov.ua/courses/course-v1:NAZK+ki002+2022-09/about/


3. Причини корупції. Індекс сприйняття корупції. 

4. Формування та реалізація антикорупційної політики в Україні. Антикорупційна 

стратегія 2021-2025 роки. 

5. Державна антикорупційна програма України на 2023-2025 роки. 

6. Поняття міжнародних стандартів. Принципи ефективної державної антикорупційної 

політики згідно з Конвенцією Організації Об’єднаних Націй проти корупції. 

7. Системні підходи до організації антикорупційної роботи в організації відповідно до 

Міжнародних стандартів ISO: ISO 37001:2016 «Менеджмент у сфері протидії корупції», 

ISO 31000:2018 «Ризик менеджмент».  

8. Базове антикорупційне законодавство України у сфері запобігання корупції. 

9. Зміни, що внесені до деяких законодавчих актів з питань запобігання корупції. 

10. Антикорупційний комплаєнс в державних органах та органах місцевого самоврядування 

– локальний рівень запобігання та протидії корупції.  

11. Розробка, виконання, перегляд та оцінка антикорупційної програми.  

12. Приклади антикорупційних політик державних органів та органів місцевого 

самоврядування. 

13. Уповноважені підрозділи (уповноважені особи) з питань запобігання та виявлення 

корупції у сфері.  

14. Утвердження культури доброчесності як принцип антикорупційної політики на 2021-

2025 роки. 

15. Співвідношення понять: етика, доброчесність та антикорупція (запобігання/протидія 

корупції).  

16. Міжнародний кодекс поведінки державних посадових осіб. Європейський кодекс 

поведінки для всіх осіб, залучених до місцевого та регіонального врядування.  

17. Кодекс етики як базовий інструмент запровадження етичних стандартів в організації. 

Загальні правила етичної поведінки державних службовців та посадових осіб місцевого 

самоврядування. 

18. Запровадження та дотримання принципів доброчесності на державній службі та службі в 

органах місцевого самоврядування. Рекомендації Організації економічного 

співробітництва та розвитку (OECР) щодо запровадження принципів доброчесності на 

державній службі та службі в органах місцевого самоврядування. 

19. Відповідальність за порушення правил етичної поведінки. 

20. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища. 

21. Обмеження щодо одержання подарунків та запобігання одержанню неправомірної 

вигоди або подарунка і поводження з ними.  

22. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами діяльності.  

23. Обмеження після припинення діяльності, пов'язаної з виконанням функції держави, 

місцевого самоврядування.  

24. Обмеження щодо роботи близьких осіб. 

25. Поняття потенційного та реального конфлікту інтересів. Складові частини  конфлікту 

інтересів: приватний інтерес, посадові обов’язки та зв’язок між ними.  

26. Типові форми конфлікту інтересів. Окремі форми конфлікту інтересів в діяльності 

окремих посадових осіб.  

27. Відповідальність за вчинення дій в умовах конфлікту інтересів. 

28. Алгоритм дій працівника у разі виникнення потенційного та/або реального конфлікту 

інтересів. Терміни повідомлення та особи, яким потрібно повідомити про такі факти.  

29. Особливості повідомлення про конфлікт інтересів окремих категорій осіб. Порядок 

звернення до Національного агентства з питань запобігання корупції за отриманням 

висновку щодо наявності/відсутності конфлікту інтересів. 

30. Порядок самостійного врегулювання конфлікту інтересів. Форми та умови застосування 

зовнішнього врегулювання конфлікту інтересів. 



31. Організація роботи з декларування у органі публічної влади антикорупційних 

уповноважених. 

32. Основні форми фінансового контролю загальним правилом та в умовах воєнного стану.  

33. Суб’єкти, на яких поширюються вимоги фінансового контролю.  

34. Види е-декларацій та терміни їх подання.  

35. Об’єкти, що підлягають декларуванню.  

36. Відповідальність за невиконання вимог фінансового контролю. Практичні приклади. 

37. Особливості роботи в Єдиному державному реєстрі декларацій осіб, що виконують 

функції держави або місцевого самоврядування.  

38. Способи збору інформації для заповнення декларації. Типові помилки в декларуванні 

окремих об’єктів. 

39. Порядок (спосіб, суб’єкти та об’єкти, терміни) подання повідомлення про суттєві зміни в 

майновому стані.  

40. Повідомлення про відкриття валютного рахунку у банку-нерезиденті: поняття банка-

нерезидента, терміни та спосіб подання такого повідомлення. 

41. Роль інституту викривання в розбудові доброчесного суспільства та запобігання корупції 

в країні в цілому та в конкретній організації.  

42. Природа та зміст інституту викривання. Впровадження інституту викривання в Україні.  

43. Поняття «викривач» в українському законодавстві. Умови, за яких особа стає 

викривачем.  

44. Співвідношення понять «викривач», «свідок», «заявник», «потерпілий». Момент набуття 

особою статусу викривача. 

45. Канали повідомлення про факти корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень. 

Єдиний портал викривачів. 

46. Повноваження уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та 

виявлення корупції у сфері захисту викривачів. Антикопційний портал. 

47. Права та гарантії захисту викривачів корупції в Україні: загальний огляд. Право на 

отримання інформації. Право на забезпечення безпеки життя, майна та житла. Право на 

винагороду. Право на психологічну допомогу.  

48. Особливості звільнення викривача від юридичної відповідальності.  

49. Правовий захист викривачів. Інституційні механізми захисту викривачів в Україні.  

50. Роль уповноважених підрозділів (уповноважених осіб) з питань запобігання та 

виявлення корупції, Національного агентства з питань запобігання корупції, 

Національного антикорупційного бюро України, органів прокуратури, Національної 

поліції та Державного бюро розслідувань, системи безоплатної правової допомоги та 

суду в механізмі захисту прав викривачів. 

51. Національне антикорупційне бюро України (НАБУ). 

52. Спеціалізована антикопційна інфраструктура (САП). 

53. Вищий антикорупційний суд (ВАКС). 

54. Національне агентство з питань запобігання корупції (НАЗК). 

55. Національне агентство України з питань виявлення, розшуку та управління активами, 

одержаними від корупційних та інших злочинів (АРМА). 

56. Інші органи слідства. Національна поліція України. Служба безпеки України. Державне 

бюро розслідувань. 

57. Органи прокуратури. Судова система. 

58. Відповідальність за правопорушення, пов’язані з корупцією.  

59. Відповідальність за корупційні правопорушення. Розгляд і вирішення практичних 

ситуацій, пов’язаних з корупційними правопорушеннями 

60. Відшкодування збитків, шкоди, завданих державі внаслідок вчинення корупційного 

правопорушення. 

61. Незаконні акти та правочини. 



62. Відновлення прав і законних інтересів та відшкодування збитків, шкоди, завданих 

фізичним та юридичним особам внаслідок вчинення корупційного правопорушення. 

63. Міжнародне співробітництво у сфері запобігання і протидії корупції. 

64. Міжнародні договори України у сфері запобігання і протидії корупції. Меморандуми про 

порозуміння і співпрацю. 

65. Міжнародний обмін інформацією у сфері запобігання і протидії корупції. 

66. Заходи щодо повернення в Україну коштів та іншого майна, одержаних внаслідок 

корупційних правопорушень, і розпоряджання вилученими коштами та іншим майном, 

одержаними внаслідок корупційних правопорушень. 

 

 

Кафедра конституційного та адміністративного права і процесу 

Дисципліна «Правові засади запобігання та протидії корупції» 

Спеціальність «Право» 

 

ЗАЛІКОВИЙ БІЛЕТ №1 

1. Соціальні передумови, поняття, сутність корупції в Україні. (Максимальна кількість 

балів – 15). 

2.  Подання декларацій осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого 

самоврядування. (Максимальна кількість балів – 15). 

 

к.ю.н. доцент, доцентр кафедри конституційного  

та адміністративного права і процесу    Каплій О.В.  

 

Завідувач кафедри конституційного  

та адміністративного права і процесу,  

к.ю.н., доцент        Ткаля О.В. 

 

6. Критерії оцінювання та засоби діагностики результатів навчання  

 

Денна форма 

№ Вид діяльності (завдання) 
Максимальна кількість 

балів 

1 Опитування на семінарських заняттях (передбачено 8 

відповідей) 

8 х 5= 40 

2 Проходження онлайн курсів з отриманням 

сертифікатів 

10 х 2= 20 

3 Наукова доповідь з презентацією. 

Огляд судової практики.  

Підготовка інформаційного запиту до органів 

публічної влади (студент обирає один з варіантів 

роботи) 

10 

4 Залік 30 

 Всього 100 

Додаткові бали 

1 Тези доповіді на студентську конференцію 10 

2 Діяльність в Юридичній клініці «Veritas»/Студ актив 15 

3 Участь у Всеукраїнських конкурсах студенських 

накових робіт 

20 

 Всього 45 

 

 



Заочна форма 

№ Вид діяльності (завдання) Максимальна кількість 

балів 

1 Опитування на семінарських заняттях (передбачено 2 

відповіді) 

2 х 5 = 10 

2 Проходження онлайн курсів з отриманням 

сертифікатів 

5 х 2= 10 

2 Контрольна робота: 

– отримання сертифікатів; 

– практичне завдання. 

50 

40 

10 

3 Залік 30 

 Всього 100 

Додаткові бали 

1 Тези доповіді на студентську конференцію 10 

2 Діяльність в Юридичній клініці «Veritas» 15 

 Всього 25 

 

Критерії оцінювання 

Критерії оцінювання опитування. Максимальна кількість балів за одне семінарське  

заняття – 5. 

5 балів ставиться, коли відповідь студента є повною, завершеною, логічно 

обґрунтованою. Зокрема, студент: виявляє повні, глибокі теоретичні знання, всебічно і 

ґрунтовно аналізує нормативно-правову базу; досконало розуміє сутність сучасних політико-

правових процесів; самостійно і критично оцінює факти, явища, вільно висловлює власні 

думки; точно і повно посилається на чинне законодавство; виявляє творчі здібності, вміє 

порівнювати, узагальнювати, систематизувати інформацію; правильно використовує юридичну 

термінологію; наводить достатню кількість прикладів з юридичної практики; робить правильні 

висновки, добирає переконливі аргументи; чітко, ясно і послідовно відповідає на поставлені 

питання.  

4 бали ставиться, коли відповідь студента переважно є повною, завершеною, логічно 

обґрунтованою. Зокрема, студент: володіє теоретичними знаннями вище середнього рівня, але 

допускає незначні помилки; аналізує нормативно-правову базу; розуміє сутність сучасних 

політико-правових процесів; самостійно оцінює факти, явища, вільно висловлює власні думки; 

точно посилається на чинне законодавство; виявляє творчі здібності, вміє порівнювати, 

узагальнювати, систематизувати інформацію (при цьому відповідь може бути не зовсім 

цілісною і послідовною, містить незначні помилки); у цілому правильно використовує 

юридичну термінологію; наводить в цілому достатню кількість прикладів з юридичної 

практики; робить у цілому правильні висновки, наводить достатні аргументи; досить чітко 

відповідає на поставлені питання. 

3 бали ставиться, коли відповідь студента в цілому є змістовною і правильною, з певною 

кількістю значних помилок. Зокрема, студент: репродуктивно відтворює значну частину 

навчального матеріалу; аналізує нормативно-правову базу на середньому рівні, проте допускає 

правові помилки при її тлумаченні; розуміє сутність сучасних політико-правових процесів; 

самостійно оцінює факти, явища, вільно висловлює власні думки; посилається на чинне 

законодавство; виявляє здібності до порівняння, узагальнення, систематизації основних 

теоретичних положень (при цьому відповідь є недостатньо цілісною і послідовною, містить 

помилки); використовує юридичну термінологію, допускаючи неточності у її формулюванні; не 

завжди може вірно зробити висновок, добрати переконливі аргументи та приклади з юридичної 

практики; не досить чітко відповідає на поставлені питання.  

2 бали ставиться, коли відповідь студента в цілому є задовільною, зі значною кількістю 

недоліків. Зокрема, студент: володіє навчальним матеріалом на базовому рівні; репродуктивно 

відтворює незначну частину теоретичного матеріалу; на рівні середніх стандартів аналізує 



нормативно-правову базу, проте допускає суттєві правові помилки при її трактуванні; слабко 

розуміє сутність сучасних політико-правових процесів; вміє на елементарному рівні 

аналізувати, робити узагальнення, порівняння, висновки; на посередньому рівні посилається на 

чинне законодавство; виявляє слабкі знання юридичної термінології, допускає суттєві 

неточності у формулюваннях; не завжди може вірно зробити висновок, добрати переконливі 

аргументи та приклади з юридичної практики; слабо відповідає на поставлені питання.  

1 бал ставиться, коли відповідь студента в цілому відповідає мінімальним критеріям. 

Зокрема, студент: володіє навчальним матеріалом на початковому рівні; репродуктивно 

відтворює незначну частину теоретичного матеріалу; на елементарному рівні, із суттєвими 

помилками аналізує нормативно-правову базу, має недостатні уявлення про сутність сучасних 

політико-правових процесів; вміє на елементарному рівні аналізувати, робити узагальнення, 

порівняння, висновки; на поверховому рівні посилається на чинне законодавство; виявляє 

слабкі знання юридичної термінології, допускає суттєві неточності у формулюваннях; не 

здатний навести приклади з юридичної практики; слабо відповідає на поставлені питання. 

Критерії оцінювання наукової доповіді: вступ, у якому визначено актуальність 

запропонованої проблеми; основна частина, в якій стисло розкривається наукова ідея автора, її 

теоретичне та практичне обґрунтування та авторське бачення проблеми; висновки та 

рекомендації щодо подальшого вирішення проблеми; системність і лаконічність викладення 

матеріалу, уміння вести наукову дискусію; цілісність і логічність представленого матеріалу. 

Критерії оцінювання презентації: змістовність матеріалу, повнота розкриття теми, 

здійснення аналізу проблеми, наведення статистичних даних,  наявність візуального супроводу 

слайдами (відео- та аудіо файлами за бажанням студентів); дотримання обмежень часу; якість 

усної доповіді; ступінь висвітлення всіх поставлених завдань та наявність власних висновків; 

оригінальність ідеї, уміння вести наукову дискусію; цілісність і логічність представленого 

матеріалу. 

Критерії оцінювання огляду судової практики, звернення до органів публічної 

влади (проект документу) виступають: вступ, у якому визначено актуальність 

запропонованої проблеми; основна частина, в якій стисло розкривається сутність питання; 

обґрунтовані висновки; уміння працювати з дослідженнями, аналітичною літературою; 

системність і лаконічність викладення матеріалу; цілісність і логічність представленого 

матеріалу; стильова єдність тексту; встановлення правового змісту наведених в умовах 

завдання фактичних обставин; формулювання власної правової оцінки у відповідній формі; 

обґрунтування здійсненої правової оцінки; активність та результативність роботи; логічність та 

послідовність розв’язування завдання. 

Критерії оцінювання тез доповіді: актуальність проблеми,ступінь розкриття предмету 

дослідження, наявність узагальнень альтернативних теоретичних підходів в межах 

досліджуваної проблеми, обсяг та якість опрацьованих інформаційних джерел, стильова єдність 

тексту, наявність наукової новизни, дотримання вимог академічної доброчесності, оформлення 

використаних джерел відповідно до ДСТУ 8302:2015.  

Критерії оцінювання участі у заходах неформального навчання: відповідність теми 

заходу тематиці навчальної дисципліни, за узгодженням з викладачем, наявність сертифікатів, 

що підтверджує проходження онлайн-курсів. 

Критерії оцінювання діяльності в Юридичній клініці «Veritas»: членство у якості 

студента-консультанта, помічника консультанта, координатора, помічника керівника та 

відображення діяльності в звіті про діяльність юридичної клініки. Діяльність за окремими 

напрямками обов’язково має бути підтверджена наявністю фото і активна участь в заходах, 

виступів та одержанням сертифікатів і т.п.). 

Критерії оцінювання контрольної роботи: наявність сертифікатів, що підтверджує 

проходження онлайн-курсів. Практичне завдання – встановлення правового змісту наведених 

в умовах завдання фактичних обставин; формулювання власної правової оцінки у відповідній 

формі; обґрунтування здійсненої правової оцінки, посилання на нормативно-правові акти; 

логічність та послідовність вирішення практичного завдання. 



Критерії оцінювання участі у Всеукраїнських конкурсах студентських накових 

робіт: подання роботи на конкурс та участь або перемога у II турі. 

Тестові завдання 

Критеріями оцінювання виступають кількість правильних відповідей у відсотковому 

співвідношенні до загальної кількості питань: 

100%-90% - «3 бали» 

89%-70% - «2 бали» 

69%-60% - «1 бал» 

59%-50% - «0,5 бали» 

менше 50 % - «0 балів» 

 

7. Рекомендовані джерела інформації 

7.1. Нормативно-правові акти: 

 

1. ISO 37001:2016 Anti-bribery management systems. URL: http://surl.li/efpwv  

2. Декларація Організації Об’єднаних Націй про боротьбу з корупцією і 

хабарництвом у міжнародних комерційних операціях від 16 грудня 1996 р.: [Електронний 

ресурс]. – Режим доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/995_369.  

3. Директива (ЄС) 2019/1937 Європейського парламенту і ради ЄС від 23.10.2019 

про захист осіб, які повідомляють про порушення законодавства Союзу. URL: https://eur- 

lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A32019L1937  

4. Європейська конвенція про боротьбу з тероризмом (ETS N 90): Конвенція Ради 

Європи від 27.01.1977 № ETSN90 // Офіційний вісник України від 19.04.2006. - 2006 р., № 14, 

стор. 337, стаття 1055, код акту 35830/2006 

5. Європейський кодекс поведінки для всіх осіб, залучених до місцевого та 

регіонального врядування. URL: https://rm.coe.int/16809c3faa  

6. Загальні правила етичної поведінки державних службовців та посадових осіб 

місцевого самоврядування: наказ Національного агентства України з питань державної служби 

05 серпня 2016 р. № 158  (у редакції наказу Національного агентства України з питань 

державної служби від 28 квітня 2021 року № 72-21). URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1203-16#n13 

7. Кодекс України про адміністративні правопорушення : Кодекс України від 

07.12.1984 № 8073-Х (зі змінами і доповненнями). URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/80731-10 7 

8. Кодекс України про адміністративні правопорушення від 07.12.1984 № 8073-X. 

Відомості Верховної Ради України. 1984. № 51. Ст. 1122. Дата оновлення: 16.07.2020. URL: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/80731-10#Text (дата звернення: 27.08.2020). 3 

9. Конвенція Організації Об’єднаних Націй проти корупції // Дата підписання: 

31.10.2003, дата ратифікації Україною: 18.10.2006; дата набрання чинності для України: 

01.01.2010: [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/ 

laws/show/995_c16.  
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