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POROZUMIENIE
o wzajemnym wsparciu w procesie ksztalcenia studentow
zawarte w Stupsku w dniu/%... 224042,
pomiedzy
Akademia Pomorska w Slupsku
reprezentowang przez Rektora - dr hab. inz. Zbigniewa Osadowskiego, prof. AP
oraz
Czarnomorskim Uniwersytetem Narodowym im. Petra Mohyly
(Mikolajow, Ukraina)
reprezentowanym przez Rektora — d.t.n., prof. Leonida Klymenko

Niniejsze Porozumienie zawarto na podstawie prawa polskiego — art. 60 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2018 r. poz. 1668) oraz prawa
ukrainskiego (przepisy obowigzujace w danym kraju).

§1
Cel Porozumienia

1. Celem niniejszego Porozumienia jest ustalenie zasad wzajemnego wsparcia uczelni partnerskich
w zakresie studiowania - studentéow ksztalcacych si¢ na kierunku Historia i archeologia (studia
magisterskie), specjalnos¢: 032: Historia 1 archeologia, Dziedzina wiedzy: 03: Nauki
humanistyczne, czas trwania studiéw: 3 semestry w Czarnomorskim Uniwersytecie Narodowym
im. Petra Mohyly, oraz podejmujacych proces ksztalcenia na studiach stacjonarnych drugiego
stopnia w Instytucie Historii, na kierunku Historia, $ciezka: Public history, czas trwania
studiow 4 semestry w Akademii Pomorskiej w Shapsku, 1acznie zwanymi ,,Stronami”.

2. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest okreslenie zasad wzajemnego wsparcia dla
studentow Czarnomorskiego Uniwersytetu Narodowego im. Petra Mohyly, ktorzy to studenci
podejmujg takze ksztalcenie na Akademii Pomorskiej w Stupsku.

3. Ksztalcenie odbywa si¢ w ramach istniejagcego Porozumienia o Wspdlpracy zawartego pomigdzy
Akademia Pomorska w Stlupsku a Czarnomorskim Uniwersytetem Narodowym im. Petra Mohyly
z dnia 16.05.2022 r.

4 Nadawanie dyplomow ukonczenia studiow wyzszych odbywa si¢ przy zachowaniu wszystkich
obowiazujacych w kazdym kraju przepisow prawnych oraz w oparciu o odpowiednie Regulaminy



obowiazujace w Akademii Pomorskiej w Stupsku i w Czarnomorskim Uniwersytecie Narodowym
im. Petra Mohyly.

§2
Wymagania i zasady ksztalcenia

1.Warunkiem ksztalcenia w ramach niniejszego Porozumienia jest stwierdzenie rownowaznosci
efektow uczenia sig¢/osiggnie¢ w kazdej z umawiajacych si¢ Stron w ramach programoéw studiow,
w szczegolnosdci poprzez okreslenie, ktore efekty uczenia si¢ oraz zaj¢cia zostang uznane, a ktore
wymagaja uzupelnienia (w terminach okreslonych w protokole réwnowaznosci), jak réwniez
ustalenie warunkéw odbywania ksztalcenia (w tym w szczegélnodci okreslenie warunkow
akumulacji i przenoszenia osiggnieé, stosowanej skali ocen oraz sposobu ich przeliczania na skale
kraju bedacego strong porozumienia, wymaganych dokumentéw okreslonych przez kazda z
umawiajacych si¢ Stron) oraz uzyskania dyplomoéw ukonczenia studiow.

2.W ramach niniejszego Porozumienia wymagane jest ustalenie zasad wzajemnego uznawania
osiggnige¢ uzyskanych w trakcie studiow w obu uczelniach, poprzez sporzadzenie w formie
pisemnej Protokolu réownowaznosci w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, w jezyku polskim
i jezyku ukrainskim, ktére stanowia integralng cz¢s¢ niniejszego Porozumienia.

3.Protokol rownowaznosci, o ktorym mowa w ust. 2 odnosi si¢ do programu studiow w ramach
wspoélnego ksztalcenia okreslonego w niniejszym Porozumieniu. W szczegdlnosci winien zawieraé
spis wzajemnie zaliczanych zaj¢é, w tym potencjalnych praktyk oraz innych zaj¢c¢, ktore student
odbywa i zobowigzany jest zaliczy¢ w okresie studiow jako zajecia obowigzkowe, wraz z
przypisanymi punktami ECTS, czasem realizacji (semestr).

4.W celu realizacji zapisOw niniejszego Porozumienia Strony wyznaczaja koordynatora: -

B v A RS SRR A R - ze strony Czarnomorskiego Uniwersytetu

B e VR A R R RS - ze strony Akademii Pomorskiej w Stupsku.
5.Koordynator b¢dzie odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1)  kontakt miedzy Stronami za posrednictwem biura wlasciwego ds. wymiany
mig¢dzynarodowej;

2)  przygotowanie Protokotu réwnowaznosci;

3) nadzér nad prawidlowym skompletowaniem wymaganych przez Strony
dokumentow;

4)  opieke nad studentami w trakcie pobytu w danej uczelni we wspolpracy z biurem
wlasciwym ds. wymiany migedzynarodowej.

6.Na podstawie Protokolu réownowaznosci, o ktorym mowa w ust. 3 studentowi odbywajacemu
ksztalcenie na podstawie niniejszego Porozumienia wzajemnie uznane zostang efekty uczenia



si¢/osiggnigcia oraz zaliczone zajecia realizowane w trakcie studiow w obu uczelniach. W
zalezno$ci od przebiegu wczedniejszej) nauki, o ile zajdzie taka potrzeba, dla studenta zostanie
ustalona indywidualna organizacja studiow okreslajaca rodzaje zaj¢¢ oraz warunki ich zaliczenia.

7.Warunkiem wydania dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia w Akademii Pomorskiej w
Stupsku jest odbycie ksztalcenia w wymiarze co najmniej trzech semestrow przez studentoéw
odbywajacych ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia na Akademii Pomorskiej w Stupsku,
zaliczenie wszystkich zaje¢ przewidzianych w programie studiow, uzyskanie okreslonych w
programie studiow efektow uczenia si¢ i wymaganej lacznej liczby punktow ECTS, tj. 120 punktow
oraz zaliczenie egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej w Akademii Pomorskiej w
Sthupsku.

8.Szczegdlowe warunki wydania dyplomow okreslajg odpowiednie uregulowania prawne przyjete
na danej uczelni.

§3
Nadawanie dyploméw

1.Strony organizujg tak proces ksztalcenia swoich studentow, by w miare mozliwosci realizowali
ksztalcenie na Akademii Pomorskiej w Stupsku, zgodnie z planami zaj¢¢ w pelnym wymiarze ich
czasu (w Akademii Pomorskiej w Stupsku w semestrach: ................... : w uczelni partnerskiej w
semestrach: ..o ).

2. Tematy prac dyplomowych, o ile sg przewidziane w programie studiow powinny by¢ ustalone,
wg. wytycznych danej Uczelni i z uwzglednieniem harmonogramu pracy w ramach Porozumienia

1) Zlozenie pracy dyplomowej w Akademii Pomorskiej w Stupsku moze nastapi¢ po spelnieniu
warunkow okreslonych w Regulaminie Studiow Akademii Pomorskiej w Stupsku.

2) Zlozenie pracy dyplomowej w uczelni partnerskiej moze nastapi¢ po spelnieniu warunkow
ustalonych wg wytycznych danej Uczelni.

3.Po spelnieniu warunkéw wynikajacych z realizacji niniejszego Porozumienia, a takze po
zlozeniu koncowego egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej w uczelni partnerskiej
studenci odbywajacy ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia otrzymaja dyplom
ukonczenia studiow i suplement do dyplomu w kazdej z umawiajacych sie Stron.

§4
Obowiazki i prawa studentow

1.Studenci odbywajacy ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia korzystaja z tych samych
praw i obowigzkow jak inni studenci uczelni. w ktorej realizujg ksztalcenie na zasadach studenta



obcokrajowca, w szczegdlnosci maja prawo posiada¢ wazng legitymacje¢ studencka danej uczelni w
trakcie odbywania w niej ksztalcenia.

2.Brak postepow w nauce w ramach ksztalcenia objetego niniejszym Porozumieniem, moze
stanowi¢ podstawe do wszczecia procedury w sprawie skres§lenia z listy studentow objetych
ksztalceniem w ramach niniejszego Porozumienia. Strony zobowiazuja si¢ o fakcie skreslenia z
listy studentoéw powiadamia¢ si¢ niezwlocznie przesylajac kopi¢ decyzji wladz uczelni wraz z
pismem przewodnim.

3.W przypadku uzyskania przez studenta urlopu od zaje¢ Strony maja obowigzek powiadomi¢ si¢
wzajemnie. Warunki kontynuacji realizacji Porozumienia, o ile jest to mozliwe - student
urlopowany otrzymuje w formie pisemnej, zaakceptowanej przez wladze uczelni, Koordynatorow
Porozumienia w danej uczelni.

§5
Odplatnos$é, zakwaterowanie i ubezpieczenie

1.Studenci odbywajacy ksztalcenie w ramach niniejszego Porozumienia wnosi¢ beda odplatnos¢ w
wysokosci 400 euro za semestr pobytu w Akademii Pomorskiej w Slupsku i nie zachowuja
prawa do $wiadczen stypendialnych. Koszty dojazdow do uczelni, koszty utrzymania: wyzywienie
i zakwaterowanie, koszty ubezpieczenia, a takze inne koszty zwigzane z ksztalceniem, w
szczeg6lnosei za wydanie dokumentow dotyczacych przebiegu studiow, np. legitymacji, czy
dyplomu ukonczenia studiow oraz jego dodatkowych odpisow w tlumaczeniu na jezyk obcy,
pokrywaja indywidualnie studenci.

2.Uczelnie partnerskie zobowiazujg si¢ dotozy¢ wszelkich staran, aby zakwaterowa¢ studentow w
domach studenckich oraz poméc w uzyskaniu wizy.

3. Rektor moze zwolni¢ studentéw z czgsci lub calosci oplat za zakwaterowanie w domu
studenckim.

3.Studenci odbywajacy ksztalcenie w uczelniach partnerskich maja obowiazek posiadania
ubezpieczenia zdrowotnego. W przypadku studentéw podejmujgcych ksztalcenie w Akademii
Pomorskiej w Stupsku studenci zobowigzani sg posiada¢ polis¢ ubezpieczeniowa na wypadek
choroby lub nastepstw nieszczesliwych wypadkow na okres ksztalcenia w Polsce albo Europejska
Karte Ubezpieczenia Zdrowotnego, albo dokument potwierdzajacy przystapienie do ubezpieczenia
w Narodowym Funduszu Zdrowia. Oryginal dokumentu ubezpieczenia student ma obowigzek
przedstawi¢ w Akademii Pomorskiej w Stupsku niezwlocznie po rozpoczeciu ksztalcenia, nie
pozniej jednak niz w ciggu 3 dni od rozpoczgcia semestru.

§6
Postanowienia koncowe

1.Porozumienie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania przez Rektorow. Sporzadzone jest w
dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach: w jezyku polskim oraz jezyku ukrainskim. Kazda z
umawiajgcych si¢ Stron otrzymuje po jednym egzemplarzu.



2.Porozumienie jest zawarte na okres S lat. Istnieje mozliwos¢ jego przediuzenia na zgodny
wniosek umawiajacych si¢ Stron.

3.Porozumienie moze zosta¢ wypowiedziane pisemnie przez kazdg z umawiajacych si¢ Stron, nie
pozniej jednak niz 6 miesigcy przed zakonczeniem aktualnie trwajacego cyklu ksztalcenia.
Studentom, ktérzy w czasie waznego wypowiedzenia, znajduja si¢ w trakcie wymiany gwarantuje
sie mozliwo$¢ ukonczenia studiow w uczelni partnerskiej.

4. Wszystkie postanowienia niniejszego Porozumienia, powodujace finansowe zobowigzania dla
jednej lub obu uczelni, sa wigzgce dopiero po pisemnej zgodzie obu Stron, pod rygorem
niewaznosci.

5.Strony umowy dolozg wszelkich staran, aby jakiekolwiek spory wynikajace z realizacji
niniejszego Porozumienia rozstrzygnac¢ na drodze ugodowe;j.

Rektor Rektor
Akademii Pomorskiej w Slupsku Czarnomorskiego Uniwersytetu Narodowego
im. Petra Mohyly

dr h@b%ﬂm%%ﬂgwsﬂ, prof. AP d.t. n., [xgrt:ift Leonid Klymenko
PRO ds %TUDENTOW i - riﬂfa‘(p{;ﬁ
1. f')«:-\ ANAPNT: 7‘-'.
/Dd{ ha nuta Giei ..ﬂ,vr'mu prof. -'\P/ t)"‘."ﬁ‘/*.i
........................................................... (N
E i
.................................................. 2022 r Y et Fier e 2022 1
. h. q;‘gvé:‘;
T
Kon f‘*liﬁ '
acE



Akademia

Pomorska
w Stupsku

YIOJA
IIpo cniBnpauio y npoueci HABYaHHS CTYAEHTIB
, _ mianucana B M. Caynebk
T . 20.4.<p.
MiK
IMomopcebkoio Akaaemicro (M. Caynebk, IMoabma)
B 0c00i PexTopa — 10KTOpa HaYK, iHXK. 36irneBa OcanoBcbkoro, npod. All
i
YopHOMOpPCHLKHM HALLIOHAJIbHHM YHiBepcHTeTOM iMeni [lerpa Moruian
(MuxoJsaiB, Ykpaina)
B 0c00i PexTopa — A.1T.H., npo¢. Jleoniza Kinmenko

Jaxa Yropga, nignucada Ha OCHOBI NONBCbKOrO 3aKOHOAABCTBA — CTaTTA 60 3aKOoHY Npo Buwy
ocsity Big 20 nunHa 2018 poky (Dz.U. 3 2020 r. no3. 85), a TakoX Ha OCHOBI CTaTTi 75 n.2 3aKoHy
Ykpainu «Mpo euwy oceity» Big 01.07.2014 N 1556-VII Ta ctatTi 168 ab3auy 1-3 3akoHy npo MNpaso
npo BulWy wkony Big 27aunHa 2005 poky (Dz.U. 2012p. no3.572 3i 3miHamu), a Takox
PosnopagkeHua Midictpa Hayku T1a Buwpoi LWkonn wopao 3anoyaTKyBaHHA Ta NPOXOAMKEHHA
iHO3eMUAMM HaBYaHHA Ta NpodeciiHOi NIArOTOBKM, @ TAaKOMX NPUUHATTA HUMMK YYacTi Y HayKOBMX
[OCNigXeHHAX Ta gocnigHuubkux pobotax (Dz.U. 3 2006 p. N 190, no3. 1406 3i 3miHamm).

§1

Meta Yroau

1. Meroro naHoi Yroau € BCTAHOBJIEHHS TNPHHIMMIB CHIBOpalll MK HaBYaJIbHHUMH
3aKjajlaMu-napTHepaM y cdepi HaBYaHHs CTYJAEHTIB ApPYroro (MaricTepchbKoro) piBHs 3a
HanpsaMkom: Ictopis i apxeonoris, cneuianbhicth: 032: IcTopis Ta apxeojoris, raumysb
3HaHb:03: 'ymaHiTpaHi Hayku, yac TpUBaHHS HaByaHHs: 3 cemecTpH, B YopHOMOpPCHLKHM
HanioHaabHUM YHiBepeuTeti imeni Ilerpa Mornam, ki NOYMHAIOTH HABYAHHS B paMKax
nanoi Yroam, 3a ieHHOIO (OPMOIO HaBYaHHS JAPYroro (Maricrepchbkoro) piBHs B IHeTHTYTI
icTopii, 3a HanpsMKoM: icTopin, cneuianizauis: Public history, yac TpuBanHs HaByaHHs: 4
cemectpu B Ilomopcebkiii akaaemii B Caynesky (Hagani «CTOpoHHY).

2. Ilpeametrom panoi Yroau € BH3HAYeHHs NPUHLMIIB CIHIBIpali B mpoueci HaB4aHHS
CTY/IeHTIB yHiBepcuTeTa-napTHepa — YopHOMOPCHKOTO HAL[IOHAIBLHOTO YHiBEpCUTETY iMeHi
[Terpa Morumm, mo po3nounHaroTe HaBuaHHs B [Tomopebkiii akagemii B Caynceky.

3. Hapuanns BinOyBaeTbcst B paMKax 4YMHHOI yroam npo CniBnpamio mianucaHoi Mix
ITomoperkoro akanemiero B Ciyncbky Ta YOpHOMOPCHKHM HalliOHAIBHUM YHIBEPCHUTETOM
imeHi Ilerpa Morunum Bin 16.05.2022 poky.



4. TlpucBoenHs kBasnigikauii Ta BUAaYa AMIUIOMIB 3IHCHIOETBCS NPH AOTPUMAaHHI YUHHOTO B
KOXKHIH KpaiHi 3aKOHOJABCTBa 1 Ha OCHOBI MpaBHJI, IO Ait0Th B [ToMopchkiil akajemii B
Cnynebky 1 YoOpHOMOPCHKMM HalliOHAIBHUM YHiBepcuTeToM iMeHi ITerpa Morum.

§2

Bumoru Ta NPHHIHIH HABYAHHSH

1. YMOBOIO HaBYaHHS B paMKaX HaHO1 YTOJH € MiATBEPIDKEHHS €KBIBAJEHTHOCTI Pe3y/IbTaTiB
HaBYaHHs B KOXHiH 3 goroBipaux CTOpiH, BIANOBIIHO JI0 NporpaM HaBYaHHS. 3a JOMOMOIoK
BH3HAHHS PE3yJIbTaTiB HaBYaHHS 3, BU3HAYEHHUX Y MPOTOKOJI €KBIBAJIEHTHOCTI, NPeAMETIB),
JIOJIATKOBMX TPEJIMETIB) BIANOBIAHO 10 TEPMiHiB, 3a3HA4YE€HUX Y NMPOTOKOJi €KBIBAIEHTHOCTI,
a TaKkoX BHM3HAYEHHS YMOB HaBYaHHS, 30KpeMa, BM3HA4YEHHS YMOB HAKONWYEHHs i
3apaxyBaHHs pe3yJbTaTiB HABYAHHS, IIKAIW OLIHOK, O BUKOPHCTOBYEThCA, Ta crnocobiB ix
nepepaxoBYBaHHS 3a HIKAJIOK KpaiHH, 110 € CTOPOHOK YTOAH, HEOOXiAHMX JIOKYMEHTIB
(BM3HAYEHHUX KOXKHOW0O 3 aoroipHux CTOpiH) 1 ojep/KaHHS IUIUIOMIB MpO 3aKiHYEHHS
HaBYaHHS.

2. Y pamkax ui€i Yroau 3a3HadeHi NPUHIMIM CNUIBHOTO BU3HAHHSA JA0CATHEHb, OTPUMAHUX Y
XO/li HaBYaHHS B 3aKjajax — NapTHepaX, HUISXOM CKIaJeHHs Yy NHCbMOBiH ¢opmi
IIpoToko.ry eKBiBaJeHTHOCTI Y JBOX OJHAKOBUX NPUMipHUKAX, HaMHUCaAHUX MOJIbCHKOIO Ta
YKPaiHCHKOKO MOBaMHM,  SKMI €  HEeBLLAIIBHOKW  4YacTHHOW  uwiel  Yroau.

3. Ilpomoxon exeieanenmnocmi (Npo sAKUH HAeTbCS B 1. 2) BUHOCHTLCS [0 NpOrpamu
CIIJIBHOTO HaBYaHHS, 3a3HavyeHoro y uiil Yroai. IIpoTokon ekBiBaJleHTHOCTI Ma€ MICTUTH
CIMCOK NpPeAMETIB, Y TOMY YMCJ MPAKTHK Ta IHIIMX 3aHATb, SKi CTYJEHT NMPOXOAMTH 5K
0o0OB’3KOBI IS 3apaxyBaHHs, pa3oM i3 3a3HaueHHsAM kpeauTiB ECTS Ta cemectpis.

4. 3 MeTo0 peasizauii nonoxens wiei Yroan CTOPOHM BU3HAYAKOTh KOOPAMHATOPA:
RO 31 CTOPOHHM YopHoMOpCcbKOro

HalliOHAJILHOTO YHiBepcuTeTy iMeHi [lerpa Morunu;

T — 31 croponu Ilomopcbkoi akzaemii B
Ciynebky.

5. Koopaunarop Hece BiANOBIAaIbHICTD, 30KpeMa, 3a:

1) koHTakT M’k CTOpOHaAMH 3a nocepeAHHUTBOM OIOpO (BLAALTY) MIKHApPOAHOI CHiBIIpalli;

2) nmiarotoBky I1poTokosy eKBiBaJ€HTHOCTI;

3) KOHTpoJb 3a MpaBUIbHUM oO(opMiacHHAM HeoOXiaHux ans CTOpiH JIOKYMEHTIB
4) 1OMOMOTrY CTYJEHTaM MPOTArOoM iXHbOTrO nepedyBaHHS y JIaHOMY HaBYaJbHOMY 3aKJiaji.

6. Ha ocHoBi Ilpomorony exeiearenmnocmi (Npo AKUM HaeTbes B M. 3) CTYAEHTY, SKHid
3IIACHIOC HAaBYaHHS Ha OCHOBI wiel Yroau., OyayTh 3apaxoBaHi pe3yJibTaTH HaBYaHHA 1



npeaMeTH (MOyJi HaBYaHHS), OTPMMaHI y NpoIeci HABYaHHS Y 3aKJiajlax-NMapTHepax BHIOT
ocBiTH. B 3a1exHOCTI Bijl TUIY NONEPEHHOIO HABYAHHS, AKIIO BUHUKAE TaKa HEOOXiIHICTb,
CTYACHT MOXke 0QOPMUTH IHAUBIAYyaIbHIH rpadik HaBYaHHS.

7. YMOBOW BMJaul JMIUIOMY NP0 BHILY OCBITY Ha OCBITHbO-KBali(ikauiiHOMY piBHI
OakanaBpaT € HAaBYaHHS CTY/EHTIB B 00csf31 He MEHIIE TPbOX CEMECTPiB, AKi NMPOXOAAThH
HaBYaHHA B pamkax uiei Yroam, y Ilomopchbkiii akagemii B CiayncbKy, 3apaxyBaHHS BCiX
npeaMeTiB, nepeadaueHuX y IUIaHaX HaBYaHHA, y KinbKocTi KpeautiB 120, 3apaxyBaHHS
JIMIIJIOMHOTO iCTTMTY Ta 3aXUCT JUINIOMHOT poOoTh y [Tomopceekiii akanemii B CIyncbKy.

8. Oco0nmBi yMOBM BHJaui AWIUIOMIB BU3HAYalOTh BiNOBiJHI NpPaBOBI BPEryIIOBaHHA,
NPUNHHATI y JIAaHOMY BUIIIOMY HaBYAJILHOMY 3aKaii.

§3

IIpucBocHHs KBadiikauii Ta BHAaA4a JHIIOMIB

1. CTopoHM MalOTh Opradi3yBaTH IpOlleC HABYAHHS TAKUM YHHOM, 1100 peasi3yBaTu Mporec
HaByaHHs B [lomopceekiii akaemii B CynebKy 3riiHO 3 mporpaMoro HaByaHHs ( B [Tomopcebkiit
akajgemii B CHyncbKy B CEMECTPAX ........cceeee.; B HOPHOMOPCHKOMY HalliOHAJIBHOMY
VHIBEPCUTETI IMEHI NETPa MOTHIIH - B CEMECTPAX . ..vverrriraervesrvaanns)s

2. Temu aunaoMHUX poOiT, KO BOHM nepeadayeHi B mporpami HaBYaHHsS, NMOBUHHI OyTH
BCTAHOBJIEHI Y BIANOBIAHOCTI 3 BUMOTaMM HaBHAJBHOTO 3aKjiaay Ta B pamkax rpadiky
HaBYaHHS B paMKax wiel Yroau:

2.1. 3axucm ounaomuoi pobomu ¢ Ilomopcoxin akademii ¢ Cyncoky modxce 6i0dymucs nicis
suxkonanus ymos, sanucanux y Ilpasunax nasuanns 6 Ilomopcoxiiu akademii 6 Ciyncoky.

2.2. 3axucm OunntomMHoi pobomu y napmuepcbKoMy 3aKiaoi euuyoi oceéimu mooice 8iobymucs
RICSL BUKOHAHHS YMOB, BUSHAYEHUX 6 NPO2PAMMI HAGUAHHS NIO20MOGKU bakanaspa.

3. Ilicis BUKOHAHHS YMOB, BU3HAYE€HUX IMi€I0 Yrolow, a TaKoX Micls 3apaxyBaHHS
OCTaHHBOTO JUIUIOMHOTO iCIIUTY Yy NapTHEPChKOMY 3aKiaji BMINOI OCBITH, CTYAEHTH, fKi
NpPOXOJATh HABYAHHS B paMKax Li€l Yroaw, OTPUMYIOTh AMILJIOM NPO 3aKiHYEHHS HABYaHHA
Ta JI0AAaTOK [0 JUIIIIOMY 3 KOKHOI CTOPOHH.

§4

O00B’s13KH Ta IpaBa CTY/AEHTIB

1. CTyieHTH, AKi HaBYalOTHCS B paMKax AaHoi YoM, MalOTh Taki X npasa Ta 000B SI3KH, fK i
iHIII CTYJEHTH 3akjajay BHIIOI OCBITH, B SKOMY 3JiHCHIOIOTH HaBUaHHS Ha NPUHIMNAX
CTY/IeHTa-1HO3eMII, 30KpeMa, MarOTh NMpaBO MaTH JIHCHUH CTYAEHTCHKHH KBHUTOK JIaHOTO
3aKJ1a/1y BULIOT OCBITH y Nepiojl HaBYaHHS.



2. HeBukoHaHHs 3acaj, nepeadayeHHUX NPOrpaMoO0 HABYAHHSA, 3TiJHO 3 JaHOK YroJolo,
Moke OyTH MiACTaBOK /IS TOYaTKy HpOLEAYPH INOAO BiJipaxyBaHHS CTYAEHTa, IO
HaByaeTbess B pamkax uiei Yroau. Croponu 3000B’s3yi0Thess npo (akt BiapaxyBaHHS
CTYJeHTIB HeraiHo mnoBigomiasTH iHmy CTOPOHY, NEpPeCHIAlOYM KOMiK0 PpillleHHs i3
CYNPOBIZIHUM JIUCTOM.

3. VYV BHNAAKYy OTpUMaHHA CTYAEHTOM akaaeMiyHoi BianycTku CropoHu 3000B’si3aHi
MOBIZIOMHTH OJIHA OJIHY. YMOBH NMPOJOBKEHHs peai3allii HaBYaHHs, HACKIJIbKH L€ MOXJIMBO,
CTyJeHT, mo mnepebyBae B akajeMiuyHili BiANMYCTHi, OTPUMYE y NUCbMOBiH (opmi, sKa
3aTBep/KeHa KePiBHUITBOM OKpeMux DakyibTeTiB, KOOPAHHATOPAMH AaHUX 3aKJIa/liB BHIIOT
OCBITH.

§5

Onaara, NpokHBaHHA | CTPaXyBaHHA

1. CtyaeHTH-iHO3eMIli, [0 HABYAIOThCA B paMKax AaHoi Yroau, OyayTh peaiizoByBaTH CBOE
HapyanHs y ITomopcebkiit akagemii B CiyncebKy Ha nuatHiii ocHOBI, B po3mipi 400 €Bpo 3a
cemecTp. BapricTh noi310K [0 BHILOIO HABYAILHOIO 3aKjajay, BUTPATH Ha NPOKHWBAHHS
(Xap4yBaHHs Ta NPOKMBAHHS), BUTPATH HA CTPaxXyBaHHs, a TAKOXK IHIII BUTPATH, MOB A3aHi i3
HABYaHHAM, 30KpeMa, 3a BHMjJayy [JOKYMEHTIB, HampHMKIaJ, CTYJEHTCHKOro KBHUTKa abo
JUIIOMA TIPO BHILLY OCBITY Ta HOro Komii y nepeknaii CTyIeHTH CIIa4YIOTh iHAMBIAYAIbHO.
2. Bumi naptHepcbKi 3akiaaM 3000B’S3YHOTbCS JOKJIACTH BCi 3yCHJUIS AJisl TOro, oo
PO3MICTHTH CTYACHTIB Y CTYJICHTChKHX TYPTOKHUTKAX, @ TAKOXK JOMNOMOI'TH B OTPUMaHHI Bi3H.
3.PekTop MOXe 3BiIBHMTH CTYAEHTIB 4acTKOBO ab0 MOBHICTIO 3 OIUIATH 3a NPOXKHBAHHS
y CTYJAEHTCBKOMY I'YPTOXHUTKY.

4.CtyaedTd, 1O  HaByawTbes,  3000B’d3aHl  MaTH  MEAMYHE  CTpaxyBaHHSA.
CrynenTtam, sKi noYMHaOTh HaB4aTHes Y [ToMopebkiii akagemii B CiynceKy, He0OXiHO MaTH
CTPaxoBMil MOJIC HAa BMNAA0K XBOpoOM abo HEIacHOro BUMAAKY Ha NepioJl HaBYaHHS Y
[Tonsmi, abo E€sponeiiceky Kapry Meauuynoro CrpaxyBaHHs, abo [JOKYMEHT, 110
NiATBEpP/UKYE cTpaxyBaHHs B HauionaneHomy @onai Oxoponu 3popos’s. Opurinan
JOKYMEHTa CTpaxyBaHHsi CTyJeHT 3000B’s3aHuil npeacraButd B IloMopcwkiii akanemii B
CaynebKy ozipa3y miciis No4aTKy HaBYaHHS, ajle He mi3Hile 3-X JHIB 3 MOYaTKy ceMecTpy.



<

§6

Kinnesi nojioxkenus

1. Yronga nabupae yunHOCTI 3 Aaty 11 nianucanus Pexktopamu. Texer Yroan Hanucanwii y
JBOX NpPUMipHHKaX: MOJBbCHKOI Ta yKpaiHcbkoio MoBamu. Koxna 31 CtopiH oTpumye no
OJIHOMY NIPUMIPHHKY.

2. Yroaa niAnHCYETbCA Ha NMepioa 5 pokiB. ICHYe€ MOXIHMBICTH i1 NPOAOBXKEHHS 3a 3roJI0K0
00ox CropiH.

3. Yroaa Moxe OyTH po3ipBaHa y NUCbMOBiii (opmi koxHOM0 31 CTOpiH, ane He ni3Hile, HiX
3a 6 MicsLliB /10 3aKiHYEHHs NOTOYHOrO UKy HaBYaHHA. CTyaeHTaM, SKi MiA Yac po3ipBaHHs
YrOIM 3HAXOAATHCS Y NPOLIECi HABYAHHS, FAPAHTYETHCA MOXKIIMBICT 3aBEPIICHHS HABYAHHSA Y
BMIIIOMY HaBYaIbHOMY 3aKJiajli - MapTHEPI.

4. Yci nonoxeHHs AaHoi Yroaw, 1o BU3Ha4aloTh (iHaHCOBI 3000B'13aHHS 118 ofHOro abo
000X BHIIMX HAaBYAJIBHHUX 3aKJa/liB, € 0OOB'A3KOBUMH Ta HaOMpAIOTh YMHHOCTI JIMIIE Micis
NHCHbMOBOI 3roan 060X CTOpiH.

5. Croponn Yroam AOKJIaAyTh YCiX 3yCHJb Ui BHPILIEHHS CHNiPHUX NMHTaHb, AKi MOXYTb
BHHHKHYTH Y Npolieci cniBnpaiti.

PexTop PexTop
INomopcebkol Akaaemil YopHOMOPCHKOro HaiOHAJILHOIO YHIBEPCHTETY
B Caynebky imeni Ilerpa Mornan
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