
Організація внутрішнього контролю

Орієнтована тематика курсу: 

1. Діюча система контролю в Україні: виклики

та перспективи.

2. Внутрішній контроль необоротних активів та

капітальних інвестицій.

3. Внутрішній контроль запасів.

4. Внутрішній контроль грошових коштів та

розрахункових операцій.

5. Внутрішній контроль праці та її оплати.

6. Внутрішній контроль власного капіталу та

забезпечень, зобов’язань.

7. Внутрішній контроль процесу виробництва.

8. Внутрішній контроль процесу реалізації та

формування фінансових результатів.

9. Узагальнення результатів внутрішнього

контролю.
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В результаті вивчення дисципліни студенти повинні:

знати:

- теоретичні, методичні і практичні підходи щодо організації обліку, контролю, планування та

оптимізації податкових розрахунків;

- специфіку діяльності з консультування власників, менеджменту підприємства та інших

користувачів інформації у сфері обліку, аналізу, контролю, аудиту, оподаткування;

- технологічні прийоми для розв'язання комплексних завдань у сфері обліку, аналізу, контролю,

аудиту та оподаткування в умовах цифрової трансформації економіки.

вміти:

- виявляти, ставити та вирішувати проблеми;

- здійснювати пошуку оброблення та аналізу інформації з різних джерел;

- спілкуватися з представниками інших професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей

знань/видів економічної діяльності).

Студент повинен мати навички:

- вирішувати питання організації  та здійснення внутрішнього контролю на підприємствах будь-якої 

організаційно-правової форми  та форми власності;

- розкриття пропозицій щодо удосконалення системи внутрішнього контролю на вітчизняних 

підприємствах. 

Формат: нормативна дисципліна

Обсяг: 3 кредити ECTS, з яких 10 лекційних годин, 20 годин семінарських занять та 60 годин самостійної

роботи

Метою викладання дисципліни є оволодіння теоретичними знаннями та практичними навичками організації

на підприємствах системи внутрішнього контролю; підготовка з наукових основ організації внутрішнього

контролю, його методології; освоєння системи методів і моделей для контролю фінансово-господарської

діяльності суб`єкта господарювання; виявлення та профілактика порушень.
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Організація внутрішнього контролю
Орієнтоване оцінювання та види робіт:

За семестр: 70 балів

За екзамен: 30 балів

Поточне оцінювання здійснюється за трьома

складовими:

- контроль систематичності та активності роботи

студента протягом семестру;

- поточний контроль за виконання завдань (самостійні

роботи, комп’ютерні тестові завдання, кейси);

- контроль індивідуальної (самостійної) роботи.

Матеріально-технічне забезпечення:

Проекційне мультимедійне обладнання (проектор, екран,

ноутбук/комп’ютер);

Доступ до мережі Internet, точка доступу Wi-Fi;

OS: Windows, Android, iOS;

Browsers: Chrome / Opera / Mozilla Firefox / MS Edge;

Програмне забезпечення: Word, Excel, PowerPoint; Skype,

Zoom, Google Meet;

Cистема електронного навчання Moodle 3.9

Академічна доброчесність: роботи з аналізу наукових

статей не будуть зараховані при виявленні однакового

тексту аналізу.

Консультування з дисципліни надається згідно графіку

консультування кафедри обліку і аудиту, каб.10-315.

Орієнтоване оцінювання активності під час аудиторних занять. Оцінювання активності під час

аудиторних занять здійснюється у межах 30 балів (30 балів – відвідано не менше 90% практичних занять та

отримано оцінки «добре», «дуже добре» «відмінно»):

За кожну відповідь студент отримує від 1 до 5 балів.

Орієнтоване оцінювання завдань. (у межах 10 балів). Після виконання програми курсу у визначений

термін здійснюється поточний контроль у вигляді комп’ютерного тесту, самостійної роботи, кейси. Якщо з

об’єктивних причин студент не пройшов контроль у визначений термін, то він має право за дозволом

деканату пройти його протягом двох тижнів після виникнення заборгованості. Контроль знань студентів

здійснюється через проведення аудиторної письмової контрольної роби або тестування (2*10).

9-10 балів – самостійно і творчо вирішені поставлені проблеми, студент вміє узагальнювати й

систематизувати, робити логічні висновки. Логічна структуру змісту навчального матеріалу дисципліни

розроблена.

7-8 балів виставляється студентам, які проявляють творчу самостійність, виявляють здатність аналізувати

факти, що стосуються поставлених проблем. Розроблена логічна структура змісту, зроблено самостійні

висновки. Зустрічаються несуттєві недоліки.

4-6 балів відповідають роботі, в якій на належному рівні висвітлюється певна проблема, відсутні судження

студента, його висновки та узагальнення. Висвітлення проблеми є неповним.

0-3 бали виставляється студентам, які виконали індивідуально-дослідницьке завдання на неналежному рівні:

матеріал не відображає проблему дослідження, відсутній логічний виклад.

Орієнтоване оцінювання індивідуальної (самостійної) роботи. Оцінювання індивідуальної (самостійної

роботи) здійснюється у межах 20 балів (2*10):

Так, 9-10 балів – відповідь належить до високого рівня засвоєння навчального матеріалу, є повною, логічною,

аргументованою та доказовою. 7-8 балів виставляється студентам, які мають базові знання, знання

літературних джерел з навчальної дисципліни, проте студент не може дати їх достатньої критичної оцінки. 4-6

балів виставляється за відповіді студентів, які носять фрагментарний і неповний характер; не завжди є

логічними і обґрунтованими, однак присутні власні судження та висновки. 0-3 балів – теоретичні і фактичні

знання відтворюються репродуктивно, без осмислення, аналізу. Відповідь не містить елементів власного

судження або взагалі відсутня.

- 10 балів – за підготовку рефератів, самостійних робіт (розрахункових, графічних) та творчих робіт тощо;

- 10 балів – за участь в наукових конференціях, підготовку науково-дослідницьких статей та їх

озвучення, опрацювання наукових статей та першоджерел, участь в олімпіадах та конкурсах.


