
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ

м. Миколаїв «17» жовтня 2025 року

Громадська організація «Захист від корупційних проявів», ЄДРПОУ
39203002 в особі керівника Кур'ян Вікторії Валеріївни, яка діє на підставі Статуту
(далі Організація) та Юридичний факультет Чорноморський національний

університет імені Петра Могили (далі - Факультет) в особі декана Січка Дмитра
Сергійовича, який діє на підставі Статуту Чорноморського національного

університету імені Петра Могили, з іншої сторони (надалі Сторони), уклали
Меморандум про співпрацю (далі Меморандум) про наступне:

1. МЕТА І ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ

1.1. Метою цього Меморандуму є консолідація зусиль Сторін в межах своїх
законних повноважень для спільного розвитку освітньої (в тому числі неформальної та
інформальної), наукової, методичної та практичної діяльності, підготовки
висококваліфікованих спеціалістів У галузі права, сприяння подальшому
працевлаштуванню студентів юридичного факультету ЧНУ імені Петра Могили (далі -

Юридичний факультет) та популяризації юридичної освіти в цілому.
1.2. Предметом цього Меморандуму є організація партнерства та співпраця

Сторін для досягнення зазначеної мети Меморандуму, а також визначення загальних
засад співробітництва Сторін, стосовно реалізації окремих заходів з метою вчасного й

виконання всіх поставлених завдань, отримання надійних практичнихповного

алгоритмів з підвищення юридичної обізнаності громадян.
1.3. Сторони домовилися про співпрацю й партнерство на некомерційній основі.
1.4. Діяльність Сторін здійснюється без утворення спільного майна та без

отримання загального доходу.

1.5. У своїх взаємовідносинах Сторони керуються законодавством України і
цим Меморандумом.

1.6. Цей Меморандум не має на меті обмеження діяльності Сторін або
створення сприятливих (неконкурентних) умов для діяльності окремих суб'єктів
господарювання.

1.7. У разі необхідності Сторони можуть укладати Договори співробітництва як
між собою так і тристоронні Договори з третьою стороною, за попереднього
узгодження між Сторонами цього Меморандуму (на некомерційній основі).

2. ПРИНЦИПИ СПІВРОБІТНИЦТВА

2.1. У рамках цього Меморандуму Сторони прагнутимуть
відносини на засадах рівності, партнерства та захисту прав й інтересів
Сторін.

2.2. Співробітництво здійснюється на основі таких принципів:
- рівноправності;

- законності;

- доброчесності;

взаємодопомоги і взаємоповаги одна до одної;
- раціональності;
-- оперативності;

- гласності;

- дотримання суспільних інтересів.
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