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на проведеннJI практики та подальше працевлаштування сryдентiв ЧНУ iM. Петра Могили
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Ми, що нижче пiдписалися, з однiеi сторони Чорноморський нацiональний унlверситет
lMeH1 Петра Могили (далi ЧНУ iM. fleTpa Могили), в особi ректора Клименка Леонiда
павловича, що дiе на п1дстав1 Статуту Чорноморського нацiонального унiверситету iMeHi
Петра Могили i, з iншоi сторони иватне Пi исмство <<о 1с>)

(назва пiдпри€мства, органiзацii', установи)

(лалi - база практики), в особi дирещтор
(посада,

чмера Олега Анатолiйовича що дlс на пlдстав1
прlзвище та lIпцtаJlи)

с
с'гаryт пIдпри€мства, розпорядження, доручення)

уклали мiж ообою цю угоду на проведення практики студентiв:

База практики зобов'язусться:
1.1. Прийняти студентiв ЧНУ iM. Петра Могили на практику згiдно з кмендарним

планом:

1.2. ПризначИти наказоМ квалiфiкованих спецiалiстiв для безпосереднього керiвнlацтва
практикою.
1.3. Створити необхiднi умови для використання (.)тудентами програм практики, не
допускати використання ix на посадах та роботах, що не вiдповiдають програмi практики
та майбутнiй спецiал bHocTi.
1.4. ЗабезпечИти студентаМ умови безпечноi роботи на кожному робочому мiсцi,
Проводити обов'язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдний та на робочЬму мiсцi. У разiпотреби навчати студентiв-практикантiв безпечних методiв працi. Забезпечити
спецодягом, запобiжними засобами, лiкувально-профiлактичним обслуговуванням за
нормами. встановленими для шlатних прачiвникiв.
1,5. Надати студентам-практикантам i керiвникам практики вiд Чну iM. Петра Могили
можливiстЬ користуватисЯ лабораторiями, кабiнетами, майстернями, бiблiотеками,
технiчною та iншою документацiею, необхiдною для виконання програми практики.
1.6. Забезпечити облiк виходу на роботу студентiв-практикантiв, l1po Bci порушення
трудовоi дисциплiни. внуlрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомляти
заклад вищоi освiти.
1,7. Пiсля закiнчення практики дати характерис,гику на кожного сryдента-практиканта,
в котрiЙ вiдобразитИ якiсть практичноi пiдготовки та пiдготовленого ним звiту.
1.8. !одатковi умови:

- I]ей.Щоговiр укладений TepMiHoM на 5 poKiB;

- Приймати на роботу за умов вiдповiдностi вимогам на конкурсних засадах
випускникiв ЧНУ iM. Петра Могили.

2. Заклад вищо'i освiти зобов'язуеться:
2-1, За два мiсяцi до початку практики надати базi практики для погодження програму
практики. а не пiзнiше нiж за тиждень - список стулентiв. якi направляються hа
практику.
2.2. Призначити керiвниками практики квалiфiкованих викладачiв.
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2.3. Забезпечити додержання студентами трудовоТ дисциллiни i правил внутрiшнього

розпорядку. Брати участЬ ;b;;r";,"i nb,i"i,*o бази пРактикИ нещасних випадкiв,

"пщо 
uon" сталися з студентами пiд час проходження практики,

Вiдповiдмьнiсть cTopiH за невиконання угоди,

3.1. Сторони вiдповiдають за невиконання покладених на них обов'язкiв щодо

ор.анiзацii i проведення практики згiдно з законодавствоМ УкраiнИ 
"РО 
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з.2. Усi суперечки, що виникають мiж сторонами за цiею угодою, вирlшуються у

встановленому порядку.
3.3. ,щоговiр набувае сили пiсля ii пiдписання сторонами i дiе до кiнця практики згlдно з

календарним планом, чну
З.+. ,Ii".o"lp складений у двох примiрниках: по одному - базi практики l

iMeHi Петра Могили.
мiсцезнаходження cTopiH i розрахунковt рахунки:

ЧНУ iM. Петра Могили: ПП <ОлкРiС>:
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