
ДОГОВIРN91.05.22 З'tОО/{
на проведення прtlктики та подальше працевлаштування студентlв

ЧНУ iM. Петра Могили

< 15> травня 2022 року

Ми, що нижче пiдписа,тися, з одriеi сторони Чорноморський нацiональний увiверситет
iMeHi Петра Могили (да;ri - ЧНУ iM. Петра Могили), в особi ректора Клименка Леонiда
Павловича, що дiе ца пiдставi Стаryry Чорноморського нацiонального унiверситеry iMeHi

Петра Могили i, з iншоi сторони Комуна.тьце пiдприемство Миколаiвськоi мiськоi ради
<Миколавськi парки> (далi - база пракТики), в особi директора Чучмая ,Щмитра

олексаншrовича, що дiе на пiдставi Стаryту уклали мiж собою цю угоду на проведеЕня

практики сryдептiв:

База практики зобов'язуеться:
1.1. Прийняти студентiв IIHY iM. Петра Могиrм на практику згiдно з капендарним

планом з 06 .06 .2022 по 24 .07 .202з .
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1.2. Призначити Еаказом ква,,riфiковавих спецiалiстiв для безпосереднього керiвництва
практикою.
1.3. Створити необхiднi умови для використання студентами програм практики, не

допускати використання ix Еа посадa}х та роботах, що не вiдповiдають програмi практики

та майбутнiй спецiальностi.
1.4. ЗабезпечИти студента}4 умови безпечноi роботи на кожному робочому мiсцi,
Проводити обов'язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдЕий та на робочому мiсцi. У разi
потреби навчати студентiв-практикантiв безпечних методiв працi. Забезпечити

спецодягом, запобiжними засобами, лiкувально-профiлактичним обслуговуванням за

норма.ми, встаЕовленими дJuI штатних працiвникiв.
1.5. Надати студентам-практикантам i керiвникам практики вiд Чну iM. Петра Могили
можливiсть користуватися лабораторiями, кабiнетами, майстернями, бiблiотеками,
технiчною та iншою документацiею, необхiдною д,пя виконання програ}dи практики.

1.6. Забезпечити облiк виходу на робоry студентiв-практикантiв. Про Bci порушення

трудовоi дисциплiни- внутрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомляrи

заклад вищоi освiти.
1.7. Пiс:rя закiнчення практики дати характеристику на кожного сryдента-практиканта,

в котрiй вiдобразити якiсть практичноi пiдготовки та пiдготовленого ним звiту,

1.8. ,Щодатковi умови:
- Цей,Щоговiр укладений TepMiHoM на 1 poкiB;

- Пiдприсмство бере на себе забезпечення Bcix вимог для успiшного
проходження практики;

- Приймати на роботу за умов вiдповiдностi вимогам на конкурсних засадах

випускникiв ЧНУ iM. Петра Могили.
2. Заклад вищоi освiти зобов'язу€ться:
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2.1. За два мiсяцi до початку практики надати базi практики для погодження програму
прalктики, а не пiзнiше нiж за тиждень - список сryдентiв, якi направляються на
практику.
2.2. Призначити керiвникаrrли практики ква;riфiкованих викладачiв.
2.3. Забезпечити додержzlнRя сryдентаNrи труловоТ диспиплiни i правил внутрiшнього

розпорядку. Брати участь у розслiдуваннi комiсiею бази практики ЕещасЕих випадкiв,
якщо вони стаJIися з сryдентамипiд час проходження практики.

3. Вiдповiдальнiсть cTopiH за невиконання угод4.
3.1. Сторони вiдповiдають за невиконання покладеЕих на них обов'язкiв щодо
органiзацii i проведеншI практики згiдно з законодавством Украiни про працю.
3.2. Yci суперечки. що виникають мiж сторонами за цiсю угодою. вирiшуються у
встаЕовленому IIорядку.
3.З. .Щоговiр набувас сили пiсля iT пiдписання сторонами i дiс до кiнця пр,жтики згiдно з

календарним планом.
3.4. ,,Щоговiр складений у лвох примiрЕиках: по одному - базi практики i ЧНУ
iMeHi Петра Могили.

4. М iсцезна"чодження cTopiH iрозрахунковi рахунки:

База практики:
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