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уrtлали Mirrt собоtо цtо угоду на проведення праIсики студентlв

1. База практики зобов'язусться:
1.1. Прийняти студентiв ЧНУ iMeHi Петра Могили на практику згiдно з каленДарниМ

планом на виробничу практику.
1.2. Призначити наказом квалiфiковаяих спецiалiстiв для безпосереднього керiввицтва
практикою.
1.3. Створити необхiднi умови для використання студеЕтаI\4и прогРаJ\4 ПРаКТИКИ, Не

допускати викориотання ix на посадах та роботах, що не вiдповiдають програмi прtlктики
та майбутнiй спецiальностi.
1.4. Забезпечити студентам умови безпечноТ роботи на Ko)ltнoмy робочому мiсцi.
Проводити обов'язковi iнструктажi з охорони працi: ввiдний та на робочому мiсцi. У разi
потреби навчати студентiв-практикантiв безпечних методiв працi. Забезпечити
спецодягом, запобiжними засобалм, лiкувально-профiлактичним обслуговуванням за

нормalми- встановленими для штатних праuiвникiв.
1.5. Надати студентам-практикаIJта\{ i керiвtrикам практики вiд ЧНУ iMeHi Петра
Могили моя<ливiсть користуватись лабораторiями, кабiнеr,ами, майстернями,
бiблiотеками. технiчною та iншою документацiеiо, необхiдною для виконання програI4и
практики.
1.6. Забезпечити облiк виходу на роботу студентiв-пракплкантiв. Про Bci порушення
труловоi дисциллiни. внутрiшнього розпорядку та про iншi порушення повiдомляти
заклад вищоi освiти.
1.7. Пiсля закiнченtтя практики дати характеристику на коя(ного студента-практиканта,
в котрiй вiдобразити якостi пiдготовленого ним звiту,
1.8. ,Щодатковi умови:

- ,Щаний Щоговiр укладений TepMiHoM на 5 poKiB.

- Приймати на роботу за умов вiдповiдностi вимогам IIа конкурсних засадах

випускникiв ЧНУ iMeHi Петра Могили.
2. Заклад вищоi освiти зобов'язусться:

2.1. Задва мiсяцi до початку практики надати базi практики для погодх{ення програму
практики, а не пiзнiше нiя< за тихtдень - список студентiв, якi направляються на

практику.
2.2. Призначити керiвниками практики квалiфiкованих викладачiв.
2.З. Забезпечити додержання студентами трудовоi дисциплitrи i правил ВНУТРiШНЬОГО

розпорядку. Брати участь у розслiдуваннi комiсiею бази практики нещасних випадкiв,

якщо вони сталися з студеЕтаI\{и пiд час проходження практики.
3. Вiдповiдапьнiсть cTopiH за невиконання угоди.

(лалi - база практики), в особi
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3.1. Сторони вiдпtlвi.чаlоть за невLlко}Iання покладених на Hllx обов'язкiв щоло

оргшriзацii i проведення пракгIIки згiлнtl з закоIIо,rlа]]с,l,вом llpo працю УкраТни,

з.Z. Bci суперечки, що виникають MirK сторонами за цiсю угодою. вирiшуються у
вс tаноts.Iеном v порядку.
З.З. .ЩоговiР набувае сили пiслЯ ii пiдписаннЯ cTopoнal\4ll i дiс до кiнця прaжтики згlдно з

календарним планом.
3.4. !оЪовiр складений у двох примiрниках: по одному базi практики i ЧНУ iMeнi

Петра Могили.
4. Мiсцезнаходження cTopiH i розрахунковi рахунки:

ЧНУ iMeHi Петра Могили

54003 м. Миколаiв" вчл. 68 лесантникiв 10

тел.: 500333 244|89
Кол СДРПоУ 2з62з47\
р/р N9з 5224278016042
мФо 820172 в ДКСУ ч м. Кисвi
Iпн 2з62з4'7140з2- св. Np 100160589
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