Umowa o partnerstwie i wspolpracy
pomiedzy

Panstwowa Wyzszg Szkola
Wschodnioeuropejska w Przemyslu
a

Czarnomorskim Uniwersytetem im.
Petra Mohyly w Mikolajowie

Artykul I
Przedmiot umowy

Przedmiotem Umowy jest podjecie wspolpracy
w zakresie pracy naukowej, dydaktycznej i
wydawniczej, wymiany studentéw 1 kadry
naukowo-dydaktycznej oraz organizacji i
uczestnictwa we wspoOlnie organizowanych
konferencjach i sympozjach.

Artykul I1
Cele umowy

1. Organizowanie stazéw naukowych i
jezykowych dla wykladowcow oraz
doktorantow obu uczelni, prowadzenie
wymiany studentow celem odbywania
praktyk studenckich i jezykowych.

2. Wymiana nauczycieli akademickich w
formie ich zatrudniania na okres semestru
lub roku akademickiego na warunkach
obowiazujacych na danej uczelni.

3. Wymiana informacji i literatury naukowe;j
oraz  danych  bibliograficznych  w
dziedzinach odpowiadajacych tematyce

badawczej realizowane] przez
pracownikéw obu uczelni.
4. Prowadzenie wspélnych tematow

badawczych w dziedzinie nauk
humanistycznych, spotecznych i dyscyplin
artystycznych.

5. Organizowanie konferencji naukowych i
sympozjow oraz warsztatdw na tematy
interesujace obie strony.

6. Przygotowywanie do druku i
publikowanie prac naukowych bedacych
rezultatem wspdlnych badan.

7. Wspieranie ksiegozbioru polonistycznego
uczelni w Mikotajowie oraz
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Po3gin I
IIpeamer norosopy

[IpenrmeToM poroBopy € cHiBOpals y HayKOBIH,
METOAMYHIA Ta BHUAABHUYIN AiSUTBHOCTI, OOMiHY
CTyJIEHTaMH Ta HayKOBO-TIENaroriyHUMH KaJpaMH,
opramizamis Ta TPOBEACHHS KOH(DepeHIid Ta
CEeMiHapiB.

Po3zain IT

Merta norosopy
Opranizamiss HayKOBOTO CTaXyBaHHS IS
BUKJIaJa4yiB Ta  3100yBa4yiB  HAyKOBUX
CTyIIeHIB 000X YHIBEpPCHUTETIB, MPOBEIACHHS
oOMiHy CTYIEeHTaMH, TIPOBEICHHS
CTYACHTCHKUX IPAKTHK Ta CTAXKyBaHb;
HayKoBl akademiyHi oOMiEHEm y dopmi
CEMECTPOBOTO YH PIYHOTO CTaXyBaHHS 4YH
puiioMy Ha poOOTYy Ha yMOBax, SIKi JIIOTh Y
JAaHOMY HaBYaJIbHOMY 3aKjIa/li;
0OMiH iHdopmariero Ta HayKOBOIO
JiTepaTyporo, a Takox OibmiorpadivHIMH
JaHuMH B cdepax, IO BiAMOBIAAIOTH
TEMATHUIl JIOCHIDKEHb, IO pPeali3yroThCs
MpaliBHAUKaM# 000X HaBUATbHUX 3aKJIAIiB;
IPOBEJICHHS CIIBHUX HAYKOBUX JIOCTI/IKCHB
y cdepl TryMmMaHITapHHUX, CYCHUIBHUX Ta
MHUCTEUbKHIX JUCIUILTIH;
oprasi3artis HayKOBHUX KOH(EpEeHIIiH,
CeMiHapiB, a TaKOX MalcTep-K/IaciB Ha TeMH,
IO LIKaBJIATh OOUJBA YHIBEPCUTETY;
OiATOTOBKA [0 ApyKy Ta  IyOmikaris
HAayKOBUX poOIT, IO € pe3yJbTaTaMH
CHUTBHUX JOCTiKEHb),
miaTpuMka — 3a0e3MedeHHs  JITepaTyporo
MIOJIOHICTUYHOIO y Muxkonaesi Ta
yKpaiHicTrHaHOIO y [TmemMuri.

ukrainistycznego w Przemyslu.




Artykutl ITI

Zakres umowy
Strony podpisujace Umowe wyrazajg chec
prowadzenia wspolnych badan naukowych,
organizacji konferencji i Sympozjow
obejmujacych  dyscypliny humanistyczne,
spoteczne i artystyczne, a w szczegdlnosci:

1) historie literatury i literaturoznawstwo,

historig,
socjologie,
politologie,
stosunki miedzynarodowe,
architekture i dziedzictwo kulturowe,
jezykoznawstwo.
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Artykul IV
Wspolpraca studentéow

Szczegdtowy zakres wspotpracy studenckiej i jej
ukierunkowanie pozostawia si¢ inicjatywie
studentow obydwu uczelni.

Partnerami wspolpracy studenckiej sg uczelniane
samorzady studenckie, kola naukowe, zwiazki
sportowe 1 inne zarejestrowane w obu uczelniach
organizacje studenckie.

Artykul V
Szczegélowe zasady wspélpracy i jej
finansowania
1. Panstwowa Wyisza Szkola

Wschodnioeuropejska w Przemyslu oraz
Czarnomorski Uniwersytet im. Petra
Mohyly w Mikolajowie zobowigzuja sie do
wzajemne;j bezplatnej wymiany
wydawanych ksigzek i innych publikacji
naukowych, czasopism 1 informatorow,
poprzez przestanie ich do zasobow bibliotek
uczelnianych.

2. Obydwie wuczelnie na swoich stronach
internetowych zobowigzuja sie dotaczy¢
link partnerskiej uczelni.

3. Wiadze obydwu uczelni celem wypelniania
postanowien niniejszej Umowy deklaruja
wzajemng pomoc i podejmowanie staran o
pozyskanie  pozauczelnianych  $rodkow
finansowych od instytucji panstwowych i
samorzadowych, korzystania z programéw
Unii  Europejskiej, miedzynarodowych
fundacji, organizacji i stowarzyszen.

4. Wymiana pracownikéw naukowych,
zgodnie z corocznym planem, bedzie oparta
na nastepujacych zasadach:

- koszty podrézy pokrywa

wysylajaca,

strona

Po3nin I1I
CkJ1aja noropopy
CropoHHn, 10 TiAMHCaTH [EH JOroBip BHPaKAIOThH
OakaHHS MPOBOJUTHU CIITBHI HAYKOBI JOCIIIKEHHS,
a TaKoX OpraHi30ByBaTH HayKoBi KoH(pepeHIli Ta
JIOCTI/DKEHHST Y TyMaHITapHUX, CYCHOUIBHHX Ta
MHCTEILBKUX cepax, a came:
1. icropii miTeparypu Ta JliTepaTypO3HABCTBA;

2. icropif;
3. COIOoJIOrT;
4. MOJITOJIOTII;
5. MIXHapOJHUX BiTHOCHH,
6. apXiTEeKTypH Ta KyJbTYypHOI CIIaIIIWHH;
7. MOBO3HaBCTBA.

Po3ain IV

ChiBnpans cTyaeHTiB
JloknanHi yMOBH CHIiBOpalli CTYIGHTIB Ta IX

HaIpsMOK BU3HAYAIOTHCS CAMHUMH CTYACHTaMHU 000X
HaBYIBHUX 3akianiB. [laptHepamu y  coepi
CTYAEHTCBHKOI CIIBOpalli € OpraHu CTYAEHTCHKOrO
CaMOBDsIyBaHHs, HAyKOBI CIIJIBHOTH, CIHOPTHBHI
opramizamii Ta iHmI 3apeecTpoBaHi B 000X
HaBYAJIbHUX 3aKJIaZax CTYICHTChKi OpraHizaliii.

Po3gin V
YMoBHu cniBnpani Ta ii piHaHCcyBaHHS

1. Buma gep:kaBHa cXiTHO€BpomeiichbKa MIK0JIA A
Ilepemumuii Ta YopHomMopcehbKuil aeps:kaBHHIT
yuiBepcuter imeni Ilerpa Moruwm y
Mnukos1aeBi 3000B‘S3YIOTBCS 10  B3aEMHOIO
0€3KOIITOBHOTO OOMiHY BHJIaHUMH KHHKKAMHU Ta
IHIIIOIO HAYKOBOKO JIITEPATypOl0, BHIAHMMU
razeTaMd Ta J)KypHajJaMH NIIIXOM Iepenadi Ix
Mix 6161i0TeKaMy HaBYATBHUX 3aKJjIa/IiB.

2. Ob6uzBa yHIBepCcHUTeTa Ha CBOiX BeO-caiiTax
3000B‘I3yIOThCSA PO3MICTUTH JTMHK
[apTHEPCHKOT0 HABYAIBHOTO 3aKIafy.

3. OOmiaBa HaBYAJBbHUX 3aKiIaad 3000B‘I3YIOTHCS
peani3oByBaTH MaHWH AOrOBip Ta JEKIapYIOThH
B3a€EMHY JOIIOMOTY Ta CIIBIPAIl0 Yy TIOMIYKY
pecypciB s (GiHAHCYBaHHS CHUTBHHX MPOEKTIB
[I03a HaBYAJIBHOIO XapakTepy BII JepKaBHUX
IHCTUTYLIH, caMmo¢iHAaHCYBaHHS, y4YacCTi ¥y
IIPOEKTax Ta Iporpamax €Bpocoro3y,
MDKHApOJIHHUX OpraHi3amiil Ta CIiiBTOBapUCTB.

4. OOMIH HayKOBHMH KaJpaMH Mae BigOyBaTHCh
3TIIHO  3aTBEpKEHOTO  IUIaHy Ta  Mae
(biHaHCYBaTHCh Ha HACTYNHHUX 3acajax:

- Burparm Ha npoi3n MOKpUBaE CTOpOHa,
110 BIJIIPaBIISIE;




- koszty ubezpieczenia medycznego

pokrywa strona wysytajaca,

- koszty zakwaterowania i
wyzywienia pokrywa strona
przyjmujaca.

- Wszystkie kwestie dotyczace
finansowania powinny by¢

szczegblowo omowione w kazdym
konkretnym przypadku i ujete jako
dodatkowy aneks do Umowy w
corocznym planie roboczym.

Artykul VI
Okres wazno$ci Umowy i postanowienia
koncowe
1. Umowa zostala sporzadzona w jezyku
polskim i1 ukrainskim w  dwoch
egzemplarzach (po jednomy dla kazdej ze
stron). Obie wersje majg jednakowg moc
prawna.
2. Strony maja prawo wnosi¢ do Umowy
poprawki, ktére wchodza w zycie z chwilg
ich uchwalenia przez Senat Panstwowej
Wyiszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w
Przemyslu oraz Rade Naukowg
Czarnomorskiego Uniwersytetu im. Petra
Mohyly w Mikolajowie.
Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej
podpisania i jest wazna pie¢ lat. Umowa
moze by¢ automatycznie przedtuzona pod
warunkiem, ze nie zostanie zerwana przez
jedna ze Stron po zlozeniu pisemnego

W

oSwiadczenia 0 zerwaniu umowy @z
zachowaniem  trzymiesiecznego  okresu
wypowiedzenia.

Niniejsza umowa wchodzi w zycie z chwilg
jej podpisania przez rektoréw obydwu uczelni.

- DBurpatm HBHa MeguuHe CTpaxyBaHHS
IIOKPHBAE CTOPOHA, L0 BiANIPABIISE;

- DBurpatm Ha [OpoXUBaHHI MOKPUBAE
CTOpPOHA, 1110 IpUHMAE;

- DBurpatu Ha Xap4yyBaHHS Y3TOJKYIOTBHCS
JIOIaTKOBO Y KOXHOMY KOHKPETHOMY
BHIIQJIKy Ta C LIbOT'O IIPUBOAY YKJIAIA€ThCS
J0JaTKOBa yrojaa abo I0JaTOK IO AaHOTO
JIOTOBOPY, 10 BKa3YETHCSA Yy NOKJIATHOMY

IUIaHI ~ KOHKPETHOI  TONOpOXi  4H
CTa)KyBaHHS.
Po3pin VI

TepMminm aii forosopy

JoroBip ckianeHo y [ABOX TNpUMIpHUKAX Ha
IBOX MOBax KOXHHH — TIOJBCBKIA Ta
yKpaiHCBKIA (0 OZHOMY TPHMIPHUKY JUIS
KO>KHOI cTOopoHM). OOuIBa MpUMIpHHKA MaOTh
OJHAKOBY CHITY.

CTopoHM MaroTh IPaBO BHOCHTH O JOTOBOPY
IONpPAaBKH, $KI BXOASTH y CHJIYy 3 MOMEHTY
yxBajieHH AxkagemiunnM Cenatom Bumoi
JAEpP;KaBHOI IIKOJIH CXiTHOEBPOMEHCHKOI B
IImemumai Ta Bueny paxy Yopuomopceskoro
Aep:xkaBHOro yHiBepcurery imeni Ilerpa
Moruan y MukoJiaesi.

JloroBip HaOyBae 4YHMHHOCTI Bix wYacy #oro
IIINACAaHHSA Ta [i€ BIPOJOBX 3-X pOKIB i3
MOXJIHUBICTIO  IIPOJIOHTAIlil Ha HACTYIHHN
TEPMiH, SKIIO JKOJTHA i3 CTOPIH HE 3asBUTH PO
OaxaHHS BUHTH i3 JAHOTO JOTOBOPY.

Januii norosip HaOyBa€e YUHHOCTI 3 MOMEHTY HOTO

HiUCaHHS peKTOpaMu 1BOX Bysis.

Przemysl, dn. 18 maja 2012 r.
Ilepemunuie, 18 tpaBus 2012 p.
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Prof. dr hab. Jan Draus
Rektor PWSW w Przemyslu

(Pextop BJICHI y IMmemurmi
[Ipodecop, mp. An Jpayc)
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yHiBepcutety Imeni I[letpa Mormmy,
Kimmenko JLIL.)

niwersytetu im. Petra

npodecop



