Umowa o partnerstwie i wspolpracy
pomiedzy

Panstwowa Wyzsza Szkola
Wschodnioeuropejska w Przemyslu
a

Czarnomorskim Uniwersytetem im.
Petra Mohyly w Mikolajowie

Artykul I
Przedmiot umowy

Przedmiotem Umowy jest podjecie wspotpracy
w zakresie pracy naukowej, dydaktycznej i
wydawniczej, wymiany studentéw i kadry
naukowo-dydaktycznej oraz organizacji i
uczestnictwa we wspolnie organizowanych
konferencjach i sympozjach.

Artykul I1
Cele umowy

1. Organizowanie stazow naukowych i
jezykowych dla  wyktadowcow oraz
doktorantéw obu uczelni, prowadzenie
wymiany studentéw celem odbywania
praktyk studenckich i jezykowych.

2. Wymiana nauczycieli akademickich w
formie ich zatrudniania na okres semestru
lub roku akademickiego na warunkach
obowiazujacych na danej uczelni.

3. Wymiana informacji i literatury naukowej
oraz  danych  bibliograficznych w
dziedzinach odpowiadajacych tematyce
badawczej realizowanej przez
pracownikéw obu uczelni.

4. Prowadzenie wspolnych tematow
badawczych W dziedzinie nauk
humanistycznych, spotecznych i dyscyplin
artystycznych.

5. Organizowanie konferencji naukowych i
Ssympozjow oraz warsztatdw na tematy
interesujgce obie strony.

6. Przygotowywanie do druku i
publikowanie prac naukowych bedacych
rezultatem wspo6lnych badan.

7. Wspieranie ksiegozbioru polonistycznego
uczelni w Mikotajowie oraz
ukrainistycznego w Przemyslu.
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Pozain I
IIpeameTt noroBopy

[Ipenmerom aoroBopy € cHiBIpans y HayKOBIH,
METOAMYHIA Ta BHUAABHUYIN MJiSUIBHOCTI, OOMIiHY
CTyI€HTaMH Ta HayKOBO-IIEJaroridyHUMHU KaJpaMy,
opramizamis Ta TPOBEACHHS KOH(EpeHIi# Ta
ceMiHapiB.

Po3pin 11

MeTta norosopy
Opranizamiss HayKOBOTO CTaXyBaHHS JUISI
BUKJIAJa4iB Ta  3100yBaviB  HAyKOBHX
CTYIIEHIB 000X YHIBEpCHUTETIB, IPOBEICHHS
oOMiHy CTYICHTaMH, IIPOBEICHHS
CTYACHTCHKUX IPAKTUK Ta CTAXXyBaHb,
HayKoOBI akajgeMmiuHi oOMiHM y dopwmi
CEMECTPOBOTO YU PIYHOTO CTaXKyBaHHS YU
npuiioMy Ha poOOTy Ha yMOBax, fKi JiIOTh Y
JAaHOMY HaBYaJIbHOMY 3aKJIai;
0o0MiH iHpopMamielo  Ta  HAYKOBOIO
JTTEpaTyporo, a Takoxk OibmiorpadiyanMu
JaHuMH B cdepax, IO BiAMOBIZAIOTH
TEMaTUIll JOCTIKEHb, 10 pPeaTi3yIOThCs
MpaliBHUKaMu 000X HaBUATHHUX 3aKJIAJIiB;
IIPOBEJICHHS CIIJIBHUX HAYKOBHX JOCTIIKEHb
y cdepli TyMaHITapHHX, CYCIUIBHHX Ta
MUCTEIbKHUX JTUCIUILIIH;
oprasizaris HayKOBUX KOH(epeHIii,
ceMiHapiB, a TaK0X MalCTep-KJIaciB Ha TEMH,
110 IIKaBJIATh OOU/BA YHIBEPCUTETY;
OiATOTOBKA 110 JApPYyKy Ta  IyOmikaris
HayKoBUX poOiT, M0 € pe3yJbTaTaMu
CHIJIBHUX NOCIIIKEHD;
OiATpUMKA  3a0e3MedeHHs  JITepaTyporo
II0JIOHICTUYHOO y Muxonaesi Ta
yKkpainictuaHoro y [Tiremuri.




Artykul ITI
Zakres umowy
Strony podpisujace Umowe wyrazajg cheé
prowadzenia wspdlnych badaf naukowych,
organizacji konferencji i Sympozjow
obejmujacych  dyscypliny  humanistyczne,
spoteczne i artystyczne, a w szczegdlnosci:
1) historie literatury i literaturoznawstwo,
2) historie,
) socjologie,
) politologie,
) stosunki miedzynarodowe,
) architekture i dziedzictwo kulturowe,
) jezykoznawstwo.
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Artykul IV
Wspélpraca studentow

Szczegdlowy zakres wspolpracy studenckiej i jej
ukierunkowanie pozostawia si¢ inicjatywie
studentow obydwu uczelni.

Partnerami wspolpracy studenckiej sa uczelniane
samorzady studenckie, kota naukowe, zwiazki
sportowe i inne zarejestrowane w obu uczelniach
organizacje studenckie.

Artykul V
Szczegolowe zasady wspélpracy i jej
finansowania
1. Panstwowa Wyisza Szkola

Wschodnioeuropejska w Przemyslu oraz
Czarnomorski Uniwersytet im. Petra
Mohyly w Mikolajowie zobowiazuja sie do
wzajemne;j bezplatnej wymiany
wydawanych ksigzek i innych publikacji
naukowych, czasopism i informatoréw,
poprzez przestanie ich do zasobdw bibliotek
uczelnianych.

2. Obydwie uczelnie na swoich stronach
internetowych zobowiazuja sie dotgczyé
link partnerskiej uczelni.

3. Wiadze obydwu uczelni celem wypelniania
postanowien niniejszej Umowy deklaruja
wzajemng pomoc i podejmowanie staraf o
pozyskanie  pozauczelnianych  $rodkéw
finansowych od instytucji pafstwowych i
samorzgdowych, korzystania z programéw
Unii  Europejskiej,  miedzynarodowych
fundacji, organizacji i stowarzyszen.

4. Wymiana pracownikéw naukowych,
zgodnie z corocznym planem, bedzie oparta
na nastepujacych zasadach:

- koszty podroézy pokrywa

wysylajgca,

strona

Pozain II1
Ckuaan gorosopy
Croponn, mo manmucany el XoroBip BHPa)aroTh
OaxaHHs NIPOBOJUTH CIIJIbHI HAYKOBI JOCIiMIKEHHS,
a TaKoXX OpraHi3oBYBaTH HAayKOBi KoH(epeHIii Ta
NOCHIIIKEHHs. Yy TyMaHITapHUX, CyCHiIBHHX Ta
MHUCTELBKHX cdepax, a came:
1. icropii miTepaTypu Ta JiTepaTypO3HaBCTBA;

2. icropii;
3. comioiorii;
4. momiTonorii;
5. MIXHaApOJHHUX BiJHOCHH;
6. apXiTeKTypH Ta KyJIbTYPHOI CIIaAIIHHY;
7. MOBO3HaBCTBA.

Pozagin IV

CniBnpans cryaenris
HoknanHi yMOBH cCmiBOpami CTyJEeHTIB Ta iX

HarpsIMOK BU3HAYAOTBCS CAMHUMH CTYAECHTAMHU 000X
HaBYaJIbHUX 3aknanxiB. [laptHepamum y  cdepi
CTYNCHTCBKOI CIIBIpAIli € OpraHW CTYAEHTCHKOTO
CaMOBpsITyBaHHS, HAYKOBI CIIIJIBHOTH, CIIOPTHUBHI
opramizamii Ta iHmH 3apeecTpoBaHi B 000X
HaBYaIbHUX 3aKJIaJaX CTyJIEHTCHKI OpraHizarii.

Pozgia V
YmoBu cniBnipani Ta ii pinancyBanns

1. Buma gep:kaBHa cXigHo€BpomeiichbKa mMKo.JIa a
Ilepemumai Ta YopHomMopehbKuil aep:kaBHUIA
yHiBepcuter  imeni Ilerpa Mormm y
MuxkonaeBi 30060B‘sS3y10TbCS 70  B3aEMHOTO
O€3KOIITOBHOTO OOMiHY BHIAHUMH KHI)KKAMH Ta
IHIIOIO HAyKOBOIO JITEpaTyporo, BHIAHHMH
ra3eTaMd Ta JKypHaJlaMH IIUIIXOM Mepenadi ix
MiX 6i16Ii0TeKaMu HaBYAIBHUX 3aKIIAJIIB.

2. O6uaBa yHiBepcHTeTa Ha CBOiX BeG-caiiTax
3000B‘I3yIOThCS PO3MICTUTH JIMHK
NapTHEPCHKOTO HABYAJIBHOTO 3aKJIaLy.

3. Obunsa HaBYANBHHX 3aKIamd 30060BA3YIOTHCS
peai3oByBaTH IaHUH AOTOBIip Ta IEKIapyIOThH
B3a€EMHY [OIOMOrY Ta CIIBIPANlO y MOIIYKY
pecypciB mis (iHaHCYBaHHS CIHIILHMX MPOEKTIB
o3a HaBYaJIbHOIO XapaKTepy BiJ JIepKaBHUX
IHCTUTYWi#, camodiHaHCyBaHH#, ydwacTi vy
IIPOeKTaxX Ta Iporpamax €Bpocoro3y,
MDKHApOJIHHX OpraHi3aliil Ta CriiBTOBapHCTB.

4. OOMiH HayKkOBHMH KaJpamMH Mac BinOyBaTHCBH
3TITHO  3aTBEPUKEHOr0  IUIAHY Ta  Mae
(iHaHCYBaTHCh HA HACTYIHUX 3acaax:

- BuTparm Ha mpoi3n mokpuBae cTOpOHa,
110 BiNpaBIIse;




- koszty ubezpieczenia medycznego
pokrywa strona wysylajaca,

- Kkoszty zakwaterowania i
wyzywienia pokrywa strona
przyjmujaca.

- Wszystkie kwestie dotyczace
finansowania powinny by¢

szczegblowo omowione w kazdym
konkretnym przypadku i ujete jako
dodatkowy aneks do Umowy w
corocznym planie roboczym.

Artykul VI
Okres wazno$ci Umowy i postanowienia
koncowe

1. Umowa zostala sporzadzona w jezyku
polskim i  ukrainskim w  dwdch
- egzemplarzach (po jednomy dla kazdej ze
stron). Obie wersje maja jednakowa moc
prawna.

2. Strony majg prawo wnosi¢ do Umowy
poprawki, ktore wchodza w zycie z chwilg
ich uchwalenia przez Senat Panstwowej
Wyiszej Szkoly Wschodnioeuropejskiej w

Przemyslu oraz Rade Naukowg
Czarnomorskiego Uniwersytetu im. Petra
Mohyly w Mikolajowie.

3. Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej
podpisania i jest wazna pie¢ lat. Umowa
moze by¢ automatycznie przediuzona pod
warunkiem, ze nie zostanie zerwana przez
jedng ze Stron po zlozeniu pisemnego
oSwiadczenia 0 zerwaniu UMOWY Z
zachowaniem  trzymiesigcznego  okresu
wypowiedzenia.

Niniejsza umowa wchodzi w zycie z chwila
jej podpisania przez rektoréw obydwu uczelni.

- Burtpatm Ha MeOWYHE CTpaxyBaHHA
HOKPHUBAE CTOPOHA, IO BiANPAaBJISE;

- Burpatm Ha NpPOXUBaHHSA IOKpHBAE
CTOpOHA, IO IIpUIMaE;

- Burpatu Ha Xap4dyBaHHS Y3TOJKYHOTbCA
JIOJaTKOBO Y KOXHOMY KOHKPETHOMY
BHIIAJIKY Ta C BOT'O IPUBOJY YKJIaIa€ThCs
JoJaTkoBa yrojaa abo I0JaToK 10 JaHOTO
JIOrOBOPY, IO BKAa3yETHCSA Y MOKIATHOMY
IJIaHI ~ KOHKPETHOI  IOJOpOXKI YU
CTa)KyBaHHSL.

Po3ain VI
Tepminu aii xorosopy

JloroBip cKkiameHoO y IBOX MPHMIPHHKaX Ha
IBOX MOBaX KOXHHM — TOJBCBKIA Ta
yKpaiHChKil (10 OZHOMY NPHUMIDHUKY UL
KOXHOI cToponu). OOuaBa NPUMIpHUKA MArOTh
OJTHAKOBY CHIIY.

CTOpOHH MalOTh IIPaBO BHOCHTH JI0 JOTOBODY
IOIPaBKK, sIKi BXOAATH y CHIIy 3 MOMECHTY
yxBanenus Axagemivanm Cenmatom Bumoi
Jep:KaBHOI IIKOJH CXiJHOEBpONEiCcbKOI B
Mmemunuti Ta Bueny pagy Yopanomopcbkoro
nepskaBHoro yHaiBepcurery imeni Ilerpa
Moruau y MukoJiaesi.

Jloroip HabyBae YHHHOCTI BiJ 4Yacy i#oro
MiIMUCAaHHS Ta Ji€ BIOPOJOBX 3-X POKIB 13
MOJJIMBICTIO  IIPOJIOHTAIlil Ha  HACTYIIHHMA
TEpPMiH, AKIIO XKOJTHA i3 CTOPiH HE 3aABHUTH PO
Oa)kaHHsS BUMTH 13 JAHOTO JOTOBOPY.

Jlanuit norosip HabyBae YHHHOCTI 3 MOMEHTY HOTrO

HinuCcaHHs peKTOpaMu IBOX Bysis.

Przemysl, dn. 18 maja 2012 1.
[Tepemunuib, 18 tpasHs 2012 p.
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Prof. dr hab. Jan Draus
Rektor PWSW w Przemyslu

(Pextop BJICIII y [Tmemumi
[Tpodecop, mp. SAu Hpayc)

B, Kly
Rektor Czarnohi@fﬁ;gl%ﬁ
Mohyty w Mikotajowie
(PexTop YopHOMOPCHKOIO AEPIKABHOTO
yHiBepcutery Imeni Ilerpa Morumm, mnpodecop
Knumenxo JLIL.)
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