
Повна назва: Фінанси підприємств  

 

Статус: нормативна дисципліна циклу професійної та практичної підготовки 

 

Мета: формування системи базових знань з теорії і практики фінансових відносин 

суб’єктів господарювання, формування фінансових ресурсів, фінансового планування, 

організації фінансової діяльності підприємств. 

 

Обсяг, методики, і технології викладання дисципліни. Дисципліна, ґрунтуючись 

на знаннях, що було отримано студентами в рамках вже прослуханих фахових дисциплін, 

курс Фінанси підприємств доповнює та розширяє кругозір, базу теоретичних та 

практичних навичок. На лекційних та семінарських заняттях робиться акцент на 

важливості викладеного матеріалу, вирішуваних завдань для майбутньої професії 

фінансиста. На лекціях практикується діалог та підтримується зворотній зв’язок із 

аудиторією, залучення її до обговорення існуючих підходів до управління фінансами 

підприємств, останніх досліджень зарубіжних та вітчизняних науковців фінансової сфери. 

На практичних заняттях приділяється увага специфіці фінансової роботи, вирішенню 

практичних завдань, аналізується фінансова звітність вітчизняних підприємств, 

обговорюються проблемні моменти операційної, інвестиційної та фінансової діяльності 

суб’єктів господарювання України, розробляються рекомендації з їх вирішення та 

уникнення.  

 

Структура навчальної дисципліни 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма Заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 

л п лаб інд.  с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Змістовий модуль 1. Сутність «фінансів підприємств». Порядок здійснення грошових 

розрахунків.   

Тема 1. Основи 

фінансів підприємств. 

10 2 2 - - 6 10,5 0,5 1 - - 9 

Тема 2. Грошові 

розрахунки 

підприємств. 

10 2 2 - - 6 10 1 - - 9 

Тема 3. Грошові 

надходження 

підприємств.  

10 2 2 - - 6 10 1 - - 9 

Разом за змістовим 

модулем 1 

30 6 6 - - 18 30,5 0,5 3 - - 27 

Змістовний модуль 2. Формування і розподіл прибутку, система оподаткування 

підприємств.  

Тема 4. Формування і 

розподіл прибутку. 

10 2 2 - - 6 11,5 0,5 1 - - 10 

Тема 5. 

Оподаткування 

підприємств. 

14 4 4 - - 6 11 1 - - 10 

Разом за змістовим 

модулем 2 

24 6 6 - - 12 22,5 0,5 2 - - 20 

Змістовний модуль 3. Сутність та структура активів підприємства. 



Тема 6. Оборотні 

кошти та їх 

організація на 

підприємстві. 

14 4 4 - - 6 12 0,5 1,5 - - 10 

Тема 7. Фінансове 

забезпечення 

відтворення основних 

фондів. 

14 4 4 - - 6 11,5 1,5 - - 10 

Разом за змістовим 

модулем 3 

28 8 8 - - 12 23,5 0,5 3 - - 20 

Змістовний модуль 4. Управління фінансовим станом підприємства. 

Тема 8. Кредитування 

підприємств. 

10 2 2 - - 6 11,5 0,5 1 - - 10 

Тема 9. Оцінювання 

фінансового стану 

підприємств.  

10 2 2 - - 6 11 1 - - 10 

Тема 10. Фінансове 

планування на 

підприємствах. 

9 2 2 - - 5 11 1 - - 10 

Тема 11. Фінансова 

санація та 

банкрутство 

підприємств. 

9 2 2 - - 5 10 1 - - 9 

Разом за змістовим 

модулем 4 

38 8 8 - - 22 43,5 0,5 4 - - 39 

Усього годин  120 28 28 - - 64 120 2 12 - - 106 

 

Знання та навички. 

Засвоївши дисципліну «Фінанси підприємств», студенти повинні  

Знати: 

 сутність, функції, основи організації фінансів підприємств; 

 види та джерела формування фінансових ресурсів підприємства; 

 форми, види, документи та інші особливості при готівкових та безготівкових 

розрахунках підприємств; 

 види діяльності як джерела грошових надходжень на підприємство; 

 процедуру формування та використання прибутку; 

 види, формули розрахунку, ставки податків для підприємств в Україні; 

 сутність, склад та джерела фінансування оборотних активів підприємства; 

 сутність, склад та джерела фінансування необоротних активів підприємства; 

 види та процедуру кредитування підприємств; 

 основи та показники оцінки фінансового стану підприємства; 

 зміст, процедура та методи фінансового планування; 

 сутність та етапи банкрутства та фінансової санації підприємства  

Вміти: 

 розраховувати виручку від реалізації та прибуток підприємства; 

 нараховувати ПДВ, акциз, податок на прибуток, комунальний податок 

підприємства; 

 розраховувати податки в рамках спрощеної системи оподаткування; 

 нормувати оборотні активи, визначати політику їх фінансування на підприємстві; 

 розраховувати бухгалтерську та податкову амортизацію необоротних активів; 



 визначати вартість банківського, комерційного, факторингового кредиту, 

лізингової угоди і т.д.;          

 складати баланс та звіт про фінансові результати підприємства; 

 розраховувати, оцінювати та аналізувати показники фінансового стану 

підприємства. 

 вільно оперувати отриманими знаннями при самостійному вирішенні практичних 

задач та приймати управлінські рішення на основі детального та ґрунтовного  аналізу 

показників та результатів діяльності суб’єктів господарювання.  

 

Кількість годин (кількість кредитів ЄКТС) 120 год. / 4 кредити ECTS 

 

Види робіт. 

Для закріплення матеріалу, що був розглянутий на лекціях та практичних заняттях, а 

також з метою оцінювання знань, студенти повинні виконати вдома письмові роботи. 

Письмові роботи мають відображати отримані студентом теоретичні та практичні знання 

під час лекцій та практичних занять, а також результати самостійного опрацювання 

літератури.  

Письмова робота розроблена в декількох варіантах, містить питання творчого 

характеру та задачі, що унеможливлює повне дублювання відповідей студентів, 

списування тощо. 

Окрім того, в рамках групових занять передбачено усне опитування студентів та 

доповідь з будь-якої вивченої теми. 

 

Оцінювання. Усні опитування оцінюються у 4 бали так, що максимальна оцінка 

становить 44 бали. Максимальна сума балів за письмові роботи складає 10 балів, а за 

доповідь 6 балів. Таким чином протягом групових занять студент може отримати 60 балів.  

Наприкінці триместру складається екзамен, що оцінюється на 40 балів.  

 

З дисципліни передбачена курсова робота, яка оцінюється окремо у 100 балів 

максимум.  

 

Викладач: 

Конєва Тетяна Анатоліївна – Заступник завідувача кафедри фінансів і кредиту, 

кандидат економічних наук, доцент.  

Стаж педагогічної діяльності – 14 років. Викладає навчальні дисципліни: «Фінанси 

підприємств», «Бюджетування діяльності суб’єктів господарювання», «Фінансова 

діяльність суб’єктів підприємництва», «Управління фінансовою санацією підприємства».  

Захистила кандидатську дисертацію у 2009 році за спеціальністю – 08.00.01 – 

економічна теорія і історія економічної думки на тему «Механізм впливу малого бізнесу 

на економічне зростання».  

Отримала свідоцтво про підвищення кваліфікації в Інституті післядипломної освіти 

ДВНЗ «Київський національний економічний університет імені Вадима Гетьмана» за 

спеціальністю «Фінанси і кредит».  

Коло наукових інтересів – формування та реалізація політики фінансування 

діяльності підприємства.  Має понад 25 наукових та навчально-методичних праць.  

Бере активну участь у науковій роботі зі студентами. Є членом оргкомітету 

Щорічної конференції молодих вчених «Ольвійський форум», науковим керівником 

статей студентів.   

Нагороджена грамотою Управління освіти і науки Миколаївської 

облдержадміністрації.  Отримала подяку від Міністерства освіти і науки України за 

багаторічну сумлінну працю, вагомий особистий внесок у підготовку 

висококваліфікованих спеціалістів та плідну науково-педагогічну діяльність.  



 


